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INTRODUCCION

La cultura lectora en los colegios se presenta como la necesidad de hacer visible la importancia
que tiene esta para el desarrollo cognitivo de los estudiantes, y de manera transversal, es decir no
solo para la asignatura de Lenguaje y Comunicacidn, ya que la importancia de las palabras como
expresion de nuestros pensamientos y sentimientos no puede estar orientada solo a una
asignatura en especifico. Diagnosticar la cultura lectora puede hacerse a través de la observacion
de varios factores, como el nimero de libros que los alumnos y alumnas leen en un periodo de
tiempo, las visitas que realizan a la biblioteca, la actitud que tienen frente al trabajo lector del
aula, si existen estudiantes que comentan libros elegidos por ellos, etc. De esta manera se

reconoce que la lectura es un habito elegido, que trasciende a la obligacion académica.

En el caso especifico de nuestro proyecto y tomando en consideracion el previo diagndstico
realizado a estudiantes de 1.ero a 8.vo basico referente a los objetivos alcanzados en el eje de
lectura, es que este se enfoca en la comprension que tienen los estudiantes de su trabajo lector en
clases, y a partir de este andlisis aplicar un plan de mejora, que permita un cambio de los
resultados académicos y en el desarrollo eficiente de las habilidades de los estudiantes, que fue a

partir de lo analizado lo més descendido en su aprendizaje.

Para comprender los alcances del proyecto disefiado sobre la lectura en los alumnos de 1.ero a
8.vo basico del colegio fue necesario comenzar aplicando un programa de analisis de la
informacidn recopilada desde distintos indicadores tales como las evaluaciones internas y
externas de los estudiantes, las estrategias utilizadas en las clases de Lenguaje y Comunicacion
para aplicar la comprension lectora, los procesos de reflexion entre docentes para identificar
fortalezas y debilidades del proceso, y finalmente la aplicacion de encuestas a docentes con la

finalidad de conocer cuanto saben de la evaluacion formativa y su importancia en el proceso del



aprendizaje de los estudiantes. Tomado en cuenta que es el disefio de evaluacion formativa la
estrategia pedagogica que se pretende poner en practica como instancia de mejora del

aprendizaje.

Se observa en el contexto de la educacidn actual de los colegios, con matriculas que superan los
30 estudiantes por curso, que el trabajo pedagogico se orienta a desarrollar estrategias de
estudios dirigidas al grupo de alumnos y alumnas en su conjunto mas que enfocarse en el
aprendizaje de cada uno, por lo mismo la evaluacion, que se realiza al finalizar el proceso, es
también a través de instrumentos disefiados para la generalidad de los estudiantes, sin que exista
un proceso de recoleccion de evidencias que le permita al docente tomar decisiones oportunas
que vayan en beneficio del logro de los objetivos alcanzado por los estudiantes desde sus

individualidades.

Cambiar la cultura lectora de los estudiantes en cuanto a su aplicacion en aula es una tarea que
no puede pensarse a corto plazo, mas adn si esto significa mejorar la comprension que el
estudiante tiene de lo que lee y como a través de un proceso sistematico de evaluacion formativa
se logran tomar decisiones que vayan en mejora del aprendizaje, enfocandose en las necesidades

individuales mas que en la generalidad de un curso.

Se entiende por tanto que la mejora de la comprension de lo que leen los estudiantes viene
orientada desde un cambio en la aplicacidn de estrategias en el aula, principalmente en cuanto a
la aplicacion de una evaluacion formativa que permita a los docentes hacer un seguimiento
sistematico de lo que aprenden los estudiantes en clases y a partir de lo observado tomar

decisiones oportunas en relacién a alcanzar los objetivos de aprendizaje planteado.



Para que este cambio de paradigma desde el proceso de ensefianza de los docentes funcione, el
equipo académico realiza talleres de instruccion de evaluacion formativa en aula donde en
conjunto vayan construyendo herramientas que les sirva para evaluar el aprendizaje durante las
clases y no al final del periodo, donde muchas veces los resultados académicos no son los
esperados. Una vez entregadas las herramientas para la instauracién de una nueva instancia de
evaluacion se instaura el acompafiamiento de aula a los docentes que permite ser un medio de
verificacion de los avances alcanzados, y que posteriormente se analiza en reuniones de reflexion
pedagdgica donde las profesoras puedan compartir sus experiencias de aula, y la coordinadora

académica retroalimentar a partir de lo observado en las visitas.

El proyecto se enmarca en un disefio de tipo explicativo que tiene su objetivo en responder el por
qué un cambio en las estrategias pedagodgicas de aula, principalmente en cuanto a la evaluacién,
pueden mejorar el aprendizaje de los estudiantes al alcanzar los objetivos planteados y el
desarrollo de habilidades basicas de comprension lectora. Ademas, al existir una intervencion en
la problematica analizada podemos fundamentar que el proyecto es de tipo experimental ya que
al someter al grupo de alumnos y profesoras a estimulos para determinar una reaccion estamos

desarrollando un proceso de causa y efecto.

Este proyecto pedagdgico que cuenta con una poblacion intencionada de intervencion se enmarca
en una teoria constructivista del aprendizaje, basada en que el aprendizaje significativo de los
estudiantes se desarrolla a partir de la libertad de los estudiantes a aprender, transformandose en
activo constructor de su aprendizaje y siendo consciente de sus fortalezas y debilidades en el
proceso. Desde este reconocimiento del aprendizaje es que surge la necesidad de poner en
practica la evaluacién formativa, analizada desde la implementacidn que realiza la agencia de la

educacion en el afio 2016, donde una serie de establecimientos incorpora en sus aulas la



evaluacion formativa como estrategia de mejora en el aprendizaje, trayendo consigo una serie de
mejora en los resultados de los alumnos y alumnas. De la misma manera, se implementa a partir
del andlisis de los resultados la evaluacion formativa en la asignatura de lenguaje con los
estudiantes de 1 a 8 basico, ya que conociendo los beneficios que presta este tipo de instancias de
aprendizaje en los estudiantes es que creemos en la efectividad que traera como proceso de

mejora.

La mejora en el aprendizaje de los estudiantes es lo que busca el colegio como primer y Gltimo
fin, se orienta principalmente a la lectura porque sabemos que es el saber transversal que aporta
al conocimiento de todas las areas de la educacién, comprender lo que se lee es la base de un
conocimiento efectivo de los contenidos, y permite ademas un éptimo desarrollo de las
habilidades que estan en funcion del cumplimiento de los objetivos. Es por esto, que orientar la
ensefianza de la comprension lectora a través del proceso formativo trae consigo la mejora de los
aprendizajes al permitir tomar decisiones oportunas sobre lo que debe mejorarse, modificarse o

fortalecerse durante el proceso.

La construccion del aprendizaje es responsabilidad de todos los involucrados, y por tanto en la
construccién de la misma deben ser todos protagonistas. Este proyecto tiene por objetivo
desarrollando una relacion horizontal del aprendizaje y en especial en la aplicacion de las
estrategias de aula, donde las profesoras junto a los alumnos y alumnas sean conscientes de sus
aportes al proceso, y de esta manera ir caminando juntos hacia un aprendizaje significativo y de

altas expectativas.



CAPITULO 1: PROBLEMA DE INVESTIGACION

1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
Caracterizacion del establecimiento

e [Establecimiento: Saint Paul College

e Comuna: Llanquihue

e Region: Décima, de Los Lagos.

e Dependencia: Particular Subvencionado.

e Sostenedor: Corporacion Saint Paul College.

e Caracter: Gratuito, adscrito a la Ley SEP.

e Matricula: 416 estudiantes (Pre Kinder a 4to. Medio, 1 curso por nivel).
Los estudiantes del nivel de Ensefianza Basica suman un total de 241, representando el 58% de la
matricula total del establecimiento. Promedian 30 alumnos por sala de clases y, en el 2018, el
IVE (indice de vulnerabilidad escolar) corresponde a un 75.74%.
Al interior del establecimiento, los planes de mejora son realizados cuatro veces en el afio: mayo-
julio- septiembre y diciembre (este Gltimo como proyeccién al afio siguiente), basados en analisis
critico de resultados con datos extraidos de calificaciones parciales, promedios, resultados
SIMCE, Prueba Progresiva. Sin embargo, el colegio carece de un instrumento de evaluacion
formativa clase a clase que permita recoger evidencia del aprendizaje, ajustar la ensefianza y dar
espacio e importancia a la autoevaluacion.
Esto provoca que el docente otorgue mayor importancia a la cultura de la evaluacion “del”
aprendizaje con intencionalidad sumativa, generando procedimientos e instrumentos que
generalmente son utilizados al finalizar las unidades pedagogicas. De esta forma, aunque el
profesor realice, junto a los estudiantes, la retroalimentacion de la evaluacion, no tiene como

comprobar si esa estrategia tuvo algin efecto y si mejoraron o no los aprendizajes de sus

estudiantes, dando prioridad a la cobertura curricular lineal y no en profundidad. Se utiliza la
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retroalimentacion como sindénimo de “revision” y no como un espacio de aprendizaje donde el
estudiante tiene la posibilidad de acceder a sugerencias que le permitan gestionar de mejor
manera su aprendizaje, dejando de lado una de las premisas mas importantes que subyacen en las
actuales Bases Curriculares: que el estudiante sea parte de su propio aprendizaje, que participe
activamente en él, que no solo identifique cual es una respuesta correcta sino que entienda por
qué es asi, que busque caminos alternativos para resolver problemas, en otras palabras, que
aprenda a aprender (constructivismo).

Dado que no se identifica especificamente cuales aprendizajes no tienen un porcentaje de logro
adecuado, el profesional de apoyo (Educador Diferencial, Profesor de Refuerzo Educativo o
Asistente de Aula) no establece un eficiente Plan de Apoyo al estudiante, trabajando desde la
generalidad del problema y no desde la necesidad particular del estudiante.

Se suma a este problema, la confusién en relacién al concepto de evaluacion formativa, pues se
confunde con la acumulativa, que sabemos que, pese a que no corresponde directamente a una
calificacion parcial, igualmente su intencionalidad es sumativa.

En términos generales, los resultados educativos de la evaluacion estandarizada SIMCE son, por
un lado, fluctuantes, y por otro, existe una gran concentracion de estudiantes que se encuentran
en el nivel elemental o insuficiente, segln los niveles de aprendizaje de las diferentes
asignaturas.

Un factor coman, que es el eje principal del problema, esta en las dificultades que presentan los
estudiantes para comprender los textos que leen, de lo que se infiere que no han desarrollado
adecuadamente las habilidades basicas de comprension de lectura: localizar informacion,

interpretar y relacionar, reflexionar. A su vez, esto ocurre porque, como se escribié en los
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parrafos precedentes, el profesor no tiene un instrumento que le permita evaluar formativamente
sus acciones en torno a la problematica.
Los resultados de aprendizaje en el Eje de Lectura segun la evaluacién SIMCE, entre los afios

2014y 2017, son los siguientes:

PUNTAIJE SIMCE LECTURA

2014 | 2015 | 2016 2017
2do. Basico | 265 257 No aplica SIMCE
4to. Basico 294 273 286 267

No aplica

6to. Basico 249 261 284 SIMCE

No aplica

8vo. Basico | 222 238 | simce 262
En términos estadisticos es importante sefialar que el SIMCE de 2.do Basico se aplicd, a nivel

nacional, hasta el afio 2015 y, desde el 2016, el establecimiento se inscribié voluntariamente para
aplicar la Evaluacion Progresiva. Este instrumento tiene por objetivo recoger informacion que
permite al establecimiento un andlisis critico de los resultados y establecer toma de decisiones
pedagdgicas que apuntan al desarrollo de los aprendizajes de los estudiantes.

En cuanto a la Distribucidn de los Niveles de Aprendizaje, se aprecian los siguientes resultados

entre los afios 2014 y 2017:

12014|2015| 2016 | 2017
Resultados Evaluacion
Progresiva
Adecuado % 50 | 44,8 54,3 56,3
2do. Basico | Elemental % 35,7 | 41,4 31 31,3
Insuficiente % | 14,3 | 13,8 14,7 12,5
Adecuado % 50 |42,9| 51,85 40,6
4to. Basico | Elemental % 40,9 | 39,3 | 37,04 25
Insuficiente % | 9,1 | 17,9 | 11,11 34,4
Adecuado %
6to. Basico | Elemental % Agencia de la Calidad no entrega informacién
Insuficiente %
Adecuado % 56 | 11,5 . Agencia de la
8vo. Basico | Elemental % | 27,8 | 30,8 | MO | calidadno
— entrega
Insuficiente % | 66,7 | 57,7 informacion
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Como se puede apreciar en las anteriores tablas, los puntajes SIMCE del eje de Lectura son
fluctuantes tanto en el 2.do como en 4.to Basico y ascendentes en 6.to y en 8.vo Basico, donde
destacan principalmente los puntajes de la tltima medicidn. Sin embargo, cuando se revisa en
mas detalle la distribucion segun los niveles de aprendizaje, es preocupante que en promedio
sobre el 50% de los estudiantes se encuentre en nivel “Elemental” o en “Insuficiente”.

Los Estandares de Aprendizaje que son un referente elaborado en base a las actuales Bases
Curriculares, describen lo que los estudiantes deben saber y poder hacer para demostrar, en las
evaluaciones SIMCE, determinados niveles de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje
estipulados en el curriculum vigente.

En la Gltima medicion SIMCE, la Agencia de la Calidad entregd resultados Distribucion de
Aprendizaje solo en 4.to Basico, ya que en 8.vo no hay estandares vigentes pues se encuentran
actualmente en revision y de ese curso sélo se conoce el puntaje promedio que, siendo de 262,
igualmente se puede considerar como “nivel de aprendizaje elemental”.

En resumen, podemos decir que en la Gltima medicidn los estudiantes se ubican
mayoritariamente en Nivel Elemental y, en menor proporcion en insuficiente. En el primer caso,
se entiende que esos alumnos solo han logrado parcialmente lo exigido por el curriculum
nacional, lo que implica que han adquirido los conocimientos y habilidades méas bésicas. En el
caso de los estudiantes que estan en nivel Insuficiente, es mas preocupante el tema, pues no han
logrado demostrar que han adquirido los conocimientos y habilidades del nivel que cursaron.
En consecuencia, el problema tiene tres aristas. Primero, los resultados de aprendizaje del
establecimiento dan cuenta de que un gran nimero de estudiantes esta solo en el nivel elemental
o insuficiente, segun la distribucion de los niveles de aprendizaje del Eje de lectura. Segundo, el

profesor no cuenta con un instrumento que le permita evaluar formativamente clase a clase y
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utilizar esta informacion para retroalimentar correctamente, antes de que finalice la unidad
pedagdgica; esto, a su vez, no permite que el estudiante reciba ayuda eficiente para mejorar sus
porcentajes de logro y superar sus dificultades, haciendo que el recurso humano adicional
contratado por el establecimiento, pierda eficacia y efectividad. Tercero, el profesor no solo no
utiliza la evaluacién formativa, sino que, ademas, tiende a confundirla con la acumulativa de
intencionalidad sumativa. Ademas, no la comprende como un proceso que esta al servicio del
aprendizaje, sirviendo tanto al docente como al estudiante, sin dar el espacio, a este Gltimo, para

que se autoevalle y gestione adecuadamente su aprendizaje.

Tomando en cuenta lo anteriormente enunciado, se plantea el siguiente problema de

investigacion:

¢uUn plan de evaluacion formativa en el Eje de Lectura en la asignatura de Lenguaje y
Comunicacidn contribuiria a establecer decisiones pedagdgicas orientadas a la mejora de los

aprendizajes de habilidades basicas de comprension lectora en estudiantes de ensefianza basica?

2. OBJETIVO GENERAL
Desarrollar e implementar un plan de evaluacion formativa en el Eje de Lectura de la asignatura
de Lenguaje y Comunicacion que permita establecer un espacio para la toma de decisiones
pedagdgicas orientadas a la mejora de los aprendizajes de los estudiantes en relacion a las

habilidades basicas de comprensidn lectora.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Diagnosticar la utilizacion de la evaluacién formativa entre los docentes de ensefianza

basica como una practica orientada al aprendizaje de los estudiantes.
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e Socializar el concepto de evaluacion formativa entre los docentes de ensefianza basica,
con un uso orientado al analisis de resultado para mejorar el aprendizaje de los
estudiantes a través de reuniones pedagogicas de nivel.

e Implementar un plan semanal de evaluacion formativa en la asignatura de Lenguaje y
Comunicacion, especificamente en el Eje de Lectura.

e Evaluar la percepcion de los docentes de ensefianza basica en relacion a la utilizacion de
la evaluacion formativa, como estrategia orientada a la mejora de los aprendizajes de

todos los estudiantes.

4. JUSTIFICACION
La lectura es un eje que mueve a todas las areas del conocimiento en cuanto a la integracion de
las personas en una sociedad democratica. En el plano educativo, desde que los nifios y nifias
ingresan al sistema, la comunicacidn oral y el acceso al lenguaje a través de la lectura, permite
formar lectores activos y criticos, fomentando el desarrollo del aprendizaje a través de la
busqueda de informacién y aprendiendo a partir de ella. Ademas, la lectura permite desarrollar
en los nifios y nifias las habilidades basicas que se necesita para ir desenvolviéndose en el
tiempo. Entre ellas podemos mencionar que promueve el vocabulario ampliando su capacidad
para comunicarse, ayuda a desarrollar su imaginacién, favorece la expresion espontanea de las
emociones e ideas, construye conocimiento y de esta manera inculca amor por la lectura.
Pero sabemos que, a pesar de reconocer la importancia de este eje del conocimiento, distintos
estudios han demostrado que en nuestro pais potenciar la lectura ha sido un problema de caracter

social que esta presente tanto en los hogares como en las escuelas. Los nifios, nifias y jovenes no
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solo no leen con la sistematizacion que se espera, sino que ademas la falta de lectura ha
provocado vacios pedagogicos que se han ido intensificando en los distintos niveles escolares,
volviendo una situacion critica cuando los alumnos y alumnas llegan a la educacién media.

La evaluacién formativa es una herramienta que permite intensificar la mirada de la educacion,
que va mas alla de las calificaciones como medio de verificacién del aprendizaje, pues debe
promover estrategias que fijen su atencion en el propio estudiante.

Si lo que se pretende es mejorar, no solo los resultados de los nifios y nifias en el eje de la
lectura, sino también en su aprendizaje diario, el enfoque formativo esta puesto en el trabajo
cotidiano del estudiante y permite tomar decisiones oportunas que beneficien el proceso
ensefianza aprendizaje. La Agencia de la Calidad explica que este tipo de enfoque permite que,
tanto profesores como estudiantes, recojan evidencias de aprendizaje, para la toma de decisiones
y poder modificar el proceso de ensefianza segun los requerimientos del estudiante. A partir de la
importancia educativa que se asigna a la evaluacion formativa, y tomando en consideracion la
fluctuacion de los resultados de los estudiantes del establecimiento analizado, esta investigacion
se puede justificar en base a lo que plantea el MINEDUC (2017) sobre que:

e Utilizando la evaluacion formativa, el tiempo que se demoran los y las estudiantes en
aprender se puede reducir hasta en la mitad.

e Los progresos en aprendizaje que se logran con la evaluacion formativa se mantienen en
el tiempo y se reflejan también en los resultados de los y las estudiantes en pruebas
estandarizadas.

e Las ganancias en aprendizaje son mas acentuadas para estudiantes de bajo rendimiento,
por lo que las estrategias de evaluacion formativa son especialmente Utiles para

estudiantes que requieren mas apoyo.
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e Laevaluacion formativa aumenta la motivacion de los y las estudiantes por aprender.

Es importante destacar ademas que el proceso formativo de la ensefianza permite centrar la
atencidn en la calidad del aprendizaje de los estudiantes y no en las calificaciones, que muchas
veces no son el reflejo de lo aprendido, y lo que es peor, produce desilusion entre los docentes
que piensan que todo su trabajo finaliza en bajos resultados. Es por esto que detectar a tiempo los
progresos o estancamientos de los estudiantes permite, a largo plazo, obtener logros de
aprendizaje.

De llevar a la practica la evaluacién formativa, esta se haria mediante la observacion de
procesos, formulando preguntas, y aplicando la retroalimentacion entre los estudiantes. El juicio
de los docentes, puesto a prueba a través del monitoreo del aprendizaje, generaria informacion
relevante sobre él mismo y sobre lo que los estudiantes aprendieron y no aprendieron, y lo que
pueden llegar a aprender. Al conocer la efectividad del aprendizaje se puede modificar la
ensefanza.

Junto a las ventajas cognitivas y profesionales, se debe destacar también que la evaluacién
formativa apunta a un trabajo en equipo y entre pares donde cada miembro de la comunidad
educativa cumple un rol preponderante y que favorece a la construccion de un aprendizaje
significativo.

En cuanto a los resultados de evaluaciones externas como el SIMCE, o la evaluacion progresiva,
o incluso el resultado de las propias evaluaciones internas, esta herramienta formativa aporta
eficientemente a esos objetivos enmarcandose ademas en un enfoque de inclusion y
diversificacion de los estudiantes, que les permite seguir distintas rutas de aprendizaje sobre una

base compartida de metas. Es a través de esta herramienta pedagdgica, de su disefio y uso, que



los resultados pueden mejorar, enfocandonos principalmente en aquellos que se han presentado
con mayor deficiencia a lo largo de la historia del colegio analizado. La evaluacion formativa
permitiria, a través de sus estrategias de aula, incrementar los resultados académicos de los

estudiantes, y por supuesto mejorar su aprendizaje.

5. VIABILIDAD.

Viabilidad temporal.

17



ETAPA

ACCIONES

TIEMPO

Diciembre

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Agosto

Septiem

bre

1 2 |3

1

2

Diagnostico

1. Andlisis de disefios curriculares de aula en las
asignaturas de Lenguaje y Comunicacion, desde lero.
a 8vo. Basico.

X X

2. Andlisis de pautas de observacion periodo agosto-
noviembre 2017.

3. Aplicacién de encuesta a docentes de Lenguaje de 1°
a 8° Bésico.

4. Andlisis cuantitativo de resultados: SIMCE de
Lectura a cuatro afios, evaluaciones diagndstica
marzo 2018:

. Evaluaciones Plataforma Aprendo Libre (1ero.,
7mo.y 8vo. Basico)

. Evaluacion Progresiva (2° y 3ero. Basico)

. Ensayos SIMCE (4to., 6to. Basico)

Disefio

5. Disefio de progresion de OA e indicadores de
evaluacion del Eje de Lectura de lero. a 8vo. Basico

6. Disefiar formato de guias de aprendizaje de
comprension de lectura que incluya: habilidades
basicas y estrategias de comprension lectoraen
coherencia con las Bases Curriculares y los
Programas de Estudio.

7. Disefio de autoevaluaciones por nivel (1°y 2° Bésico,
3°y 4° Basico, 5° a 8vo. Basico)

8.  Disefo de Portafolio de estudiante que incluye:
e  Diagnéstico del estudiante.
e  Guia de aprendizaje.
. Planilla de monitoreo de logros de aprendizaje.
e  Autoevaluacion.

9. Disefio y confeccion de material a utilizarse como
estrategias de evaluacién formativa clase a clase.

10. Reunidn de ensefianza bésica para socializar el
concepto de evaluacion formativa. (Todos los
profesores)

11. Reunidn de ensefianza bésica para socializar el Plan
de Mejora (objetivo, plazos, estrategias, portafolio
del estudiante). (Todos los profesores)

Implementacién

12. Reuniones de Consejo Técnico para reflexionar sobre
los resultados obtenidos de los Portafolios,
orientando las decisiones pedagdgicas hacia la mejora
de los aprendizajes de los estudiantes. (solo
profesores de Lenguaje y Ed. Diferencial)

13. Talleres Evaluacion Formativa para profesores de
Lenguaje en horario de Consejo Técnico.

14. Observacion y acompafiamiento al aula, como medio
para monitorear la implementacion del Plan de
Evaluacion Formativa (seguimiento en aula)

Evaluacion

15. Aplicacion de encuesta a los profesores y su
comparacion con los resultados iniciales.

16. Analisis cuantitativo de las siguientes evaluaciones y
su comparacion con los resultados del diagnéstico
inicial:

. Evaluaciones Plataforma Aprendo Libre (1ero.,
7mo.y 8vo. Basico)

. Evaluacion Progresiva (2° y 3ero. Bésico)

. Ensayos SIMCE (4to., 6t0. Basico)
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5.2 Viabilidad econ6mica

Dado que este proyecto busca mejorar los resultados de aprendizaje de las habilidades
béasicas de comprension de lectura de los estudiantes de Ensefianza Bésica, fue aprobado
por la Direccidn del establecimiento, como una accion que esta enmarcada en el Proyecto
de Mejoramiento Educativo (PME) del establecimiento, razon por la cual, todos los
materiales necesarios para su ejecucion seran financiados con la Subvencién Escolar
Preferencial (SEP). Lo mismo el tiempo de docentes y asistentes de la educacion que se

involucra.
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6. DIAGNOSTICO

1. Andlisis de disefios curriculares de aula en las asignaturas de Lenguaje y

Comunicacién, de 1.ero a 8.vo Bésico.

Para realizar el analisis de disefios curriculares, se tomaran ocho muestras, una por cada

curso que forma parte de la investigacion. En ella se analizaran todas las planificaciones

de clase que contenia una unidad de aprendizaje. Se debe tomar en cuenta que estas

muestras corresponderan a 5 profesoras, pues 2 de ellas realizan clases de Lenguaje y

Comunicacién en mas de un curso:

lero. Basico Profesora 1
2do. Basico Profesora 2
3ero. Basico Profesora 3
4to. Basico Profesora 3
5to. Basico Profesora 4
6to. Basico Profesora 4
7mo. Basico Profesora 4
8vo. Basico Profesora 5

Para realizar este analisis se consideraran cinco criterios a través de una pauta de cotejo

de ausencia o presencia de la informacion. El objetivo es determinar si las profesoras

detallan en sus disefios curriculares de aula alguna estrategia asociada a la evaluacion

formativa, tales como:

1.

2.

El disefio o planificacion incluye indicadores de evaluacion para la clase.

Se establecen estrategias para abordar los indicadores de evaluacion.

Se incluye la autoevaluacion como una actividad de aprendizaje.

Se incluye la coevaluacién como una actividad de aprendizaje.

Se incluyen procedimientos de intencionalidad formativa en la evaluacion de la

unidad.
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En el transcurso de la aplicacion del Plan de evaluacion formativa entre los meses de abril a
junio del 2018 se monitorearan los Disefios Curriculares de Aula para evidenciar la planificacion
intencionada del aprendizaje de estrategias de comprension de lectura, utilizando evaluacion

formativa al servicio del aprendizaje de los estudiantes.

2. Analisis de pautas de acompafiamiento al aula.
Con respecto al analisis de las pautas de observacion al aula, se tomara como referencia la
informacién obtenida de las Pautas del periodo agosto — noviembre 2017, las que los docentes
conocen y cuyos indicadores han sido establecidos en un trabajo en conjunto, por lo que se
encuentran validadas por el Consejo de Profesores del colegio.
La muestra analizada considerara una Pauta de Acompariamiento a Aula por cada una de las
docentes que integran este estudio.
El analisis de estas visitas al aula se realizara por medio de una pauta de cotejo que contempla
cinco criterios, cuyo objetivo es determinar presencia o ausencia de estrategias de evaluacion
formativa durante el desarrollo de una clase. Los criterios a utilizar seran:

1. Laclase aborda los indicadores de evaluacién planificados.

2. Se utilizan estrategias de evaluacion formativa en algin momento de la clase.

3. Seincluye la autoevaluacion como actividad de aprendizaje.

4. Seincluye la coevaluacion como una actividad de aprendizaje.

5. Se incluyen procedimientos de intencionalidad formativa que evidencien el aprendizaje

de todos los estudiantes.

El primer criterio busca establecer si existe coherencia entre lo que los docentes declaran en sus

Diserios de Aulay lo que efectivamente sucede en las salas de clase, estableciendo para ello
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estrategias que les permita a medir en base a indicadores previamente establecidos por ellos
mismos, con el objetivo de saber qué y cuanto estan aprendiendo sus estudiantes en relacion a la
meta planteada para la clase.
El segundo criterio se propone con el objetivo de pesquisar presencia o ausencia de estrategias de
evaluacion formativa en cualquier momento de la clase, aunque sin determinar si ello afecta o no
a la totalidad de estudiantes. Por esta razon, se complementa con el quinto criterio, donde el
objetivo es saber si el profesor cuenta con algin procedimiento que le permita evidenciar el
aprendizaje de todos los estudiantes en el periodo de una clase. En resumen, ambos criterios se
utilizan para determinar si las practicas de evaluacion formativa, en caso de existir, apuntan a un
grupo del curso o a su totalidad.
Los criterios tres y cuatro buscan encontrar evidencia con respecto a la utilizacion especifica de
la auto y coevaluacion como procedimiento metacognitivo.
En el transcurso de la aplicacion del Plan de evaluacion formativa entre los meses de abril a
junio del 2018 se visitaran las salas de clases con el objetivo de evidenciar el uso de los criterios
relacionados con este tipo de evaluacién.

3. Aplicacion de encuesta a docentes.
La encuesta diagndstica se plantea como meta recoger las impresiones que tienen las profesoras
de la asignatura de Lenguaje, de 1.ero a 8.vo Basico con respecto al objetivo de la evaluacion
formativa y su uso real en las salas de clases. El total de profesoras encuestadas sera de cinco,
que corresponden al 100% de docentes de esta asignatura en Ens. Basica.
Dada la viabilidad temporal de la investigacion, la encuesta a las docentes se aplicara en el mes
de diciembre del 2017, es decir antes de comenzar a aplicar el Plan de Evaluacion Formativa en

el eje de Comprensidn de Lectura; una vez realizada esta actividad entre los meses de abril y
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junio del 2018, se realizard nuevamente esta encuesta con el objetivo de comparar los resultados
obtenidos.
El detalle de las preguntas, a la primera encuesta, se muestra a continuacion. En los items de

Seleccion Unica y verdadero y falso, se han destacado las respuestas ideales.

Pregunta Objetivo
Es sindbnimo de evaluacion formativa: Conocer si las profesoras establecen la
a) Sumativa diferencia entre conceptos asociados a
b) Progresiva evaluacion: sumativa, progresiva y
¢) Acumulativa acumulativa.
d) Todas las anteriores
e) Ninguna de las anteriores

¢En qué momento del proceso de
ensefianza- aprendizaje se utiliza la
evaluacion formativa?

a) Al principio

b) En el desarrollo

c) Al final

d) Todas las anteriores

e) Ninguna de las anteriores

Conocer si las profesoras asocian el
concepto de evaluacion formativa a un
tiempo de uso determinado con respecto
al proceso de ensefianza — aprendizaje.

La evaluacion formativa esta al servicio
de:

a) El profesor

b) El estudiante

c) Lacomunidad

d) Todas las anteriores

e) Ninguna de las anteriores

Conocer si las profesoras comprenden
que la evaluacion formativa esta
asociado a varios actores.

El principal objetivo de la evaluacion
formativa es:

a) Aportar evidencias del
aprendizaje para adaptar la
ensefianza.

b) Compartir la meta de
aprendizaje entre profesor y
estudiantes.

c) Definir acciones para que el
estudiante logre metas a través
de la retroalimentacion

d) Todas las anteriores.

e) Ninguna de las anteriores.

Conocer si las profesoras pueden
ponderar correctamente la importancia
de la evaluacion formativa en el proceso
de aprendizaje, considerando que el
principal actor es el propio estudiante y
el profesor un facilitador.
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Los profesores no necesitan planificar
para la evaluacion formativa porque saben
lo que sus estudiantes estan aprendiendo.
Verdadero:____[Falso:

Cuando el profesor les comunica a los
estudiantes los resultados de una prueba es
un ejemplo de evaluacion formativa.
Verdadero: Falso:

Solo los profesores necesitan saber la meta
de aprendizaje de la clase.
Verdadero: Falso:

En la evaluacion formativa se incluye la
retroalimentacion entres pares.
Verdadero: Falso:

La autoevaluacién es parte de la
evaluacion formativa.
Verdadero: Falso:

10

La evaluacién formativa permite cerrar la
distancia entre el aprendizaje actual y el
aprendizaje que se espera desarrollar al
finalizar la clase.

Verdadero: Falso:

Los criterios 5 al 10 tienen por objetivo
identificar los prejuicios que tienen las
profesoras con le evaluacion formativa.

11

Deseamos conocer qué entiende Ud. por
evaluacion formativa.
(Respuesta abierta)

Determinar qué entiende cada una de las
profesoras por evaluacion formativa.

12

¢ Utiliza la evaluacion formativa en sus
clases?
Si No

Determinar qué declaran las profesoras
con respecto a la presencia o ausencia de
evaluacion formativa en sus clases.

13

Si su respuesta anterior fue afirmativa, por
favor comparta un ejemplo concreto de
cuando la ha utilizado.

(Respuesta abierta)

Conocer qué procedimientos de
evaluacion formativa declaran conocer y
utilizar.

4. Resultados de evaluaciones diagndsticas en el eje de lectura, para estudiantes de

Ensefanza Basica.

En el mes de marzo, se aplicara a los estudiantes de 1.ero a 8.vo Basico distintos

instrumentos de evaluacidn destinados a conocer su aprendizaje en el eje de Lectura de la

asignatura de Lenguaje y Comunicacion. Sélo en el caso de 3.ero Basico 2018, se

tomaran en consideracion los resultados de la Evaluacion Progresiva del 2017, ademas de
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la diagnostica de inicios del afio, para proceder a realizar la comparacion a nivel de

resultados por habilidad.

Se utilizaran instrumentos estandarizados segun los lineamientos del establecimiento:

lero. 5to, 7mo. y 8vo. Evaluaciones curriculares del eje de Lectura de la
Basico Plataforma Aprendo Libre.

2do. Basico Evaluacion Progresiva (Agencia de la calidad)
3ero. Bésico Evaluacion Progresiva (Agencia de la calidad)

4t0. y 6to. Basico

Ensayos SIMCE de Lectura, Plataforma Aprendo Libre.

Los resultados de la evaluacion diagndstica, entregaran la siguiente informacion:

Primero Basico

Porcentaje de logro promedio de comprensién de lectura

Segundo Baésico

Porcentaje de logro promedio de comprension de lectura en:
- Oraciones.
- Textos.
Porcentajes de estudiantes que necesita y que no necesita
nivelacion.

Tercero Basico

Porcentaje de estudiantes en nivel de logro adecuado, elemental e
insuficiente en relacion a su resultado de comprensidon de lectura
(Gltima medicion 2017)
Porcentaje de logro por habilidad (Gltima medicion 2017)

- Localizar informacion.

- Interpretar y relacionar.

- Reflexionar.
Porcentaje de estudiantes que necesita y que no necesita
nivelacion.

Cuarto Basico

Porcentaje de estudiantes en nivel de logro adecuado, elemental e
insuficiente en relacion a su resultado de comprensién de lectura.
Puntaje SIMCE.

Porcentaje de logro promedio de comprension de lectura

Quinto Basico

Porcentaje de logro promedio de comprensién de lectura

Sexto Basico

Porcentaje de estudiantes en nivel de logro adecuado, elemental e
insuficiente en relacion a su resultado de comprensién de lectura.
Puntaje SIMCE.

Porcentaje de logro promedio de comprensién de lectura

Séptimo Baésico

Porcentaje de logro promedio de comprension de lectura

Octavo Bésico

Porcentaje de logro promedio de comprensién de lectura

Una vez realizado el Plan de Evaluacion Formativa en el eje de Lectura en la asignatura de

Lenguaje y Comunicacion, se aplicara a los estudiantes nuevamente los mismos procedimientos
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de evaluacion, cambiando los textos que leeran. Esta accidn permitird un analisis comparativo de
los resultados pre y post aplicacion del plan de mejora y establecer si la evaluacién formativa

influye como una variable en los resultados obtenidos por los estudiantes.
En sintesis, el diagndstico al establecimiento considera:

1. Anédlisis de disefios curriculares de aula (unidad de aprendizaje).

2. Analisis de Pautas de acompafiamiento al aula (observacion de clases).

3. Aplicacion de Encuestas a docentes de Lenguaje y Comunicacion.

4. Resultados de Evaluacion diagndstica en el eje de Lectura a estudiantes de 1ero. a 8vo.

Basico.
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CAPITULO 2: FUNDAMENTACION TEORICA
fas d izai

Un fendmeno social como lo es la educacion y sus procesos de ensefianza- aprendizaje, se ha
mantenido histéricamente bajo la discusidn de las distintas teorias que a partir de sus
investigaciones han servido para explicar cuél es la mejor forma de desarrollar los

conocimientos, saberes y habilidades de todos los individuos.

El conductismo explicaba que el aprendizaje resulta de la asociacion de estimulos respuestas por
lo que el proceso de aprendizaje no requiere de pensamientos, sino mas bien de organizar los
estimulos de los estudiantes, que le permitan recibir una respuesta satisfactoria y el refuerzo que
necesita. En este contexto es muy dificil creer que un estudiante en la actualidad pudiera centrar
su aprendizaje solo en lo que recibe del entorno como estimulo de aprendizaje, y, que debe
centrarse en su capacidad memoristica del conocimiento, y no en un aprendizaje creativo o de

propia elaboracion de la informacion.

En relacion a las teorias de aprendizaje vigentes en la actualidad la mirada cognitiva 'y
constructivista del aprendizaje, por el contrario, fija su atencion en el estudiante, que estimula un
proceso dindmico, flexible y didactico, donde predomina el pensamiento a través de las

relaciones sociales y el desarrollo personal.

El paradigma cognitivo permite explicar el aprendizaje a partir de los procesos mentales, es decir
su objetivo es descubrir como la mente es capaz de pensar y aprender, y como lograr, a través de
este proceso, un aprendizaje significativo con sentido, donde el docente es quien organiza las

experiencias didacticas del estudiante, y este a través de un proceso mental es capaz de construir

una nueva informacion.
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En este contexto, Ausubel plantea que:

Es crucial también que el que aprende sea critico con su proceso cognitivo, de manera que
manifieste su disposicion a analizar desde distintas perspectivas los materiales que se le
presentan, a enfrentarse a ellos desde diferentes puntos de vista, a trabajar activamente por
atribuir los significados y no simplemente a manejar el lenguaje con apariencia de conocimiento

(Rodriguez, 2004,4)

De esta manera, el aprendizaje es entendido como un proceso constructivo donde el individuo
actua de manera activa, porque no es un mero producto del ambiente. EI conocimiento no es
copia de lo que sucede en la realidad sino una construccién de cada ser humano.

Esa construccidn se hace con esquemas que el individuo ya posee, con lo que ya pudo construir
en relacién al ambiente que lo rodea. Brunner plantea que el aprendizaje contempla tres procesos
simultaneos: “adquisicion de nueva informacion (...), transformacién del conocimiento (...) y
comprobacion de la pertinencia y lo adecuado del conocimiento” (Coloma, 1999, 232). La
principal motivacion es la curiosidad por descubrir como se resuelve determinado problema,
teniendo presente como eje desarrollar el aprendizaje por descubrimiento guiado, que supone que
las intervenciones del profesor deben ser de acuerdo al nivel de competencias del aprendiz, es
decir a mayor dificultad para lograr el objetivo planteado, mas la directa intervencion del docente
para aumentar la comprension y actuacion de los estudiantes. Segiin Manterola (1998) “El
aprendizaje entonces desde una vision constructivista rechaza la idea de que es solo acumulacion
de asociaciones entre estimulo y respuesta, pues “el hombre no se limita a responder a estimulos

sino actua sobre ellos transformandolos” (P. 130).

¢ Como funciona el aprendizaje desde una mirada constructivista?

El concepto de aprendizaje, entendido desde el constructivismo, esta estructurado bajo tres
dimensiones: contenido, alumno y contexto. Centra su atencion principalmente en la persona,

que es capaz de construir un proceso mental desde sus experiencias previas, a traves de la
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interaccion con otros (procesos sociales de Vygotsky), de esta manera las construcciones sociales
van en directa relacion con el crecimiento cognitivo del sujeto, por lo que el lenguaje es
fundamental en el desarrollo de la inteligencia. Por su parte el aprendizaje significativo de
Ausubel, permite entender que el alumno construye su esquema de pensamiento incorporando
los nuevos conocimientos a la luz de los conocimientos previos, acomodando ambos en una
estructura cognitiva. Pero para que esto realmente se produzca es necesario contar con la

motivacién o el interés del alumno. Carmen Rosa Coloma plantea que:

“El constructivismo pedagdgico se centra en que la adquisicion de todo
conocimiento nuevo se produce a través de la movilizacién, por parte del sujeto
de un conocimiento antiguo. El hecho de considerar que el conocimiento previo
facilita el aprendizaje, es un rasgo esencial del constructivismo y que sustenta el
aprendizaje significativo”. (Coloma, 1999, 220)

Evaluacic

Un aspecto importante de los procesos cognitivos que se desarrollan al interior de las aulas tiene
relacion directa con el proceso de evaluacién de esos conocimientos, ya que para determinar el
aprendizaje de los estudiantes se debe trabajar sobre la base de instrumentos que permitan
verificar si se concreto significativamente el proceso. Para esto, la evaluacion “no es el momento
final de un proceso y, aun cuando asi fuera, deberia convertirse en el comienzo de un nuevo

proceso mas rico y fundamentado”. (Santos Guerra, 2002. P.7).

El concepto de evaluacion, entendido desde el significado de la Real Academia Espafiola,
consiste en atribuir valor a algo o alguien en funcion de un proyecto implicito o explicito, y que
ademas comporta la accion de emitir un juicio y tomar una decision. Al contextualizar el
concepto al plano educativo, la evaluacion ha sido para muchos docentes el simple acto de

recoger informacion y emitir un juicio valorativo en pos de lo analizado, lo que simplifica el acto
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de evaluar solo a la obtencion de resultados, estigmatizando su aporte solo a un plano
cuantitativo. Las discrepancias a esta minimizacién del significado provienen de aquellos que
trabajan la evaluacion también desde una mirada cualitativa, como la catedréatica de la

Universidad de la Habana Miriam Gonzalez Pérez que plantea:

La evaluacion, y el acto evaluativo como unidad, suponen operaciones 0 subprocesos que van
desde el establecimiento de los objetivos o propdsitos, la delimitacion y caracterizacion del
objeto de evaluacidn, la definicién (seleccion, elaboracién) y aplicacion de los instrumentos para
la recogida de informacidn, el procesamiento y anélisis de dicha informacion, su interpretacion
y expresién en un juicio evaluativo, la retroinformacidn y toma de decisiones derivadas de é€l, su
aplicacion y valoracion de resultados.” (Gonzalez Pérez, 2001. 88).

De esta manera la evaluacion pasa a ser una poderosa herramienta de mejora de aprendizaje, que
puede aplicarse en distintos momentos del proceso educativo y que en funcion del momento en
que se aplique tendra una finalidad u objetivo conocido por todos los involucrados. Esto quiere
decir, que la evaluacion no debe ser impositiva sino de caracter democratico donde, en palabras

de Ménica Porto:

Se ponga al servicio de los usuarios (no del poder) y que se dé un proceso de negociacion inicial
sobre qué se va a evaluar y con qué propdsitos o intereses, negociacion sobre el cdmo evaluar
eso que se ha decidido, y negociacion sobre los juicios finales a los que se ha llegado, juicios y
resultados que, por tanto, seran conocidos por todos los implicados, interesados o afectados por
esta evaluacion. (Porto, 2002, 68).

En la perspectiva de la teoria de aprendizaje constructivista, la evaluacion es el proceso en el que
el estudiante fue realizando distintas actividades para lograr resolver un problema. Asimismo,
evaluar la aplicacion del contenido aprendido a nuevos contextos, sin exigir la repeticion exacta
de la informacién dada o ideas aprendidas, sino que el propio estudiante a partir de un proceso
mental es capaz de explicar el nuevo conocimiento. Ya que “el conocimiento no es una copia de
la realidad, sino una construccion del ser humano” (Carretero, 2006, P.5).

Tal como lo manifiesta Elena Barbera (2006) la evaluacion debe entenderse desde distintas

dimensiones en cuanto a su proceso de aplicacion: la evaluacion del aprendizaje, para el
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aprendizaje, como aprendizaje y desde el aprendizaje, siendo estas cuatro dimensiones las que

aseguran no cometer errores en la practica educativa.

Para Montenegro (2017) considerar las dimensiones de evaluacidn que propone Barbera
(2006) implica abordarla en plenitud y en aplicacion de los criterios de calidad de
evaluacion: objetividad, confiabilidad y validez. Sin embargo, rescata la importancia de la
evaluacion PARA el aprendizaje considerando las exigencias del actual curriculum de
Chile, que coloca su acento en una triada que constituye un aprendizaje: habilidades,

conocimientos y actitudes. Asi, segin Montenegro:

Debemos recurrir a una evaluacion que se alinee y esté al servicio del aprendizaje. Una

evaluacion que reporte, durante el proceso, evidencia de un progreso en materia de instalacién

de aprendizajes. Una evaluacion que reporte en condiciones de heteroevaluacién, coevaluacién

y autoevaluacion la informacion necesaria para elaborar juicios de valor y desarrollar una toma

de decisiones permanente con el objetivo de ir retroalimentando el proceso de aprendizaje.

(Montenegro, 2017, 33)
Esta base multidimensional de la evaluacion permite entender que no se puede desarrollar ni
comprobar un aprendizaje significativo en los estudiantes trabajando en base solo a la accion de
calificar, porque se estaria restando importancia a, por ejemplo, la evaluacion COMO
aprendizaje, que es la dimensién que plantea la reflexion en las précticas educativas y que
conlleva la posibilidad de regular el aprendizaje por parte de los estudiantes, haciendolos
participes de su proceso cognitivo involucrando en ello sus intereses personales. Si solo
esperamos que la evaluacion sea entendida como un resultado calificado es que las escuelas
siguen funcionando desde el paradigma conductista, que esta muy en discordancia con lo que
plantea las Bases Curriculares del Programa Ministerial de nuestro pais, donde los objetivos de

aprendizaje deben integrar los conocimientos, habilidades y actitudes (que no se puede calificar)

que desarrolla cada estudiante en relacién a su nivel educativo.
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luacis :

En el contexto de una evaluacion enfocada a las politicas educativas actuales que plantea el
Ministerio, es que cobra relevancia un proceso evaluativo que centra su atencion en lo cualitativo
del aprendizaje es decir una evaluacion de caracter formativa, que constituye una observacion
analitica del proceso de aprendizaje de los estudiantes, permitiendo ser una herramienta de

mejora permanente enfocada en alcanzar la metacognicion.

La Evaluacién formativa parte de la real necesidad de conocer, por medio de diferentes
evidencias, lo que el estudiante aprendio al finalizar la clase y en qué medida se acerca a lo que

el profesor ensefio, dado que, tal como dice William:

Si lo que los estudiantes aprendieron como resultado de una particular secuencia
de instruccion fuera predecible, no habria necesidad de evaluacion. Los
evaluadores deberian simplemente compilar un inventario de lo que ellos han
ensefiado y usarlo como un catalogo de lo que los estudiantes han aprendido.
(William, 2009, 15)

De este modo, la “informacion” que se obtiene de lo que realmente ocurri6 en cada estudiante,
debe ser analizada e interpretada de modo tal que se retroalimente correctamente y le permita al
docente mostrar una ruta para seguir progresando y asi ir cerrando cada vez mas la brecha entre
el conocimiento alcanzado y las metas esperadas. Para William (2009), la esencia de la
evaluacion formativa esta en “la idea de que la evidencia de los logros de los estudiantes es

obtenida e interpretada, y conduce a una accién que resultara en un mejor aprendizaje que aquel

que hubiera tenido lugar en la ausencia de tal evidencia”.

Segun William (2009):

La OCDE también enfatiz6 el principio de que la evaluacidn [formativa] debe tener lugar durante
la instruccion: “la evaluacion formativa refiere a que la evaluacion frecuente e interactiva en el
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progreso y la comprension de los estudiantes con el fin de identificar las necesidades de los
estudiantes y ajustar apropiadamente la ensefianza. (Looney, 2005, 21)
En este contexto la Agencia de la Calidad, el afio 2016, pone en marcha blanca el programa de
evaluacion formativa, que esta orientado al desarrollo de un sistema de evaluacion integral
dirigido a profesores y equipo directivo, que les permita monitorear los aprendizajes de los

estudiantes en sus escuelas.

De esta manera, la Agencia de la Calidad, promueve la idea de que la evaluacion formativa es
una forma de mejorar por medio de la evaluacion, la ensefianza y el aprendizaje, es decir, no solo
esta al servicio del profesor, sino también del estudiante. Ambos, al ser conscientes de lo que
realmente se ha aprendido en el transcurso de una clase, pueden realizar los ajustes necesarios
para alcanzar las metas trazadas. De esta forma, la evaluacion formativa, le sirve al profesor para
monitorear lo que les ocurre a sus estudiantes, identificando a aquellos que han alcanzado la
meta de aprendizaje con facilidad y pueden seguir avanzando y a quienes se les dificulta la
misma tarea. También puede identificar cual es la dificultad de aprendizaje y sugerir al
estudiante ciertas estrategias remediales. Esto quiere decir, que la evaluacion es formativa
cuando efectivamente es usada para adaptar la ensefianza a los estudiantes, considerando su zona
de desarrollo proximo.

En el articulo de William (2009), se sefiala que Broadfoot, Daugherty, Garner, Gipps,

Haerlen, James y Stobart (1999) postularon que una mejora en el aprendizaje, utilizando la

evaluacion formativa, dependia de cinco factores clave, que estan incluidos en el proceso de

la Agencia de la Calidad:

1. La provision de la retroalimentacion efectiva a los alumnos.
2. Elinvolucramiento activo de los alumnos en su propio aprendizaje.

3. Elajuste de la ensefianza teniendo en cuenta los resultados de la evaluacion
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4. Unreconocimiento de la profunda influencia que tiene la evaluacion sobre la
motivacién y la autoestima de los alumnos, las cuales tienen cruciales influencias en
el aprendizaje.

5. Lanecesidad de los alumnos de ser capaces de evaluarse a si mismos y comprender

cdmo mejorar.

Segun la Agencia de la Calidad, para desarrollar los procesos involucrados en la evaluacion
formativa, hay ciertos aspectos que dependen de los profesores, donde se destacan

principalmente dos.

Primero, promover y establecer una cultura de aprendizaje colaborativo. Esto se
traduce en que el docente debe ser capaz de establecer normas y reglas que apunten a que
los estudiantes deben respetarse los unos a los otros creando un clima de seguridad y
confianza en la sala de clases, propiciando acciones colaborativas. En términos concretos, si
un estudiante se siente respaldado por sus pares y sabe que el profesor vela porque esto
ocurra, podra participar activamente en la clase sin temor a equivocarse porque esta seguro
de que tanto el docente como sus pares podran orientarlo hacia la meta propuesta, es decir,

hacia el aprendizaje.

Segundo, cultivar las habilidades de manejo y organizacion del aula. Para que el punto
anterior pueda darse positivamente, el profesor debe ser capaz de platearle a los estudiantes
ciertas normas y conductas que propician el aprendizaje colaborativo (pedir respetuosamente el
turno de habla, escuchar con atencion lo que el compafiero o el profesor dicen, utilizar los
espacios de aprendizaje correctamente, cumplir responsablemente con los roles asignados,
utilizar el tiempo y los materiales eficientemente, discutir sobre una tarea dada, retroalimentarse

entre ellos, interactuar respetuosamente con el docente, etc.).

La Evaluacion Formativa nos orienta a través de 3 preguntas fundamentales: hacia donde vamos,
donde estamos y como seguir avanzando. Estos 3 elementos forman, para la Agencia de la
Calidad, el ciclo de la evaluacién formativa, la que incluye ciertas acciones que estan orientadas
a cerrar la brecha entre lo que el estudiante sabe (estado actual) y la meta de aprendizaje de la

clase.
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Este ciclo se sintetiza en el siguiente esquema extraido de la pagina www.evaluacionformativa.cl

Agencia de
== | EVALUACION Calidad de la
== J FORMATIVA Educacion

Ciclo de Evaluacion Formativa:
procesos clave para evaluar dia a dia

¢Hacia dénde
vamos?

Inicio

Recolectar Ajustar la
evidencia ensenanza
B 5
¢Donde Interpretar Retroalimentar a ¢Cémo
estamos? evidencia @_g los estudiantes seguimos
{dentificar brecha avanzando?
de aprendizaje

Fuante: imagen sdsptada de Heritage, 2010.

El primer foco esta puesto en los objetivos de aprendizaje respecto al curriculum nacional,
determinando lo que van a aprender los estudiantes, los criterios de logro y definiendo las

evidencias del progreso. De esta manera respondemos a la interrogante ¢hacia donde vamos?

El segundo foco se centra en las evidencias que se recogen intencionalmente y son usadas por el
docente para guiar el proceso de ensefianza. Estas evidencias son a partir de la observacion, de
preguntas, de trabajo en clases, y permiten determinar el progreso de los estudiantes

respondiendo a la interrogante ;Donde estamos?


http://www.evaluacionformativa.cl/
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En el tercer foco entran en juego dos acciones del docente, primero una retroalimentacion al
estudiante y luego la adaptacién de la ensefianza y reflexion de sus practicas. De esta manera se

responde al {Como seguimos avanzando?

Siguiendo este modelo de evaluacion formativa, los docentes pueden detectar cuéles son las
estrategias que estan logrando un aprendizaje dirigido a todos los estudiantes, y cuales no estan
siendo efectivas. De esta manera las actividades de aprendizaje y evaluaciones permiten
recopilar las evidencias sobre la trayectoria de los estudiantes, proporcionando la

retroalimentacion necesaria para asegurar la mejora en su aprendizaje.

Como en toda evaluacion, en un proceso de aprendizaje se debe cumplir con un objetivo, y en el
caso de la Evaluacion Formativa, esta se utiliza para monitorear y acompanar el aprendizaje de
los estudiantes, que se obtiene a través del andlisis de su desempefio en las actividades de clase, y
que tiene como protagonistas no solo la interpretacidn de los docentes sobre el desempefio, sino
también incluye a los propios estudiantes en la reflexion autonoma de su desempefio, y en la

posterior toma de decisiones para continuar aprendiendo.

La Agencia de la Calidad, plantea que el proceso de evaluacion formativa no es de simple
aplicacion. Aun cuando su objetivo sea claro, es necesario que al interior del aula se desarrollen
estrategias que permitan cumplir con el objetivo de la evaluacion. Estas estrategias ademas deben
Ilevarse sistematicamente y en conjunto, con la finalidad de unificar criterios de aplicacion y
lograr el aprendizaje de todos. Las estrategias por desarrollar son: a) compartir objetivos de
aprendizaje y criterios de logro; b) Disefiar y realizar actividades que permitan evidenciar el
aprendizaje; c) retroalimentar efectiva y oportunamente; d) dar oportunidades para la

autoevaluacion y coevaluacion.
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La primera estrategia es algo fundamental porque determina lo que el estudiante debe aprender,
guiandose el objetivo a través de criterios de logros. Lo importante de esto es que el estudiante
conozca y comprenda lo que se espera que aprenda y que tenga una nocion clara de lo que

implica un desempefio de calidad.

En la segunda estrategia se pone en practica el como sabremos si el alumno esta alcanzando el o
los objetivos de la clase, ya que las actividades disefiadas por el o la docente es la evidencia
fundamental para que el profesor o profesora entienda lo que el estudiante necesita para seguir
aprendiendo. Por lo tanto la evaluacién no debe planificarse como una actividad separada de la
ensefianza en la medida de que todo lo que hace, dice, escribe y crea el estudiante es evidencia de

los que comprende.

En relacion a la tercera estrategia:

Una actividad de evaluacién puede ayudar al aprendizaje si provee evaluacién que los docentes
y sus estudiantes pueden usar como retroalimentacion al evaluarse asi mismo o a otros y al
modificar las actividades de ensefianza y aprendizaje en la que esta implicado. Esa evaluacion
se vuelve evaluacion formativa cuando la evidencia es efectivamente usada para adaptar la tarea
de ensefianza a las necesidades del aprendizaje (William, 2009. 23)

Otorgar retroalimentacion es util en la medida en que se da la oportunidad de trabajar a partir de

la informacion recibida.

En cuanto a la oportunidad de autoevaluacion y coevaluacion como estrategia de aplicacion de
evaluacion formativa, esta permite que los estudiantes supervisen lo que estan aprendiendo
haciendo ajustes o autorregulando su aprendizaje. Es de gran importancia que en esta estrategia
los alumnos comprendan que el fin no es ponerse una nota, sino mas bien medir su desempefio,
por lo que se recomienda, que al usar las autoevaluaciones no siempre tengan un fin sumativo.

Dochy, Segers y Sluijsmans:
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Presentan un estado del arte sobre las modalidades de evaluacion que califican como las mas
utilizadas e investigadas durante las dos Ultimas décadas: la autoevaluacién, la evaluacién por
pares. Las definen, y establecen sus ventajas de la siguiente manera: la auto evaluacién propone
un proceso cualitativo y formativo por el cual los estudiantes evaldian su propio aprendizaje, en
particular, los logros y consecuencias del mismo, favoreciendo su autoestima, autonomia,
confianza y responsabilidad. La evaluacién por pares es un proceso formativo, cualitativo y
cuantitativo por el cual grupos de individuos evallan a sus pares. Permite emitir juicios y
calificaciones y promueve en los estudiantes la mutua realimentacion, el desarrollo de
habilidades cognoscitivas y altos niveles de responsabilidad ética y social. (Marc Jane, 2004, 94)

La auto y coevaluacion permiten a los y las estudiantes mirar su aprendizaje y contrarrestarlo con
los criterios de evaluacion antes compartidos, determinando dénde estan y qué cambios o
acciones deben desarrollar para mejorar su aprendizaje.

A partir de las estrategias de evaluacion formativa y su implicancia para los docentes se puede
desprender que existen muchos desafios en cuanto a alcanzar el fin de esta evaluacion, ya que no
es tarea facil ajustar sus practicas pedagdgicas a las necesidades de todos y todas las estudiantes,
tomando en cuenta el gran niamero de alumnos y alumnas con que cuentan la mayoria de los
establecimientos educacionales en nuestro pais. Mostrar el progreso de los estudiantes en sus
individualidades y a través de evidencias de clases desarrollar una retroalimentacion efectiva, es
un desafio a la hora de integrar la evaluacion formativa en las practicas pedagogicas de las
escuelas.

Es en el contexto antes mencionado que los establecimientos educacionales a través del liderazgo
directivo también juegan un importante rol en el fortalecimiento del proceso, ya que es el
encargado de generar las condiciones y el ambiente de trabajo efectivo. No se deberia pensar que
cada sala de clase es un universo independiente, porque estariamos centrando el éxito de
aprendizaje solo a un grupo del estudiantado. Para que un colegio alcance necesariamente el
éxito en su evaluacion, es indispensable que esto sea una estrategia institucionalizada, que sea

aplicada en todas las aulas y, por, sobre todo, que sea liderada por quienes trabajan la gestion
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educativa. Entre los roles que deben desempefiar los equipos directivos para potenciar la
evaluacion formativa, segln la agencia de la calidad, estan:

a) Promover el sentido de trabajo colaborativo entre todos los miembros de la comunidad
respecto a propositos compartidos, generando la voluntad de fortalecer las habilidades
profesionales de los docentes.

b) Liderar la construccion de rutas posibles para el logro de propositos comunes, a traveés de los
espacios, tiempos y recursos otorgados, que centren su atencién en lo pedagdgico y no
meramente en lo administrativo.

c) Tomar decisiones que vayan en coherencia con la direccién definida, esto quiere decir que las
practicas que se lleven a cabo estén en concordancia con los objetivos que se han propuesto
como establecimiento educativo, incluidas las posibles soluciones a las dificultades que se
puedan presentar en el transcurso del tiempo.

d) Entregar confianza a la comunidad de docentes, estableciendo caminos que permitan avanzar
hacia la meta propuesta, acompafiando en momentos de dificultades o frustraciones. Si el
docente se ve respaldado y acompafiado en su trabajo permite que se involucre con mayor
eficiencia en el aula, y en la participacion activa de los logros.

Finalmente, podemos mencionar que la incorporacion de la Evaluacién Formativa de modo
sistematico en aula, es la base del éxito de los resultados académicos de los y las estudiantes. Se
deja de mirar el proceso como una responsabilidad del “transmisor docente”, sino que ahora el
centro es el estudiante en su interaccion con el profesor, con sus pares 'y con su propio
aprendizaje. Winne defini¢ el aprendizaje auto-regulado como “una conducta gobernada meta-
cognitivamente en la que los aprendices regulaban adaptativamente su uso de tacticas y

estrategias metacognitivas en las tareas” (William, 2009. P.34)
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Fomentar el rol activo de los estudiantes, permite un proceso de motivacion y participacion de
ellos a través de la inclusion y equidad en la participacién, tomando un rol activo tanto en su
aprendizaje como en los procedimientos de evaluacion.

Lalectura

Para Miralles (2010) la lectura es un proceso comunicativo que implica tres factores: emisor,

mensaje y receptor.

El emisor se constituye en el autor, quien codifica o cifra su mensaje, utilizando un codigo
(sistema que se emplea para transmitir el mensaje y el cual posee una serie de normas o
reglas) comin al receptor. El mensaje (texto) corresponde a lo que se comunica. El receptor
o lector decodifica o descifra el mensaje recibido.

La anterior definicion de lectura, corresponde a su acepcidon mas basica, a lo que podriamos
llamar “explicita”. Para ello, el lector solo tiene conocer el codigo con el que esta construido el
mensaje y comprenderlo en un sentido literal. Sin embargo, segun Cerezo (1997), citado por
Miralles (2010), el lector debe cooperar con el texto pues este trata de hacer aflorar el sentido
con el que fue escrito [debido a los variados objetivos con los que son escritos los textos,
respondiendo a su vez a las necesidades de lectura: informacion, estudio, recreacion o
imaginacion], frente a lo cual el receptor debe emplear diferentes estrategias de decodificacion y
recurriendo, a su vez, a la informacién que ya tiene acumulada de lecturas previas. Cerezo lo

ilustra a través del siguiente ejemplo:

Los textos connotativos son susceptibles de ser leidos o interpretados de cuatro maneras
posibles: de forma literal, alegorica, analdgica y simbodlica. Por ejemplo: el refran “agua
estancada, agua envenenada”, el término agua puede entenderse en sentido literal como el
“liquido elemento”; de forma alegérica como metafora del temor; el sentido analdgico,
“agua estancada” puede ser la represion de los impulsos inconscientes, y en sentido
simbdlico como la imagen de la inhibicién. Con lo cual las lecturas posibles de un texto se
multiplican.
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Frente a este escenario, como dice Rojas (2008), la lectura de un texto depende del objetivo que
se tenga, lo que se sintetiza en la siguiente tabla:

Tipo de Caracteristicas Ejemplos
lectura
Superficial e Se limita a hojear un texto sin profundizar Leer los titulares de la prensa.
en él. Ojear un libro.
e El lector se hace una idea aproximada del

contenido.

Selectiva | Busca en el texto aquello que interesa de  Buscar en una novela un
manera especifica. episodio en particular.

Localizar el nimero de un
amigo en la guia telefonica.

Atenta e Selee para conocer mas detalladamente el  Leer comprendiendo las ideas
contenido del texto. y los detalles de una novela,
noticia, enciclopedia, etc.
Profunda e Selee con el fin de aprender algo sobre el  Leer analizando y
tema. jerarquizando todas las ideas
e Se debe analizar la informacion y retener ~ de un determinado texto:
lo esencial. novela, poesia, articulo de
opinién, etc.

Una vez que se tenga identificado el objetivo de lectura, el lector deberia ser capaz de utilizar
las estrategias adecuadas que le permitan no solo decodificar el texto (leerlo) sino darle la
interpretacion correcta (comprenderlo).

Segun Miralles (2010) la dificultad radica en el hecho de que quienes leen un texto no siempre
responden a las caracteristicas de un lector ideal, quien deberia ser capaz de captar el contenido,
el sentido y la intencidn subyacente. Los niveles de lectura que reconoce esta autora son los

siguientes:

1. Decodificacion: el lector descifra los signos presentes en el texto. Para eso
deber conocerse el codigo en el cual esta escrito.

El proceso de decodificacion es el nivel mas basico, pero no basta para que exista
una lectura real, necesita da la comprension.

2. Comprension: el lector capta el significado del texto. La comprensién se
puede realizar en dos niveles:

a. Comprension local: corresponde a la determinacion del significado
a nivel de estructuras menores: parte de un parrafo, un parrafo, un grupo de
parrafos.

b. Comprension global: corresponde a la determinacion del

significado total del texto.
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3. Interpretacion: el lector establece relaciones de contenido dentro del texto,
considerando lo intra y lo extra textual. A partir de esto, puede terminar el sentido
total de un texto y elaborar una explicacion personal sobre el tema, basado en los
antecedentes que entrega el texto.

4. Sintesis: el lector es capaz de esquematizar los contenidos del texto,
seleccionando aquellos que son los mas importantes.

Todos estos niveles son progresivos, y cada uno necesita de los anteriores. Es
decir, no puede haber sintesis sin decodificacion, comprensidon e interpretacion.

Llevando esta informacion a las actuales Bases Curriculares, podemos ver que la Lectura aparece
de la siguiente forma:

Bases Curriculares
1.ero a 6.to Basico

Bases Curriculares
7.mo a 2.do Medio

Comunicacion oral

Afio 2012 2016
Asignatura Lenguaje y Comunicacion Lengua y Literatura
Ejes Lectura Lectura
Escritura Escritura

Comunicacion oral
Investigacion en lenguaje y
literatura

Caracteristicas
de los lectores

Activos: que acudan a la lectura como
medio de informacion, aprendizaje vy
recreacion en maltiples ambitos.

Criticos y reflexivos: utilizar la lectura
como medio de informacion para formarse
sus propias opiniones, desarrollar su
sensibilidad estética, alcanzar mayor
comprension de si mismo y desarrollar la
empatia.

Competentes: que extraigan y construyan
el significado de textos escritos, no solo a
nivel literal sino también interpretativo,
relacionando sus conocimientos previos

Motivados: capaces de gozar con
la lectura- en soportes existentes

0 en aquellos que puedan
aparecer en el futuro- o recurrir a
ella  para lograr distintos
propésitos:
v' Adquirir nueva
informacion.
v" Reflexionar  sobre el
lenguaje utilizado.
v/ Adoptar una  postura

critica sobre lo que leen'y
relacionarlo con distintos

no literarios elegidos en equilibrio entre
lo comprensible y lo desafiante.

con lo descubierto en los textos. contextos sociales,
culturales 0
disciplinarios.
Dimensiones a [v* Conciencia fonoldgica y v La experiencia con la obra
considerar decodificacion. literaria.
para el v Fluidez. v' Estrategias de lectura.
desarrollode |v* Vocabulario. v' Seleccion de textos literarios y
la lectura v Conocimientos previos. no literarios considerando para
v Motivacion hacia la lectura. su eleccion: calidad, nivel de
v’ Estrategias de comprensién de lectura. dificultad y contexto en el que
v" Amplio repertorio de textos literarios y serd leido.
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En sintesis, tanto Bases Curriculares de 1.ero a 6.to Basico (2012) como las de 7.mo a 2.do
Medio (2016), tienen por objetivo lograr que los estudiantes, al terminar cada ciclo de ensefianza,
desarrollen estrategias de comprension de lectura que les permitan no sélo decodificar los textos

sino profundizar de modo tal que puedan interpretarlos:

En la bibliografia especializada existen varias definiciones de lectura, pero la mas
extendida, y que se asume en estas Bases, es aquella que concibe la lectura como
interpretacion de los textos. Se considera que el lector o la lectura utiliza sus
conocimientos e interpreta los elementos textuales y situacionales para construir el
significado. Es decir, en la comprension se conjugan tanto las habilidades como los
conocimientos que tiene el individuo, ya que estos permiten a la lectora o el lector
establecer conexiones (entre el texto y sus conocimientos, entre el texto y la cultura, entre
el texto y otros textos, etcétera) necesarias para construir el significado del texto.

Las habilidades basicas de comprension de lectura y los Estandares de
Aprendizaje.

Segun la Agencia de la Calidad (2018) el Eje de Lectura implica las siguientes habilidades

basicas de comprension de lectora:

Localizar: este eje agrupa las habilidades de lectura que el estudiante debe emplear
para operar con los elementos explicitos del texto. Involucra la discriminacién y
extraccion de informacion, como datos puntuales, informacién especifica mas o menos
visible, fragmentos del texto, entre otros.

Interpretar y relacionar: Este eje agrupa las habilidades de lectura que el estudiante
debe emplear para operar con elementos implicitos en el texto, a los cuales puede
acceder estableciendo conexiones o relaciones entre los elementos que si se encuentran
explicitos. Entre estas habilidades se incluye inferir sentimientos de personajes,
caracteristicas y situaciones, entre otros; la reconstruccion de secuencias de acciones;
el reconocimiento de relaciones causales; y el establecimiento de relaciones entre el
texto y los elementos gréficos presentes en él (ilustraciones e iméagenes, entre otros).

Reflexionar: Este eje agrupa las habilidades de lectura que el estudiante debe emplear
para operar confrontando distintos aspectos del texto, tanto de forma como de
contenido, con su experiencia personal, conocimiento de mundo, lecturas anteriores y
otros similares.

Los Estandares de Aprendizaje son una herramienta que permiten determinar qué tan adecuados
son los aprendizajes de los estudiantes en relacion con los objetivos planteados en el curriculum.

Los Estandares comprenden tres Niveles de Aprendizaje para categorizar el logro alcanzado por
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los estudiantes en las evaluaciones nacionales. Estos son: Nivel de Aprendizaje Adecuado, Nivel
de Aprendizaje Elemental y Nivel de Aprendizaje Insuficiente.

La siguiente tabla comparativa esta realizada en base a los Estandares de Aprendizaje de 2.do a
8.vo Basico y representa un resumen de las habilidades y conocimientos que los estudiantes
deberian ser capaces de demostrar en relacién a la comprensién de lectura de diversos textos

apropiados para su nivel educativo:
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Desempefios Nivel Adecuado de Aprendizaje

2do. Bésico 4to. Basico 6to. Basico 8vo. Basico
Deben demostrar evidencia | Deben demostrar evidencia | Deben mostrar evidencia | Demostrar evidencia consistente de
Habilidad | consistente de que, en una variedad | consistente de que, enuna variedad de | consistente de que, en una | que, en una variedad de textos
de textos de sintaxis simple y | textos adecuados para el periodo | variedad de textos literarios y no | adecuados para el periodo evaluado,
vocabulario de uso frecuente | evaluado, pueden al menos: literarios adecuados para el | pueden al menos:
adecuados para el periodo evaluado, periodo evaluado, como minimo,
pueden al menos: son capaces de:
Establecer de qué trata un texto de Establecer de qué trata (identificar el | Determinar el tema de un texto | Establecer de qué trata (identificar
tema familiar. tema, proposito 0 mensaje) un texto de | completo, o de una seccion de él, | tema, propésito 0 mensaje) un texto
tema poco familiar, cuando esto es | cuando aparecen varias ideas que | completo o una seccion de €l, cuando
relativamente evidente. compiten en importancia. aparecen varias ideas importantes que
compiten entre si.
Secuenciar acciones o0 pasos | Establecer una conclusion a partir de | Establecer una conclusidon sobre | Establecer una conclusion a partir de
principales e intermedios, | informacion presente en cualquier | cualquier aspecto de un texto de | informacidon presente en cualquier
expresados  explicitamente  y | parte del texto, o bien, relacionando | estructura, tema, situacion o | parte del texto o relacionando el texto
dispuestos de manera cronoldgica, | texto e imagen. lenguaje poco familiar, cuando se | con conocimientos previos sobre el
en instrucciones o en una narracion. deben integrar ideas ubicadas en | tema.
distintas partes del texto o que son
dificiles de localizar; o cuando
previamente es necesario
discriminar, inferir, interpretar o
Interpretar generalizar ideas.
y relacionar

Realizar inferencias sobre aspectos
0 situaciones poco familiares para
los estudiantes, a partir de pistas
evidentes entregadas en el texto.

Secuenciar ~ acciones 0  pasos
expresados explicitamente y
dispuestos de manera cronoldgica en
un conjunto de instrucciones, una
serie de procesos 0 en una narracion
de tema poco familiar.

Comparar informacion presente en
distintas partes de un texto.

Comparar informacion de un texto no
literario que utiliza vocabulario
técnico o de uso poco frecuente.

Inferir la causa o la consecuencia
directa de un hecho, sugerida en el
texto.

Inferir la causa o la consecuencia
directa de un hecho sugerida en un
texto de sintaxis simple y vocabulario
de uso frecuente.

Secuenciar eventos 0 pasos
expresados  explicitamente vy
dispuestos de manera cronolégica,
cuando estos contienen
informacién complementaria o no
estan destacados por marcas
textuales que ayudan a establecer
la secuencia.

Secuenciar  eventos 0  pasos
expresados explicitamente y
dispuestos de manera cronoldgica en
un texto de sintaxis compleja.
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Inferir caracteristicas y sentimientos
comunes de los personajes (alegria,
tristeza, rabia, miedo, entre otros),
cuando se encuentran en situaciones
familiares para los estudiantes.

Inferir intenciones, motivaciones o
sentimientos de personajes cuando se
encuentran en situaciones poco
familiares para los estudiantes.

Inferir la causa o consecuencia
directa de cualquier hecho,cuando

previamente es necesario
discriminar entre varias
informaciones o ideas, o hacer
interpretaciones 0

generalizaciones.

Inferir la causa o la consecuencia
directa de un hecho, sugerida en un
texto de sintaxis de complejidad
mediana y vocabulario de uso poco
frecuente.

Inferir el significado de ilustraciones
e ficonos familiares para los
estudiantes.

Inferir  caracteristicas de  los
personajes a partir de sus acciones.

Inferir intenciones, motivaciones,
sentimientos o caracteristicas de
los personajes cuando estos se
encuentran en situaciones poco
familiares para los y las
estudiantes.

Inferir intenciones, motivaciones o
sentimientos de los personajes cuando
Se encuentran en situaciones
novedosas para los estudiantes.

Inferir el significado de una palabra a
partir de claves sugeridas, en un texto
de tema familiar y vocabulario de uso
frecuente.

Inferir el significado de una
palabra o frase a partir de ideas,
informaciones o acontecimientos
qgue aluden indirectamente a su
sentido, por lo que es necesario
hacer interpretaciones u otras
deducciones para comprender
dicha palabra o frase.

Inferir el significado de una palabra o
frase a partir de claves sugeridas en la
lectura, en un texto de tema poco
familiar y vocabulario de uso poco
frecuente.

Inferir el significado de una expresion
poco familiar de lenguaje figurado, a
partir de claves sugeridas en la lectura,
en textos que utilizan vocabulario de
uso frecuente.

Inferir el significado de una
expresion en lenguaje figurado de
uso poco familiar, a partir de
marcas textuales presentes en
textos en los que se emplea
vocabulario de uso frecuente.

Inferir el significado de una expresion
poco familiar de lenguaje figurado en
textos que utilizan vocabulario de uso
frecuente.

Inferir la funcién de distintos
simbolos y recursos graficos de uso
frecuente, utilizados en un texto para
comunicar una idea (gj.: signos de
prohibicidn, interrogacidn, flechas u
otros).

Inferir la funcién de un fragmento
de un texto o de simbolos o
recursos graficos de uso poco
frecuente empleados en un texto.

Determinar el referente de una
palabra o grupo de palabras cuando
este aparece mencionado antes en
cualquier parte del texto.

Inferir la funcion de distintos
simbolos y recursos  gréaficos
novedosos utilizados en un texto para
comunicar una idea.
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Localizar informacion explicita que
se encuentra en cualquier parte de un
texto.

Localizar informacion explicita que se
encuentra en el cuerpo de un texto (de
una o mas paginas) de sintaxis de
complejidad mediana y vocabulario
de uso frecuente.

Localizar informacion explicita
cuando aparecen Vvarias ideas
desarrolladas o  informacion
complementaria que dificultan
la ubicacién de la informacion.

Localizar informacién explicita que
se encuentra en el cuerpo, titulos,
subtitulos, recuadros, notas u otros de
un texto de sintaxis compleja y
vocabulario de uso poco frecuente.

Localizar informacion explicita a
partir de claves evidentes entregadas
por titulos, subtitulos, recuadros u

Localizar informacién explicita a
partir de claves indirectas entregadas
por titulos, subtitulos, recuadros,

Localizar otros, en textos de tema pocofamiliar. notas u otros de textos de sintaxis
informacion compleja y vocabulario de uso poco
frecuente.
Localizar informacion explicita a Localizar informacion explicita en
partir de claves evidentes, en un grupo tablas complejas (que contienen
de textos de tema poco familiar y mucha informacién o informacién de
sintaxis compleja. dificil localizacidn).
Localizar informacién puntual y
explicita que se encuentra junto a
informacién similar (gj.: el nombre de
una persona en un texto que contiene
varios nombres).
Expresar una opinion o plantear una | Aplicar informaciéon de un texto de | Aplicar informaciondeuntextode | Aplicar informacién de dificil
solucion a un problema aludiendo a | tema poco familiar para resolver una | tema poco familiar para resolver | localizacidn, de un texto de tema poco
aspectos relevantes del texto. tarea sencilla. una tarea de medianacomplejidad. | familiar, para resolver una tarea de
mediana complejidad.
Expresar una opinion sobre un textoy | Expresar una opinion sobre un | Expresar una opinion sobre un texto y
fundamentarla con afirmaciones que | texto o aspectos de este y | fundamentarla con afirmaciones que
se refieren directamente al texto. fundamentarla, integrando | se refieren directamente al texto.
Reflexionar diversas ideas del texto o

conocimientos previos que dan
cuenta de una comprension global
de él.

Evaluar si una informacion o un
recurso grafico aporta o no al
proposito de un texto o de una
seccion de él.

Establecer semejanzas y diferencias
entre distintos puntos de vista
planteados explicitamente en un
texto.

Evaluar si un texto cumple o no con
un propésito  determinado, y
fundamentar la evaluacion con
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afirmaciones que se refieren
directamente al texto.

Evaluar si en un texto la utilizacion de
un determinado recurso grafico de uso
poco frecuente es adecuado o

no para comunicar la idea que se
desea transmitir.

Evaluar si la informacién de un texto
de tema familiar, sintaxis compleja y
vocabulario de uso frecuente, es

clara y completa.

Jerarquizar de acuerdo a su relevancia
la informacién entregada en un texto
de sintaxis de complejidad

mediana y vocabulario de uso
frecuente.

Diferenciar entre hecho y opinién
cuando existen claves evidentes que
permiten discriminar.
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Estrategias de comprension de lectura.

Las Bases Curriculares consideran que, para el desarrollo de la comprensidn lectora se deben
emplear estrategias. En ambos ciclos, estas permiten al estudiante enfrentarse a la lectura de
manera metacognitiva y reflexionar sobre las dificultades que surgen al leer. Esto quiere decir
que, utilizadas como herramientas, permiten al estudiante aplicarlas flexiblemente para
mejorar sus problemas de comprension y, ademas, alcanzar un grado de interpretacion mas
profunda. En otras palabras, el estudiante debe aprender a comprender un texto, sea este
literario o no literario, continuo o descontinuo y enfrentarse a diferentes temas que le resulten
adecuados y desafiantes, en justo equilibrio.

De esta forma, de 1.ero a 6.to Basico, los Objetivos de Aprendizaje del eje de Lectura
contribuyen a desarrollar la autonomia y el espiritu critico de los estudiantes, y, desde 7.mo
Basico a 2.do Medio, la autonomia y la flexibilidad para revolver problemas de comprension
en diversas situaciones.

Las estrategias para comprender un texto pueden variar segun la edad del estudiante, sin
embargo, estas igualmente pueden ser trabajadas adecuandolas a cada uno de los niveles. La
Agencia de la Calidad (2018) ofrece las siguientes:

1. Estrategias para localizar.
v’ Subrayar informacién.
v Numerar parrafos o estrofas.
2. Estrategias para interpretar y relacionar.
Buscar palabras claves (conectores) que indiquen causalidad
Destacar pistas o palabras clave en el texto
Destacar pistas de vocabulario en un texto
Lectura exploratoria
Inferir la causa de un hecho
Parafrasear
Extraer una idea principal por parrafo (en textos informativos)
Realizar esquemas simples
3. Estrategias para reflexionar.
v" Opinar de manera oral y escrita

DN N N N N N NN
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1ERO. 2DO. 3ERO. 4TO. 5TO. 6TO. 7MO. 8VO0. BASICO
BASICO BASICO BASICO BASICO BASICO BASICO BASICO
Comprender Comprender Comprender Comprender Comprender Comprender | Aplicar Aplicar  estrategias
textos textos textos textos textos textos estrategias de de
aplicando aplicando aplicando aplicando aplicando aplicando comprension comprension de
estrategias estrategias estrategias estrategias estrategias estrategias de acuerdo acuerdo
de de de de de de con SuUs | con sus propositos

comprension

comprension

comprension

comprension

comprension

comprension

propoésitos de

de

lectora; por lectora; por lectora; por lectora; por lectora; por lectora; por lectura: lectura:
ejemplo: ejemplo: ejemplo: ejemplo: ejemplo: ejemplo:

Relacionar la | Relacionar la | Relacionar la | Relacionar la | Relacionar la | Relacionar la

informacion informacion informacion informacion informacion informacion

deltexto consus
experiencias y
conocimientos

deltexto consus
experiencias y
conocimientos

deltexto consus
experiencias y
conocimientos

deltexto consus
experiencias y
conocimientos

deltexto consus
experiencias y
conocimientos

deltexto  con
sus
experiencias y
conocimientos

Visualizar  lo

Visualizar  lo

Visualizar  lo

Visualizar  lo

que  describe | que  describe | que  describe | que  describe
eltexto eltexto eltexto eltexto
Hacer Formular Formular Formular Formular Formular Formular preguntas
preguntas preguntas sobre | preguntas sobre | preguntas sobre | preguntas sobre | preguntas
mientras selee loleido y | loleido y | loleido y | loleido y
responderlas responderlas responderlas responderlas
Releer lo que Releer lo que Releer lo que Releer lo que
no fue | no fue | no fue | no fue
comprendido comprendido comprendido comprendido
Recapitular Recapitular
Subrayar Subrayar
informacion informacién
relevanteen un relevanteen un
texto texto
Identificar las
ideas mas
importantesde
acuerdo  con
elproposito del
lector
Organizar  la | Organizar la
informaciénen | informacién en
esquemas 0 | esquemas 0
mapas mapas
conceptuales conceptuales
Resumir Resumir Resumir
Analizar los | Analizar los distintos
distintos tipos de relaciones que
tipos de | establecen las imagenes o
relaciones el sonido con el texto

que establecen las
imagenes o el
sonido con el
texto escrito (en
textos
multimodales).

escrito (en textos
multimodales).

Identificar los elementos
del texto que dificultanla
comprension (pérdida de
los referentes,
vocabulario desconocido,
Inconsistencias entre la
informacion del texto y
los propios
conocimientos) y buscar
soluciones.
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CAPITULO 3: MARCO METODOLOGICO

Nuestro objetivo de investigacion como aporte al proceso de ensefianza aprendizajes de
alumnos y alumnas y siguiendo la clasificacién de Dankhe 1986, tiene su propdsito en un
estudio de caracter explicativo orientado a responder el porqué del fendmeno de la evaluacion
formativa se considera un proceso efectivo de aprendizaje que permite desarrollar espacios de

reflexién para la mejora de los resultados.

El disefio explicativo revela las causas y efectos del fendmeno estudiado de forma deductiva
a partir de las teorias antes descritas, proporcionando un modelo méas cercano a la realidad del
objeto estudiado, en el caso especifico de nuestra investigacion se trata de explicar las causas

y efectos de la evaluacion formativa como proceso de mejora continua del aprendizaje.

En este aspecto el caracter explicativo de la investigacion se relaciona con conocer de que
manera la evaluacion formativa fue mejorando la comprension lectora de los estudiantes de
1.ero a 8.vo basico siguiendo un proceso de estrategias y metodologias que hasta entonces no
eran utilizadas en el colegio, y que, finalizado el proceso pudo observarse una mejora de los
resultados a partir del seguimiento de dichas practicas. A través del disefio explicativo se
responderd a las causas de las mejoras en los resultados, y en qué medidas los cambios en las

variables descritas posteriormente influyeron en dicha mejora.

En cuanto al estado del conocimiento del tema a partir de la literatura, la evaluacion
formativa ha sido estudiada como una funcién de la evaluacion, que se enmarca en los
procesos de mejora continua, asociadas a los estudios de las teorias de aprendizaje
constructivistas, que explica que el aprendizaje se construye a partir de la libertad de los
estudiantes para aprender, y que en conjunto con el docente se puede llegar a una sintesis

productiva para ambos.
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Teniendo en cuenta que los estudios de la evaluacion formativa nos muestra
mayoritariamente beneficios en cuanto a los resultados que obtienen los estudiantes, es que la
investigacion se centra en detectar por una parte las necesidades pedagdgicas de las aulas en
cuanto a como se aplica la evaluacion y posteriormente enfocarse en poner en practica un
sistema que hasta ahora no ha sido desarrollado en el establecimiento, y que al final del

proceso puede ser un aporte significativo para el aprendizaje.

Con el estudio profundo de esta metodologia se pretende que los docentes entiendan que la
evaluacion debe siempre tender a convertirse en autoevaluacion del aprendizaje por lo que el
proceso formativo de la misma es quien entrega las bases para que el estudiante sea capaz de
evaluar sus propias acciones, trabajo, ideas, avances, etc. y a su vez que sean capaces de
mejorar y comprometerse con su aprendizaje, lo que significa evaluar procesos por sobre
calificar resultados. De esta manera se espera que los estudiantes sean capaces de manejar sus
habilidades durante su aprendizaje a través la evaluacion formativa aplicada clase a clase en

aula.

En nuestro pais, la agencia de la calidad implementa un proceso de marcha blanca de
evaluacion formativa el afio 2016, que pone el énfasis en la necesidad de monitorear el
aprendizaje de los estudiantes y asi tomar decisiones pedagdgicas orientadas a alcanzar los
objetivos planteados. Basando sus estudios en referentes de la educacion como Dylan
William, Margaret Heritage y Pedro Ravela la Agencia propone a las escuelas de Chile poner
en practica la evaluacion formativa en las salas de clases. Este proceso deliberado de toma de
decisiones que plantea la evaluacion formativa es la base de nuestra investigacion
pedagdgica, ya que poniendo en practica estrategias metodoldgicas propias de este tipo de
evaluacion se espera que los estudiantes cumplan los objetivos de aprendizaje en el eje de
lectura, y con ello una mejora de los resultados en cuanto a los estandares de aprendizaje y a

las evaluaciones progresivas.
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Considerando que la investigacion que se esta realizando tiene una base tedrica amplia y que
en el caso de nuestro pais se puso en practica a través de un programa ministerial, es que el
enfoque que planteamos como tipo de disefio de investigacion es de caracter explicativo, ya
que a partir de un disefio de evaluacion pretendemos establecer un espacio pedagdgico que
permita mejorar los aprendizajes de los estudiantes y explicar como a través de un cambio en
las estrategias de aula se puede ajustar la ensefianza a las necesidades de aprendizaje de los
estudiantes. Actuar sobre las evidencias, interpretandolas y analizandolas a partir de la meta
de aprendizaje y los criterios de logro permite ajustar la brecha entre lo que sabe el estudiante

y la meta que debe alcanzar.

En cuanto al disefio de investigacion, como estrategia general que adopta nuestro objeto de
estudio se clasifica como un disefio de tipo experimental. Se entiende que el disefio debe
responder a un proceso riguroso que debe considerar los distintos métodos que responda a la
naturaleza de la investigacion. El disefio experimental consiste en someter a un grupo de
individuos a estimulos para observar los efectos que se producen, demostrando que los
cambios en la variable fueron causados por dichos estimulos. Se trata de una relacién causa-

efecto.

En el caso especifico de nuestra investigacion, el objeto a estudiar son los alumnos y alumnas
en su aprendizaje significativo a partir de la instauracion en aula de un proceso de evaluacion
formativa que pone al centro del aprendizaje el rol activo de los estudiantes. Consiste en
transformar a los nifios y jovenes en protagonistas de su proceso de aprendizaje y para que
esto ocurra, se conjugan una serie de variables que causaran un efecto positivo sobre los

resultados.

Este disefio de investigacion comienza con el planteamiento de un problema enfocado en el

gran namero de estudiantes que se encuentran en el nivel elemental o insuficiente de los
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estandares de aprendizaje, entendiendo los estandares de Aprendizaje como los referentes que
describen lo que los estudiantes deben saber en determinados niveles de cumplimiento de
objetivos de aprendizaje definidos en las bases curriculares. Estos se clasifican en adecuado,
elemental e insuficiente, y es medido a través de la evaluacion SIMCE que aborda el logro de
los contenidos y habilidades del curriculum en diferentes asignaturas y areas de aprendizaje.
En el caso especifico del eje de lectura y segin el SIMCE desde el afio 2014 al 2017 el
nimero mayor de estudiantes del establecimiento se ubica en el nivel elemental e
insuficiente, situacién que se intensifica a medida que se avanza en nivel de ensefianza. Por lo
antes descrito es que se hace necesario establecer un espacio pedagogico orientado a la toma
de decisiones por parte de los docentes que vayan en pos del cumplimiento de los objetivos y
de la mejora de los resultados. En este disefio de investigacion se analizan un gran nimero de
elementos puestos a disposicion del trabajo pedagogico de docentes y estudiantes al interior
del aula. De esta manera se estudia como variando las condiciones habituales de realizacion
de la actividad pedagogica se pueden detectar cambios significativos en la respuesta del

aprendizaje.

Se establece entonces que para la efectividad de los resultados en el eje de lectura para
alumnos de 1.ero a 8.vo basico se debe establece un plan de mejora que comienza en el mes
de abril con el disefio de evaluacion formativa aplicada a aula, elaborando guias de
aprendizaje, portafolios, autoevaluaciones, materiales didacticos, etc. Que permita alcanzar
los objetivos y habilidades basicas de comprensién de lectura en coherencia con las bases

curriculares y los programas de estudio.

Un primer requerimiento para el disefio experimental consiste en diagnosticar el trabajo
pedagdgico de aula utilizado por las docentes en el eje de lectura, cuales son los
procedimientos de evaluacion mas comunes, cuéles los resultados inmediatos, los objetivos

alcanzados, las habilidades mas trabajadas, las menos trabajadas, cual es el tiempo efectivo
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de trabajo en aula, los instrumentos de evaluacion que méas se ocupan, etc. La idea es
recolectar las evidencias del trabajo que realizan las docentes de la asignatura de lenguaje
tanto en sus horas lectivas como no lectivas, con la finalidad de asegurarnos de que la
instauracion de una evaluacion formativa en aula seré una estrategia novedosa para las
docentes y que representan un desafio en la basqueda de metodologias pedagogicas

necesarias.

Teniendo en cuenta que la evaluacion formativa permite al docente contar con informacion
del estudiante para la adaptacion del proceso de ensefianza aprendizaje, s que se reconoce en
la instauracion de esta practica una variable de gran importancia al convertir el aprendizaje en
un proceso activo, donde la evaluacion es utilizada para adaptar la ensefianza a las
necesidades de los estudiantes y asi a través de nuevas estrategias alcanzar el objetivo de
aprendizaje. Se puede entender entonces este disefio de la investigacion bajo un doble
objetivo, por una parte, abrir un espacio a la toma de decisiones pedagogicas, y por otra parte
asegurar los aprendizajes de los estudiantes en las habilidades basicas de comprension

lectora.

Entendemos que en nuestra investigacion no basta con determinar cuales son las variables
que influyen en los bajos resultados que han alcanzado los alumnos en cuanto al desarrollo de
sus habilidades, 0 en como no han logrado acrecentar sus niveles de logro de aprendizaje,
permaneciendo la mayoria de ellos en niveles mas bajos de comprensién. A través de este
disefio de investigacion experimental se intenta indagar y profundizar la realidad del
aprendizaje de las nifias, nifios y jovenes del establecimiento, que nos vaya guiando en la
busqueda de respuestas para la posterior planificacion de la estrategia metodoldgica en donde
se conjugan tres variables principales en el problema y a un grupo determinado de personas,

docentes y alumnos, que son parte de la investigacion.
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La investigacion retine una poblacidn intencionada de estudiantes, profesores y equipo
directivo que participaran no solo en el diagnéstico del estudio, sino que ademas seran
protagonistas de la propuesta de mejora. El colegio cuenta en su totalidad con 416 estudiantes
de 1.ero basico a 4.to medio, con un curso por nivel y un promedio de 30 alumnos por sala.
Para el desarrollo de la investigacion se tomara como universo de analisis a los alumnos de
1.ero a 8.vo basico, sumando a sus profesoras de la asignatura de lenguaje y comunicacion,
quienes seran las que en conjunto con el equipo directivo logren disefiar un procedimiento de
evaluacion que permita a los estudiantes centrar su aprendizaje en el proceso y no solo en el

resultado.

Tanto los estudiantes como las docentes forman parte de la muestra que sera intervenida en
dos fases, primero en la recoleccion de datos e informacion sobre los resultados que han
obtenido en el trabajo de aula los ultimos cuatro afios, y luego, formaran parte importante de
la intervencion y cambio metodoldgico que se aplicara en las clases durante el afio en curso,
con la finalidad de conocer el por qué un cambio de disefio de evaluacion de los aprendizaje

permite la mejora de los mismos.

Tabla 01: Poblacién total del colegio Tabla 02: Poblacidn total a participar
Poblacion No % Poblacion N° %
Directivos 2 100 Directivos 2 100

Profesores de 5 100 Profesores de 5 100
lenguaje lenguaje

Estudiantes 416 100 Estudiantes 240 58
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La poblacion que es objeto de estudio se analiza a partir de los resultados que han obtenido
en evaluaciones externas tales como las evaluaciones SIMCE entre los afios 2014 y 2017 y la
evaluacion progresiva del mismo periodo, en ambos casos se miden a partir de los niveles de
los Estandares de Aprendizaje que han alcanzado. En el caso especifico de la poblacion
investigada mayoritariamente se han ubicado en el nivel elemental en el eje de lectura lo que

se traduce en un alcance poco significativo en cuanto a las metas de aprendizaje.

Las docentes trabajan con metodologias similares de ensefianza en aula, siendo el profesor el
centro del proceso de ensefianza y educacion, con muy poca participacion de los estudiantes
en el desarrollo de su aprendizaje. La transmision del contenido es exponencial con escasas
experiencias vivenciales de los estudiantes, y durante el desarrollo de las actividades no se
controla como ocurre el proceso de aprendizaje de todos, sino mas bien de una manera
general. La educacion tradicional aplicada en aula, donde se privilegia el control disciplinar
por sobre la didactica, ha presentado problemas en el aprendizaje al no tomar en cuenta las

capacidades y habilidades particulares de los estudiantes.

Ademas, las instancias de reflexion profesional no estan orientadas siempre al trabajo en aula
de los docentes y las metodologias utilizadas, por lo que las docentes trabajan mas bien de
manera individual y sin poder compartir de manera sistematica sus experiencias exitosas,

especialmente en lo que tiene relacion con la lectura compresiva.

El desarrollo de la investigacion tiene como principal variable la instauracion de una
evaluacion formativa en el eje de lectura para los alumnos de ensefianza basica, que busca
mejorar los indices de los resultados de evaluaciones internas y externas, y por sobre todo
hacer participe a los estudiantes de su proceso de aprendizaje en este eje de la asignatura, que

siempre ha resultado de gran complejidad tanto en el proceso como en sus resultados.
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La evaluacién formativa es entendida por la Agencia de Calidad como un proceso en que
profesores y estudiantes recogen evidencias de aprendizaje que les permiten tomar decisiones
respecto a como deben seguir avanzando los alumnos y alumnas, y es bajo este significado
que cobra relevancia disefiar un plan que permite poner en practica esta metodologia
evaluativa que podria orientar en un trabajo conjunto la mejora de los resultados de
aprendizaje en el eje de lectura y a su vez institucionalizar una estrategia que pone el énfasis

en el proceso como método para mejorar el resultado y hacerlo mas eficiente.

Operacionalmente la evaluacion formativa debe instaurarse a través de un proceso continuo y
sistematico, que permita el descubrimiento de las necesidades pedagdgicas de los estudiantes
s través de plan de mejora del aprendizaje que sea medible por medio de los resultados en los

estandares de aprendizaje en el eje de lectura.

Las variables que se tomaran en consideracion para describir el estudio de la evaluacion

formativa son:

e Elanélisis de los estdndares de aprendizaje como criterios de evaluacion que permiten
definir los resultados del aprendizaje y que concreta lo que el alumno y alumna deben
saber, comprender y saber hacer en una determinada asignatura. En este caso
enfocado al eje de lectura como medio de diagnosticar el nivel de alcance del objetivo
por parte de los estudiantes, que segun los resultados se ubican mayoritariamente en el
nivel elemental o insuficiente.

e Carencia de un plan de Evaluacién formativa en aula, como medio para la mejora de
resultados de los estandares de aprendizaje, lo que incluye el analisis de las estrategias
curriculares de aula que utilizan los docentes para diversificar los procedimientos de
evaluacion clase a clase, la existencia de espacios de reflexion pedagdgica

institucionales, que sean instancias efectivas donde los docentes intercambien
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experiencias exitosas en relacion a la evaluacion formativa y la falta de
acompafiamiento docente a los profesores a través de pautas de observacion, revision
de planificaciones, momentos de reflexion pedagdgica, entre otras. Que permiten
asegurar la internalizacion de los conceptos propios de una evaluacion formativa.

e Al no existir instancias de reflexion pedagogica de las estrategias utilizadas por parte
de los docentes es que ellos confunden habitualmente el concepto de evaluacion como
el resultado final del aprendizaje, lo que significa que el estudiante no tiene una
participacion directa en el proceso, por ejemplo no se aplica habitualmente instancias
de autoevaluacion y coevaluacion, que son propias de una evaluacién formativa, sino

que se privilegia la calificacion como medio de verificacion de aprendizaje.

Cuando en el aula el docente no manifiesta conocimientos acabados sobre la evaluacion, esta
se vuelve un medio poco eficiente para medir objetivos de aprendizaje, ya que todas las
estrategias utilizadas estan enfocadas en calificar al estudiante mas que en medir su progreso
en cuanto al objetivo planteado. Lo que sucede en el establecimiento estudiado no se aleja de
la realidad que viven otros colegios en donde al no existir un seguimiento del trabajo
desarrollado en aula por parte el docente, no se puede identificar cuales son las necesidades
pedagdgicas del proceso ensefianza aprendizaje, y tampoco detectar cuales son las estrategias

que mas se repiten en las aulas de 1.ero a 8.vo basico en el eje de lectura.

Es por tanto necesario analizar cada una de las variables mencionadas a través de una
observacion directa del trabajo en aula, y de los resultados que han obtenido los estudiantes a
partir de la metodologia que se esta aplicando. Para tal efecto se revisa el trabajo que realizan
los estudiantes durante las clases tanto en el momento en que recibe la informacion como
cuando la aplica c través de los procedimientos de evaluacion que prepara la docente. De esta
manera se puede analizar la relacion que existe entre la metodologia que aplica el docente y

los resultados que obtienen los alumnas y alumnos.
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A partir de la instauracién de un plan de mejora en la evaluacion de los estudiantes se
pretende no solo incrementar sus porcentajes de logro en el &mbito de la comprension lectora,
sino que instaurar a traves de esta estrategia evaluativa un cambio en la forma en que se
desarrolla el proceso, poniendo énfasis en una educacion donde por una parte sean los
propios alumnos y alumnas quienes reconocen sus logros y desafios, y por otra parte el
docente acompafa a través de la obtencion de evidencias, que les permite tomar decisiones

pedagdgicas que vayan acorde a las necesidades que presenta cada uno de los estudiantes

El plan de evaluacidn formativa aplicada en Saint Paul College pone a disposicion todas las
variables del proceso de aprendizaje de los estudiantes con la finalidad de cumplir con el
objetivo que es instaurar un espacio de reflexion pedagogica para beneficio del cumplimiento
de los objetivos de aprendizaje y con ello el aumento del nimero de alumnos que se ubiquen

en el nivel adecuado de los estdndares de evaluacion del eje de lectura.

Se debe comprender que la mejora de los resultados (variable dependiente) se pretende
conseguir a partir de un proceso de transformacion del trabajo de aula (variable
independiente) iniciado por los docentes como parte de un plan de mejora que tiene su base
en el acercamiento pedagogico a la evaluacion formativa. Una vez que los profesores se
apropian de los beneficios cognitivos que tiene este tipo de estrategia para los estudiantes,
son capaces de llevar a cabo un ciclo de evaluacién formativa continua y aplicada a la

realidad del establecimiento.

Al ser el objetivo de la investigacion disefiar un plan de evaluacion formativa en la
asignatura de lenguaje y comunicacion que permita mejorar los aprendizajes de los
estudiantes de 1.ero a 8.vo basico, se debe iniciar un proceso de recogida de informacion que
permita identificar cual es la relacion de la metodologia de trabajo de aula con el aprendizaje

de los estudiantes.
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Para tal efecto es que los objetos de observacion para la investigacion, que son los estudiantes

y las docentes de la asignatura de lenguaje y comunicacion, son quienes nos entregaran las

evidencias del trabajo realizado en las clases y fuera de ellas en el caso de las profesoras.

Las técnicas de recogida de informacion en cuanto a los estudiantes son:

Analisis de sus resultados obtenidos en la evaluacion estandarizada SIMCE de los
Gltimos 4 afios, en los niveles de 2.do, 4.to, 6.to y 8.vo basico en la prueba de lectura,
lo que incluye también el analisis de su distribucion en los niveles de Aprendizaje,
adecuado, elemental e insuficiente. Este analisis permitié detectar lo fluctuante que
han sido los resultados de los estudiantes y el poco incremento que han tenido el
numero de alumnos que se ubican en el nivel de aprendizaje adecuado, lo que es
preocupante para el establecimiento si lo que se pretende es mejorar el aprendizaje de
los nifios y jovenes a los que se imparte educacion.

Andlisis de los resultados que alcanzan los estudiantes en la evaluacion progresiva
instaurada por la agencia de la calidad, que tiene por objetivo entregar informacion a
los docentes respecto de los avances de logro de los objetivos de aprendizaje de los
estudiantes. Este componente de evaluacion que ofrece la Agencia, permite cumplir el
proceso de evaluacion Diagnostica, de Monitoreo y de Trayectoria, y de esta manera
al finalizar el proceso los docentes reconocen cuales son los aprendizajes que los
estudiantes alcanzaron al finalizar el afio escolar.

Observacion y seguimiento de resultados académicos de los estudiantes en cuanto a
evaluaciones internas del Gltimo afio, lo que se traduce en los planes de mejora que se
realizan en el establecimiento durante los meses de mayo, julio, septiembre y
diciembre. Esto significé analizar los resultados que obtienen los estudiantes de los

diferentes cursos de ensefianza basica en cuanto al eje de comprension de lectura y sus
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resultados en las pruebas estandarizadas. De esta manera se pudo concluir cuél es la

realidad del aprendizaje de los estudiantes en un afio académico determinado.

En todos los casos antes mencionados la recogida de informacion se hace a partir del analisis
y posterior reflexion de los resultados. Es importante que los docentes involucrados en el
proceso y el equipo directivo construyan mejoras desde la realidad evaluativa que se realiza
clase a clase en las aulas, y asi buscar el por qué a través de una nueva metodologia o proceso
de evaluacion se puede mejorar el aprendizaje de los estudiantes. Una vez conocidos los
resultados y analizados a partir del trabajo metodoldgico ocupado por las docentes se puede

establecer una nueva estrategia pedagdgica.

Ahora bien, en cuanto a las técnicas de recogida de informacion para el trabajo docente se

utilizé:

e Seguimiento de los procesos pedagogicos de los docentes identificando las
metodologias y estrategias mas utilizadas durante las clases por los docentes, a través
de las planificaciones, acompafiamiento de aula, reuniones pedagogicas de analisis de
resultado entre otros.

e Aplicacion de encuestas sobre conocimiento de procesos evaluativos en consejos de
reflexion pedagdgica principalmente en cuanto a la conceptualizacion y aplicacion de
evaluacion formativa en aula.

e Reuniones de analisis de resultados pedagogicos y revision de bases curriculares en la
asignatura de lenguaje y comunicacion de 1.ero a 8.vo basico. De esta manera se
reconoce el conocimiento que tienen los docentes sobre el contenido, las habilidades y
metodologias que han de desarrollarse de acuerdo al nivel de estudio de los alumnosy

alumnas.
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A partir de las técnicas utilizadas, el estudio de la problematica considerada para el proyecto,
nos permite identificar las reales causas de por qué no ha existido en el establecimiento una
mejora en los aprendizajes de los estudiantes, enfocandonos principalmente en la
comprension de lectura, que es uno de los ejes de la asignatura de lenguaje y comunicacion.
Al observarse un estancamiento y en algunos niveles una baja considerable de los resultados
es que resulta importante a través del estudio identificar las debilidades que presenta el
proceso dentro del aula, ya sea por la variable de evaluacién como medio de medicion del
aprendizaje o por el desconocimiento que tienen los propios docentes de la aplicacion de la
misma. En cualquier sentido el proceso metodoldgico a seguir guarda una estrecha relacion
con el objetivo planteado en el proyecto que es explicar por qué la aplicacion de un proceso
formativo en la evaluacién mejora el resultado de los aprendizaje de los estudiantes, ya que al
hacerse cargo de las individualidades de los estudiantes y hacerlos parte consciente del
proceso facilita el desarrollo de sus habilidades y destrezas y con ello cumplir con el objetivo
planteado al inicio de cada clase, en relacion a sus tiempos y necesidades. A su vez contar
con un espacio de reflexion pedagogica entre los docentes permite que puedan tomar
decisiones en relacion a los avances que presentas sus estudiantes clase a clase, enfocandose

en sus necesidades pedagogicas personales, y no en una observacion grupal promedio.
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CAPITULO 4: PROPUESTA DE INTERVENCION E IMPLEMENTACION.

1. Objetivo general.
Implementar un plan semanal sistematico de evaluacion formativa en la asignatura de
Lenguaje y Comunicacion, especificamente en el eje de Lectura, entre los meses de
abril y junio.
2. Objetivos especificos.
e Comprender las principales ideas y conceptos de evaluacion formativa para asi
poder incorporarlas en el trabajo de aula.
e Reconocer aquellos procesos y practicas que se relacionan con la evaluacién
formativa e incorporarlas y fortalecerlas en el trabajo en el aula.
e Comprender la progresion de objetivos de aprendizaje del eje de Lectura desde

1.ero a 8.vo Basico, contenidos en las Bases Curriculares.

3. Recursos.
Los recursos econdmicos necesarios para la adquisicion de los materiales para la
confeccion de las estrategias de evaluacion formativa: multicopia de guias, carpetas
para portafolios de estudiantes, son cubiertos con fondos de Ley SEP, pues el
desarrollo de esta tesis fue aprobado por la Direccidn del establecimiento, como una
accion del Plan de Mejoramiento Educativo del establecimiento.
Los recursos humanos involucrados estan en relacién con las horas de clases y de
trabajo colaborativo de los docentes, el que es financiado directamente por el

establecimiento como parte de la jornada de cada profesional de la educacion.
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4. Metodologia.

Plan semanal Eje Lecturay desarrollo de estrategias de comprension de
lectura.

La propuesta de intervencion implica implementar un plan semanal en que las
profesoras de Lenguaje y Comunicacion, de 1.ero a 8.vo Basico, una vez por semana,
desarrollen las habilidades basicas de comprension de lectura que son: localizar
informacion, interpretar y relacionar, reflexionar.
La propuesta considera un trabajo sostenido y sistematico entre los meses de abril y
junio.
Este plan semanal, de 2 horas pedagogicas, les permite a las profesoras, primero,
levantar evidencia del aprendizaje de sus estudiantes y, en trabajo colaborativo con el
Educador Diferencial, pueden interpretar su evidencia para retroalimentar
individualmente a sus estudiantes.
Segundo, a través del uso de una planilla Excel que grafica los resultados por
habilidad, les entrega datos de manera rapida y eficiente, informacion que debe ser
interpretada para ajustar la ensefianza.
Tercero, les da la oportunidad a los estudiantes de autoevaluar sus desemperfios a
través de una continua autoevaluacion, donde monitorean sus propios avances
otorgandoles un espacio para que activamente detecten si son capaces de leer
comprensivamente de manera autbnoma o necesitan ayuda.
Ademas, cada estudiante cuenta con un portafolio donde debe ir archivando sus guias
de aprendizaje y las autoevaluaciones, anotando en su planilla de registro de avances:
resultado del diagnostico, meta, tipo de texto leido, porcentaje de logro. Esto le

permite observar sus diferentes resultados y evaluar sus avances.
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Progresion de OA del eje de Lectura que es constante de 1.ero a 8.vo Basico:
estrategias y habilidades lectoras.

Por medio de un analisis comparativo de los OA del eje de Lectura presentes en las Bases
Curriculares y Programas de estudio, se extraera el que esta relacionado con la comprension
de textos, aplicando diferentes estrategias. De este modo, cada semana, los estudiantes
conocen una estrategia distinta, las que podran repetirse en el tiempo, segin sean los

resultados obtenidos por los estudiantes en relacion al aprendizaje de la misma.

Por otro lado, también se establecera la progresion de desempefios en nivel adecuado, de
acuerdo a los Estandares de Aprendizaje en las distintas habilidades, para poder plantear las

diferentes actividades de aprendizaje que contendra la guia que sera aplicada semanalmente.

En resumen, el plan semanal de desarrollo de la comprension de lectura, permitira realizar

evaluacion formativa tanto de las estrategias como de las distintas habilidades lectoras.

Autoevaluaciones progresivas.

Se disefiaran autoevaluaciones con el objetivo de que los estudiantes, en base a criterios
predefinidos por las profesoras, puedan evaluar su porcentaje de logro en relacion a la

comprension de diferentes textos: literarios y no literarios, continuos y discontinuos.

Debido al nivel de desarrollo propio de la edad de cada uno de los estudiantes, respondiendo
a la diversidad de intereses y capacidad de transmitir sus ideas por escrito, se determina
realizar 3 diferentes autoevaluaciones: la primera es para 1.ero y 2.do Basico, la segunda para
3.ero y 4.to Bésico y la tercera engloba a todo el segundo ciclo, es decir, de 5.to a 8.vo

Basico.



Primera etapa:

Esta autoevaluacion se utiliza en 1.ero y 2.do Basico.

Con la primera pregunta, se
espera conocer cual es la
percepcion del estudiante en

relacion a su autonomia con

respecto a la lectura de un tipo

de texto.

Se utilizan figuras icénicas

Tipo de texta:

R

AUTOEVALUACION COMPRENSION DE LECTURA (metacognicion)
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logro.

Comprendi el texto
completamente y
tengo 100% de

[ =
~
iORGULLOSO(A)! OPTIMISTA. CONFUNDIDO(A)

Comprendi casi
todo el texto y sé
claramente cémo

puedo mejorar.

El texto me parecié dificil de
entender.

Estoy seguro(a) que con la ayuda del
(la) profesor(a) puedo lograrlo.

El texto era muy extenso.

Me desconcentro
facilmente.

Habia

muchas palabras
desconocidas.

El textoc me parecio
aburrido.

representativas de estados de &nimo para facilitar la identificacion de la respuesta. Se evita la

figura de la cara triste para evitar la desmotivacion.

Con la segunda pregunta, se espera que ellos detecten cudles son las principales dificultades

que enfrentan a la hora de leer el texto, ayudando a quienes se sienten “confundidos”, seglin

la respuesta anterior.

Segunda etapa:

&

N il

AUTOEVALUACION COMPRENSION DE LECTURA (metacognicién)

D
i @
J

iORGULLOSO(A)!
Comprendi el texto

OPTIMISTA.
Comprendi casi todo el texto

CONFUNDIDO(A).
Logré identificar el tema del

ABRUMADO(A)
Siento que debo mejorar

completamente y |y sé claramente como | texto, pero tuve mucha | bastante, =l texto me

tengo 100% de logro. | puedo mejorar. dificultad para responder las | parecio dificil de entender,
preguntas. Creo que puedo | desconociz gran cantidad
mejorar solo(a) o con la | depalabras.
ayuda de algin | Necesito  ayuda  del
compaiiero{a) profesor{a) para mejorar.

El texto era muy Me desconcentro
extenso. facilmente.
Habia muchas palabras No sé utilizar estrategias de
desconocidas. comprension lectora.
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Esta autoevaluacion, para ser usada en 3.ero y 4.to Basico, suma un indicador a la pregunta
namero 1. Hace una diferenciacidn entre necesitar ayuda de un compafiero o ayuda del

profesor, lo que implica un espacio para la evaluacion entre pares y el trabajo colaborativo.

En la pregunta nimero dos cambia “el texto me parecié aburrido” a “no sé utilizar
estrategias de comprension lectora”, en razon de que tienen méas edad, son capaces de

identificarlo.

Tercera etapa:

,
< I

AUTOEVALUACION COMPRENSION DE LECTURA (metacognicién)

57\

iORGULLOSO(A)! OPTIMISTA. CONFUNDIDO(A). ABRUMADO(A)
Comprendi el texto | Comprendi casi | Logréidentificar el tema del texto, | Siento que debo mejorar
completamente vy | todo el texto y sé | pero tuve mucha dificultad para | bastante, el texto me parecié
tengo 100% de | claramente cémo | responder las preguntas. Creo | dificil de entender, desconocia

logro. puedo mejorar. que puedo mejorar solo(a) o con | gran cantidad de palabras.
la ayuda de algiin compafiero(a) | Necesito ayuda del
profesor(a) para mejorar.
El texto era Me desconcentro Mi dificultad no esta descrita, pero yo creo que me costé
muy extenso. facilmente. comprender este texto porque

Habia muchas No sé utilizar
palabras estrategias de
desconocidas. comprension
lectora.

Esta Gltima autoevaluacion es mas completa y les permite a los estudiantes de 5.to a 8.vo

Basico un espacio para anotar una dificultad distinta a las que previamente fueron sefialadas.

Por otro lado, se agrega una tercera pregunta, donde se les da el espacio para crear una

solucion en relacion a su problema de comprension de texto, en caso de tenerla.

Por ultimo, es importante mencionar que la informacion que se desprende de las
autoevaluaciones otorga informacion valiosa al estudiante con respecto a su desempefio en

comprension de lectura, y al comparar varias de ellas, podra deducir si ha tomado las
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acciones correctas para mejorar o ha solicitado la ayuda que necesita. Por otro lado, le
permite al profesor identificar qué estudiantes se sienten orgullosos y optimistas la mayor
parte del tiempo, agrupandolos en un desempefio adecuado; confundidos, en un desempefio
elemental, y abrumados, en un desempefio insuficiente. Con esta informacion, puede y debe,

tomar las acciones que permitan ayudar al estudiante con distintos niveles de logro.

Disefio de portafolios de Lectura.

Se disefiara una carpeta para cada estudiante, con el objetivo de que ahi se archiven todas las

evidencias del trabajo del eje de lectura:

v’ Evaluacién diagnostica, intermedia y final.
v Guias de aprendizaje semanales.
v" Autoevaluaciones semanales.

v Hoja de registro de los porcentajes de logro de cada guia de aprendizaje.

Disefio y confeccion de material de evaluacién formativa.

Ademas de las guias de aprendizaje, se destina tiempo de trabajo colaborativo para preparar
material que sirve para utilizar en las clases del eje de lectura, el que permite ir chequeando el
avance de los estudiantes en medio de la clase. Todas las estrategias son las que propone la
Agencia de la Calidad en su pagina web destinada a Evaluacion Formativa. Se han elegido 3

que son las que se pueden utilizar en relacién a la metodologia a utilizar en las clases del eje

de lectura:
Esta estrategia consiste en presentar a los estudiantes algun error comun o
- ‘:;‘_"\ predecible en relacion al concepto o al proceso principal de la meta de aprendizaje
que se espera alcanzar, y luego preguntar si estan de acuerdo o en desacuerdo,
MI ERROR pidiéndoles que expliquen por qué. Es una gran actividad de evaluacién que
FAVORITO convierte los errores de los estudiantes en oportunidades colectivas de

aprendizaje. La premisa detras de esta estrategia es que cuando los estudiantes
cometen errores se pueden transformar en herramientas para el aprendizaje. Al
presentarlos como una oportunidad, los perciben sin verglienza porque los
comparten y los sienten como “un error comun del que todos podemos aprender”.
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Para esta estrategia se debe pedir a cada estudiante que escriba su nombre en un
palo de helado y coloque todos los palitos en un tarro, luego cada vez que realice
una pregunta de la clase, se selecciona un estudiante para responder sacando un
PALITOS palito. Este sistema de participacidn y respuestas al azar da la oportunidad a todos,
CON NOMBRE disipando nociones de favoritismo, y los compromete a estar atentos ante la
expectativa de ser apelados. En cuanto al docente, puede recolectar evidencia del
aprendizaje de todo el curso (y no solo de quienes siempre participan) e identificar
las brechas entre estudiantes para que pueda retroalimentar y tomar decisiones
pedagdgicas oportunas.
La estrategia Tarjetas ABCD consiste en pedir a los estudiantes que respondan a
una pregunta/situacion que presenta alternativas a través de unas tarjetas que
tienen escrito las letras A, B, C, y D. Esto permite al profesor tener una idea répida
de las respuestas de los estudiantes y detectar logros, diferencias en
TARJETAS razonamientos o posibles errores.

ABCD

En el entendido de que la Evaluacion Formativa debe servir tanto al estudiante como al
profesor, y es este Ultimo quien conoce la realidad de sus estudiantes, la eleccion de las
distintas estrategias, ademas de las 3 propuestas, obedece a dos principios: autonomia y

flexibilidad.

Autonomia: se le da el espacio a las profesoras para que puedan decidir las herramientas o
practicas de evaluacion formativa que quieren empezar a implementar, de acuerdo al enfoque

de su ensefianza y las necesidades de sus estudiantes.

Flexibilidad: se entiende que las profesoras podran adaptar y realizar modificaciones a estas
estrategias que son sugeridas, de forma tal que se hagan propias a su quehacer y relevantes a

Su contexto.

Reuniones de reflexién pedagdgica.

Como parte de esta propuesta, existira tiempo para realizar reuniones con el equipo de
profesoras de Lenguaje y los Profesores de Educacion Diferencial, con el objetivo de analizar

los porcentajes de logro de las guias de aprendizaje, diferenciandolos por las distintas
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habilidades. Por otro lado, también se analizaran los resultados de las distintas

autoevaluaciones de los portafolios de los estudiantes.

Este espacio servira para compartir diferentes experiencias en relacion a la aplicacion de Plan

de Mejora, lo que permitira realizar pequefios ajustes en caso de necesitarse.

Observacion y acompafamiento al aula.

Se realizaran visitas al aula con el objetivo de acompariar a las profesoras en la
implementacidon de la propuesta de mejora para retroalimentar de forma efectiva su préctica

docente.

Talleres de evaluacion formativa.

Durante el tiempo destinado semanalmente a Consejos Técnicos, se efectuaran talleres de
formacion en evaluacion formativa siguiendo el esquema que se detalla a continuacion. Es

relevante mencionar que los talleres son los propuestos por la Agencia de la Calidad en su

pagina www.evaluacionformativa.cl y que se incluyen algunas pequefias modificaciones para

adecuarlos a la realidad del establecimiento.


http://www.evaluacionformativa.cl/

Tema central

Taller

Objetivo
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Metodologia

éQué entendemos por evaluacion

izaje.

Retroalimentacion para el aprend

formativa?

Ideas, creencias y conceptos
sobre evaluacion formativa.

Mis fortalezas y aspectos a

mejorar en los procesos de

evaluacion formativa.

Ejemplos de evaluacion formativa

éQué caracteriza una
retroalimentacion para el
aprendizaje?

Retroalimentaciones focalizadas.

Retroalimentaciones
descriptivas.

Retroalimentaciones ajustadas a
los estudiantes.

Comprender las principales ideas y conceptos
de este enfoque de evaluacién para asi poder
incorporarlas en tu trabajo de aula.
Reconocer aquellos procesos y practicas que
se relacionan con la evaluacién formativa e
incorporarlas o fortalecerlas en el trabajo en el
aula.

Fortalecer las practicas individuales de
evaluacion formativa utilizando estrategias y
herramientas propias de este enfoque de
evaluacion.

Mejorar la efectividad de las
retroalimentaciones, de modo que estas
orienten a los estudiantes sobre sus avances y
como mejorar sus aprendizajes.

Mejorar las retroalimentaciones para que
estas contribuyan directamente al objetivo de
aprendizaje y sean mas acotadas y manejables
para los estudiantes.

Mejorar las retroalimentaciones haciéndolas
mas descriptivas, de modo que indiquen a los
estudiantes lo que han logrado, lo que pueden
mejorar y cémo pueden hacerlo.

Ajustar las retroalimentaciones al nivel de
aprendizaje de los estudiantes.

Utilizar tarjetas acuerdo/desacuerdo para el analisis de ideas y creencias en
evaluacion formativa.

Aplicacion de autoevaluacién individual en base a los procesos que promueve la
evaluacion formativa:
Compartir metas.
Recoger variedad de evidencia.
Retroalimentar al estudiante.
Rol activo de los estudiantes.
Evaluacién entre pares.
Retroalimentar la practica.
Analisis de casos para identificar las etapas de la evaluacidn formativa:
v’ ¢Hacia dénde vamos?
v ¢Dénde estamos?
v/ iCémo seguimos avanzando?
Analisis de casos para detectar estrategias de retroalimentacion en diferentes
asignaturas y actividades de aprendizaje.

NN NE NN

Analisis de casos para detectar estrategias de retroalimentacion en diferentes
asignaturas y actividades de aprendizaje.

Analisis de casos para detectar estrategias de retroalimentacion en diferentes
asignaturas y actividades de aprendizaje.

Analisis de casos para detectar estrategias de retroalimentacidon en base a los
diferentes niveles de logro de aprendizaje de los estudiantes: adecuado,
elemental, insuficiente.
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Ve

Autoevaluacidn y evaluaciéon

entre pares.

Creencias, definiciones
conceptos clave.

Ensefiar a los estudiantes a ser
sus propios evaluadores

Ejemplos de evaluacidn entre
pares.

Y

Reflexionar sobre los beneficios y dificultades
gue tiene el uso de la autoevaluacion vy
evaluacion entre pares, reconociendo cudles
son los aspectos clave que potencian su buena
utilizacién.

Generar instancias donde los alumnos
aprendan a evaluar su propio desempefio y
proceso de aprendizaje, identificando qué
apoyos requieren para seguir mejorando.
Fortalecer las practicas individuales de
evaluacion  formativa utilizando  como
estrategia la evaluacion entre pares.
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Utilizar tarjetas acuerdo/desacuerdo para el andlisis de ideas y creencias en
relacion a la auto y coevaluacion.
Analisis de casos donde se utilizan estrategias evaluacién entre pares.

Analisis de claves para promover la autoevaluacion.

Analisis de casos donde se utiliza evaluacién entre pares.
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5. Evaluacion.
La evaluacidn de esta propuesta de intervencién considera las siguientes acciones:

Monitoreo de redaccidn de guias de aprendizaje segun formato por habilidades.
Seguimiento de los porcentajes de logro de cada guia de aprendizaje de Lectura de 1.ero a
8.vo Basico (uso de planilla Excel creada).
Evaluacidn intermedia del eje de lectura y su comparacion con los resultados
diagnosticos.
Visitas al aula (acompafiamiento para retroalimentacion de practicas pedagdgicas) y su
comparacion con los resultados diagndsticos.
Monitoreo de disefios curriculares de aula (presencia de propuesta de mejora) y su
comparacion con los resultados diagnosticos.
Encuesta de cierre a las profesoras de Lenguaje y Comunicacién, de 1.ero a 8.vo Basico y

su comparacion con los resultados diagndsticos.
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CAPITULO 5: ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

1. Andlisis de disefios curriculares de aula en la asignatura de Lenguaje y Comunicacion,
de 1.ero a 8.vo Baésico.
1.1 Andlisis del Diagndstico.
Para realizar el analisis de disefios curriculares, se tomaron ocho muestras, una por cada curso
que formo parte de la investigacion. En ella se analizaron todas las planificaciones de clase
que contenia una unidad de aprendizaje. Se debe tomar en cuenta que estas muestras
corresponden a 5 profesoras, pues 2 de ellas realizan clases de Lenguaje en mas de un curso:
El siguiente grafico representa cuantitativamente el analisis: el costado izquierdo se encuentran
los indicadores de la pauta de cotejo y a la derecha los resultados en términos de ausencia (No)
y presencia (Si):

Analisis de diseinos curricualres de aula de una unidad
de aprendizaje.

La planificacién incluye indicadores de evaluacién — 7
para la clase. 1
Se establecen estrategias para abordar los ‘
indicadores de evaluacion. 5

Se incluye la autoevaluacién como una actividad de T T 8

aprendizaje. 0
Se incluye coevaluacion como una actividad e S 8
aprendizaje. 0
Se incluyen procedimientos de intencionalidad 6
formativa en la evaluacion de la unidad. 2

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

ENO mS

De la informacién obtenida se puede deducir que:

1. La mayor parte de los disefios curriculares cumple con incluir los indicadores de
evaluacion en su estructura (7/8), sin embargo, solo una de ellas establece estrategias para
abordar dichos indicadores en la clase, es decir, en su mayoria estan planificados, pero no
se evidencia una forma concreta de operacionalizarlos. Con esta informacion se puede

inferir que las profesoras planifican sus clases de acuerdo a los lineamientos que son
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solicitados en el establecimiento. Sin embargo, no han establecido un sistema propio en
su asignatura que les permita medir, clase a clase, los avances que tienen los estudiantes,
por lo que se toman decisiones pedagogicas sin buscar evidencia que las oriente y
respalde. Por otro lado, también quiere decir que no se comprende el real aporte que
significa la evaluacion formativa para el aprendizaje, ya que al no tener evidencias
suficientes de lo que va ocurriendo con sus estudiantes en el desarrollo de una unidad de
aprendizaje, no se puede realizar una efectiva e individualizada retroalimentacion.

Se observa que las docentes no incluyen la coevaluacion ni la autoevaluacion como una
estrategia de evaluacion formativa, aunque son procedimientos que si comprenden que
estan dentro de la evaluacion para el aprendizaje, tal como se evidencia en la encuesta que
mas adelante se analiza. Estos datos nos hablan de que las profesoras no toman en
consideracion el valor que tiene para el aprendizaje de los estudiantes el tener un rol
activo en cada una de las clases y no se estaria desarrollando en esos la metacognicion.
Los estudiantes estarian actuando mecanicamente, siguiendo instrucciones que da un
profesor, sin tener el espacio para hacerse cargo de su aprendizaje preguntandose: ;cOmo
aprendi? ¢ como puedo mejorar? ;por qué tengo una respuesta correcta o incorrecta?, en
otras palabras, los estudiantes no estarian construyendo su propio aprendizaje, que es el
espiritu de las actuales Bases Curriculares.

Por altimo, en el analisis de los disefios de aula de unidad, no se observa la planificacion
de ninguna estrategia que esté en relacion a los procesos clave de evaluacion formativa:_

compartir metas de aprendizaje con los estudiantes (si esta presente el Objetivo de

aprendizaje, pero no hay evidencia de que se transforme en una meta concreta para los

estudiantes), clarificar criterios de logro, recolectar evidencia, interpretar evidencia,

retroalimentacion. Esto nos da luces de que la ensefianza no tendria ajustes en el

desarrollo de una unidad, es decir, la planificacion se vuelve inflexible y no esta al
servicio del estudiante y sus diferentes ritmos de aprendizaje, lo que estaria atentando

contra la atencién a la diversidad.
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Analisis de los resultados obtenidos durante el monitoreo de la aplicacion del

Plan de Evaluacion Formativa.
Durante el desarrollo del Plan de Evaluacion Formativa, llevado a cabo entre los meses de abril y
junio del 2018, los Disefios Curriculares de Aula de las profesoras muestran la siguiente
informacion:

Analisis diseios curriculares de aula
(monitoreo dentro del Plan de Evaluacion Formativa)

Se establecen un sistema para medir, clase a clase, el desempefio - i
de los estudiantes en base a los indicadores de evaluacion. 7
La planificacién incluye indicadores de evaluacién para la clase. I 3

Se incluye la autoevaluacién como una actividad de aprendizaje en - 2
el desarrollo del eje de lectura 6

Se incluye coevaluacion como una actividad de aprendizaje en el - EEEEEEEEEGEGEGEEGEEEEEEEEEEEEEEE

desarrollo del eje de lectura 0

Se incluyen procedimientos de intencionalidad formativa en el 0

desarrollo del eje de lectura I 8

ENO HS|

Con respecto al primer criterio: “Se establece un sistema para medir, clase a clase, el desempeiio de
los estudiantes en base a indicadores de evaluacion”, se puede ver claramente que, 7 de los 8
disefios curriculares analizados cumple con lo enunciado. Esto se debe a que el 1.ero Basico del
establecimiento ha trabajado entre los meses de aplicacién de este Plan de Mejora los objetivos de
aprendizaje relacionados con el inicio del proceso lecto-escritor por lo que no ha podido sumarse al
esquema de trabajo planteado para los demas cursos. Por otro lado, la profesora tampoco ha
implementado un sistema que le permita medir, clase a clase, los aprendizajes de sus estudiantes.
Esto queda de manifiesto, ya que el siguiente criterio: “la planificacion incluye indicadores de
evaluacion para la clase” todas las profesoras, incluyendo a la de primero basico, declaran que si los
poseen. Es decir, todos declaran sus indicadores de evaluacién para cada clase, pero solo las
profesoras que se sumaron al Plan de Mejora de Evaluacion Formativa, cuentan efectivamente con
un mecanismo que permita la evaluacion de aprendizajes clase a clase, en el eje de lectura.

Con respecto al criterio: “se incluye la autoevaluacion como una actividad de aprendizaje en el
desarrollo del eje de lectura’ se puede apreciar que todos los cursos que implementaron correcta o

parcialmente el plan de mejora incluyen la autoevaluacion en sus disefios de aula, es decir, 6 de 8; los
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cursos que no han implementado a la fecha la autoevaluacién son 1.ero y 7.mo Basico. Este ultimo
curso implementé parcialmente el Plan de mejora semanal incluyendo las guias de aprendizaje, pero
no en el formato sugerido por lo que carece de la aplicacion de las autoevaluaciones que fueron
disefiadas para cada curso de manera especial.

En el caso del indicador: “se incluye coevaluacion como una actividad de aprendizaje en el
desarrollo del eje de lectura”, podemos ver que de los 8 disefios curriculares ninguno la declara. En
este sentido, no se provoca ningin cambio con respecto al diagnostico.

En el altimo criterio: “se incluyen procedimientos de intencionalidad formativa en el desarrollo del
eje de lectura” se puede ver un considerable avance pues todas las profesoras lo declaran como
actividad que se desarrolla en clase. Sin embargo, de no tener un sistema que respalde los resultados
y esto se haga de manera sistematica y constante, se tornan como hechos aislados. Por otro lado, si el
profesor no tiene respaldo de los datos, no permite un correcto analisis critico de los resultados ni
tomar decisiones en base a ello.

Discusion del analisis de los disefios curriculares de aula.

e Alaluzde losresultados obtenidos del analisis de los disefios de aula, antes y después de la
aplicacion del plan de mejora, se aprecia claramente que es necesario que exista un
procedimiento institucional que permita a los docentes utilizar la evaluacion formativa clase a
clase, obtener los resultados y analizarlos con el objetivo de generar distintas acciones: ajuste
la ensefianza y espacios para la retroalimentacion hacia el estudiante.

e ElPlan de evaluacion formativa trae consigo un espacio para el desarrollo de la
metacognicion de los estudiantes por medio de la utilizacion de distintos tipos de
autoevaluacion. Sin embargo, no se explicita un mecanismo para la coevaluacién. Esto trae
como consecuencia que ninguno de los profesores, de 1.ero a 8.vo Basico, la considera dentro
de sus disefios curriculares de aula. De esta manera, evaluacion formativa entre pares, no
tiene un espacio formal en las aulas de clases, dando pie, nuevamente, a que su utilizacion sea
mas bien anecddtica en algunos cursos y con algunos profesores, sin transformarse en una

practica institucional.
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2. Andlisis de pautas de acompafiamiento al aula.

Anélisis del diagnostico.
La muestra analizada considerd una pauta de observacion de clases por cada una de las docentes que
integra este estudio, las que se llevaron a cabo en el periodo agosto- noviembre del 2017.
El siguiente grafico representa el analisis de cinco pautas de acompafiamiento al aula. En el costado
izquierdo se encuentran los indicadores de la pauta de cotejo y a la derecha los resultados en

términos de ausencia (No) y presencia (Si).

Analisis de pautas de acompafiamiento al aula
e 5
0

La clase aborda los indicadores de evaluacidn planificados

Se utilizan estrategias de evaluacidn formativa en algun ‘
momento de la clase. 3

Se incluye la autoevaluacion como una actividad de - G

aprendizaje 0
Se incluye la coevaluacién como un actividad de aprendizaje 0

Se incluyen procedimientos de intencionalidad formativa que GGG 5

evidencien el aprendizaje de todos los estudiantes 0

ENO HS|

De la informacion obtenida se puede deducir que:

1. Lo que ocurre al interior de las salas coincide con lo planificado, sin embargo, las clases estan
realizadas solo desde la perspectiva del docente y no se da espacio para que el estudiante
construya su propio aprendizaje a través de practicas como la auto y coevaluacién, que lo
involucren activa y responsablemente en su aprendizaje.

2. Las profesoras dan a conocer a los estudiantes el OA planificado, de forma mecénica, pero no
establecen criterios de logro que permitan compartir una meta concreta al finalizar la clase. A
los estudiantes les resulta “vacio”, sin significacion, la accion que realiza la profesora en
relacion al OA y simplemente lo anotan en el cuaderno. Al finalizar la clase tampoco se toma
en cuenta otra vez para verificar su cumplimiento.

3. Un gran porcentaje de las docentes no integra la evaluacién formativa de manera concreta a
sus practicas de aula, no recogen evidencia suficiente que les permita medir el avance de sus

estudiantes clase a clase. Utilizan mecanismos clasicos como preguntarles a quienes levantan



80

la mano y, generalmente, siempre a los mismos (a los que saben la respuesta o a los que les
cuesta mas) quedando una gran cantidad de estudiantes sin participar. Por otro lado, no hay
retroalimentacion efectiva a los estudiantes ya que, por un lado, la evidencia es insuficiente, y
por otro, las respuestas son muy generales y no apuntan directamente a los criterios de logro
(pues no fueron planteados al principio de la clase). Solo cuenta con los indicadores de
evaluacion, los que estan bien planteados en el disefio curricular de aula, pero, dado el
lenguaje que utilizan, no son traspasables directamente a los estudiantes. En palabras simples,
los estudiantes conocen el OA de la clase, pero la actividad o actividades del desarrollo, las
realizan sin tener presente una meta clara que deben cumplir, las desarrollan porque las
profesoras las solicitan, pero no hay espacio para la reflexion: ¢Por qué estoy haciendo lo que
me piden? ¢ El resultado de mi actividad personal se acerca a lo que se planteaba en el OA?

¢ Como pude aprender en la clase de hoy? ;Que cambios debo realizar para aprender?

En sintesis, se puede establecer que, en las visitas al aula, se evidencia la carencia de estrategias
relacionadas con evaluacidon para el aprendizaje, no se establecen criterios claros de logro de
aprendizaje, no se comparten metas de aprendizaje con los estudiantes, se subestima el uso de la auto
y coevaluacion, no se recoge suficiente

evidencia de aprendizaje, la retroalimentacién es demasiado generalizada y no se atiende

directamente las necesidades especificas de los estudiantes en relacion a sus logros individuales.

Analisis de los resultados de las Pautas de acompafamiento al aula durante el proceso de
aplicacion del Plan de Evaluacion Formativa.

En el transcurso de la aplicacion del Plan de Evaluacion Formativa, entre los meses de abril y junio
2018, se visitaron las salas de clases, especificamente en las 2 horas en que los estudiantes trabajaron
con los Portafolios del Eje de Lectura.

Para observar lo que sucedia en este tiempo, se utilizaron los mismos criterios del diagnostico, lo que

se evidencia en el siguiente grafico:
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Acompanamiento al aula
(monitoreo del Plan de Mejora de Evaluacién Formativa)

La clase aborda los indicadores de evaluacién planificados

Se utilizan estrategias de evaluacion formativa en algun
momento de la clase.

Se incluye la autoevaluacién como una actividad de
aprendizaje

Se incluye la coevaluacién como un actividad de
aprendizaje

Se incluyen procedimientos de intencionalidad formativa
que evidencien el aprendizaje de todos los estudiantes

o
=
N
w
D
6]
[e)]

ENO HS|

Con respecto al criterio: “la clase aborda los indicadores de evaluacion planificados” podemos
apreciar que 4 de las 5 profesoras cumple con lo establecido en el Plan de Mejora. La Unica profesora
que no lo logra es la de Primero Basico, quien, como se menciond anteriormente no participo en el
Plan de Mejora siguiendo los mismos lineamientos de las demas.

Pese a lo anterior en el indicador: “se utilizan estrategias de evaluacion formativa en algiin momento
de la clase” se puede apreciar que la totalidad de las profesoras usa por 1o menos alguna: “palitos
preguntones”, “ticket de salida”, “mi error favorito”, “tarjetas ABC”, “pizarritas”. La mas usada en
los cursos, es la de “Palitos preguntones”, pues cada curso cuenta con su cajita confeccionada por el
Profesor Jefe o por el Profesor de Educacion Diferencial.

En cuanto al uso de la coevaluacion, se puede apreciar que al menos 3 de ellas la utilizan a pesar de
no haberlo declarado en el Disefio Curricular de Aula. Para realizarlo, se incluy6 un procedimiento
de coevaluacidn de escritura con indicadores previamente establecidos y acordados en las reuniones
de Reflexion sobre el uso de Portafolios. De esta forma, los estudiantes escriben la respuesta a una
pregunta de comprension de lectura y el compafiero de puesto le ayuda a corregir y le da pistas de

cdmo puede mejorar:

m; "“@’“b’“ Nery Qumdren ° ) (/)

Usar las letras Separar las Usar mayuscula Escribir con Usar punto final | Usar coma para | Usar tilde en las
correctamente palabras cuando letra clara para enumerar palabras que
corresponda | que se entienda correspondan

Uso desde 1.ero hasta 4to. Basico

Uso desde 5.to Basico
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Con ayuda de los diferentes iconos, que representan cada uno un criterio, leen la respuesta de su
compariero ayudandole en el proceso de edicion, trabajando asi la evaluacion entre pares, siempre
con el monitoreo del profesor, quien, en estos horarios, ademas cuenta con la colaboracidn de un
Profesor de Educacién Diferencial.

La autoevaluacion es abordada plenamente en las clases, sin embargo, se aprecia que los estudiantes
todavia no se familiarizan con los diferentes criterios que aborda, dejando partes o la totalidad en
blanco.

Discusion del analisis de las Pautas de acompafiamientos al aula.

e Enrelacionalo que se evidencia en la sala de clases, se puede apreciar que los docentes de
1.ero a 8.vo Basico tuvieron el siguiente porcentaje de adherencia al Plan, considerando solo
la cantidad de guias de aprendizaje y autoevaluaciones implementadas en los Portafolios.

De un total de 12 semanas que estan comprendidas entre los meses de abril y junio, que podrian
traducirse en 12 clases, las profesoras desarrollaron la siguiente cantidad de guias de aprendizaje que

se incluyen como mecanismo de obtencion de datos de comprension de lectura clase a clase.

Profesora | Profesora Profesora Profesora Profesora
1 2 3 4 5
lero. 2do. 3ero. 4to. 5to. 6to. 7mo. 8vo.
Bésico Bésico Basico Basico Béasico | Basico | Basico Basico
0 guias 10 guias 9 guias | 7guias | 5gquias | 6guias | 5guias | 2 guias
0% 83% 75% 58% 42% 50% 42% 17%

Es importante mencionar que el trabajo colaborativo entre la Profesora de asignatura y el Profesor de
Educacién Diferencial, ha incidido en el porcentaje de adherencia al Plan de Mejora, pues, en el caso
de la Profesora 2 y 3, contaron desde el primer mes con este profesional, y, ademas con una asistente
de aula a tiempo completo. En el caso de las Profesoras 4 y 5, tuvieron ayuda recién desde fines del

mes de junio.

Los estudiantes han manifestado un adecuado comportamiento en el desarrollo de las

actividades de aprendizaje de su portafolio, ya que se evidencia que resuelven todas las

actividades propuestas en el tiempo destinado para ello. Sin embargo, se requiere de un

tiempo de aplicacion mucho méas extenso para que comprendan la importancia que tiene para

su aprendizaje ir teniendo conciencia de como obtienen ciertos porcentajes de logro, es decir,



83

tomar en cuenta no solo el resultado, sino el proceso que se llevo a cabo. Lograr que ellos se
hagan cargo de su aprendizaje de manera consciente, el desarrollo de la autoevaluacion y
coevaluacion, requiere un cambio de paradigma para lograr pasar de ser estudiantes pasivos a
estudiantes activos y comprometidos con su aprendizaje. Este cambio también es de caracter
cultural, y desde luego seria ambicioso y utopico esperar que un cambio se pudiera dar en 3
meses de aplicacion de un Plan de Mejora. Sin embargo, el valor de este, esta precisamente
en ser el inicio de la aplicacion de este tipo de evaluacion para el aprendizaje y que sea un
procedimiento institucionalizado, para evitar que se quede en una practica aislada y

anecdética.
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3. Analisis de la aplicacion de encuesta a docentes.

Anélisis del diagnostico.
La encuesta diagnostica se propuso como meta recoger las impresiones que tienen las profesoras de
la asignatura de Lenguaje, de 1.ero a 8.vo Basico con respecto al objetivo de la evaluacion formativa
y su uso real en las salas de clases. El total de profesoras encuestadas es de cinco, que corresponden
al 100% de docentes de esta asignatura en Ens. Basica.
El detalle de las respuestas se muestra a continuacion. En los items de Seleccion Gnica y verdadero y

falso, se han destacado las respuestas ideales.

Pregunta Resultado Interpretacion
1 Es sinbnimo de evaluacién formativa: e Alternativa A: 0 S6lo una de las profesoras

f)  Sumativa e AlternativaB: 4 | acertd en larespuesta.

g) Progresiva o AlternativaC:0 | Se plantea la necesidad de

h) Acumulativa o AlternativaD:0 | explicar el concepto de

i) Todas las anteriores e AlternativaE: 1 “Progresiva” pues se infiere

j) Ninguna de las anteriores que, pudieron _pensar que. ,Se
hacia referencia a evaluacion
sostenidaen el tiempo, lo que es
coherente con su respuesta 2.
Se aclarard la diferencia entre
Progresiva (término acufiado
por la Agencia de la Calidad) y
la Evaluacién Formativa.

2 ¢En qué momento del proceso de ensefianza- e Alternativa A: 0 Se infiere de este resultado, que
aprendizaje se utiliza la evaluacion formativa? e AlternativaB: 0 las profesoras manejan el

f) Al principio e Alternativa C: 0 concepto de  evaluacion

g) Eneldesarrollo e AlternativaD: 5 formativa como un proceso y

h) Alfinal e AlternativaE: 0 no solo como un resultado.

i) Todas las anteriores

j) Ninguna de las anteriores

3 La evaluacién formativa esta al servicio de: e Alternativa A: 3 Principalmente las profesoras

f)  El profesor e AlternativaB: 1 se inclinan por pensar que la

g) Elestudiante o AlternativaC: 0 | evaluacion formativa esta al

h) Lacomunidad e AlternativaD: 1 | servicio del docente (de la

i) Todas las anteriores e AlternativaE: 0 | enseflanza), dejando de lado al

i) Ninguna de las anteriores estudiante, por lo que pra}(‘:tlcas
como la auto y coevaluacién no
tienden a ser tomadas en
cuenta.

q El principal objetivo de la evaluacién e Alternativa A: 0 La dificultad de esta pregunta
formativa es: e AlternativaB: 0 | estuvo en la palabra subrayada,

f)  Aportar evidencias del e Alternativa C: 2 pues la mayoria de las
aprendizaje para adaptar la e Alternativa D: 3 profesoras consider6 que tanto
ensefianza. e AlternativaE: 0 la alte”]at_iva A como B eran

g) Compartir la meta de aprendizaje caracter_|§tlcas propias de la
entre profesor y estudiantes. eva/luacmn formatlv_a, lo queno

h) Definir acciones para que el esta_ del todo alejado de la

: 7 realidad.
estudiante logre metas a través
de la retroalimentacién

i) Todas las anteriores.

j)  Ninguna de las anteriores.

5 Los profesores no necesitan planificar para la e Verdadero: 1 La mayoria de las docentes
evaluacion formativa porque saben lo que sus o Falso:4 contesto  acertadamente  la
estudiantes estan aprendiendo. pregunta, lo que pudiera
Verdadero:  Falso: resultar favorable para la

investigacién, pues eso quiere
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decir que considerarian
pertinente que existiera un
mecanismo que les ayudara a
“planificar” su evaluacion
formativa.

6 Cuando el profesor les comunica a los o Verdadero:2 Se puede apreciar que la tarea
estudiantes los resultados de una prueba es un e Falso:3 de “comunicar” los resultadosa
ejemplo de evaluacion formativa. los estudiantes se considerauna
Verdadero:  FdIso: practica de retroalimentacion,

- sin embargo, se demostré sera
tarea del primer taller aclarar
que esa practica no reporta
mejora en los aprendizajes de
no hacerse de forma
permanente y clase a clase.

7 Solo los profesores necesitan saber la meta de e  Verdadero:1 A pesar de que es una practica
aprendizaje de la clase. e Falso:4 instalada en primer ciclo anotar
Verdadero:___Falso: el objetivo en la pizarra y

I comentarlo con los estudiantes,
claramente hay profesoras que
no comprenden la
intencionalidad de esta acciény
el papel que juegan los
indicadores de evaluacion en
ella.

8 En la evaluacién formativa se incluye la e Verdadero:5 En estas 3 preguntas todas las
retroalimentacién entres pares. ¢ Falso:0 profesoras indicaron la
Verdadero:  Falso: respuesta ideal.

9 La autoevaluacion es parte de la evaluacion e Verdadero:5 Llama la atencion  que
formativa. e  Falso:0 consideren como practica de
Verdadero:  Falso: evaluagién fp’rmativa a la

10 | Laevaluacién formativa permite cerrar la e Verdadero:5 retroallmeQ’EaC|on entre pares
distancia entre el aprendizaje actual y el e Falso:0 (coevaluaCI(?rj) Y la

o ) autoevaluacion, pues en la
a.pre.ndlzaje que se espera desarrollar al pregunta 3 de alternativas, la
finalizar la clase. mitad de ellas consideraba que
Verdadero: " Falso: ____ la evaluacion formativa esté al

servicio solo del docente.

11 Deseamos conocer qué entiende Ud. por
evaluacion formativa.

(Respuesta abierta)

12 | ¢Utiliza la evaluacion formativa en sus clases? e Si:5 La totalidad de las profesoras

Si No e No:0O asume que utiliza evaluacion
formativa en sus clases, sin
embargo, después del andlisis
de las Planificaciones y las
Observaciones de aula, queda
demostrado que no hay
evidencia suficiente que lo
sustente.

13 | Sisu respuesta anterior fue afirmativa, por e Pauta de cotejo del | Del total de 5 respuestas, las

favor comparta un ejemplo concreto de
cuando la ha utilizado.

(Respuesta abierta)

nivel de lectura de los
nifos(as).

e Por medio de
experimentos.

e Preguntas durante la
clase. Resumen de las
clases con palabras de

los nifos.

e Momento de
metacognicion al
finalizar la clase.
Durante la clase,

preguntas o poniendo
en practica lo
aprendido.

destacadas se acercan a lo que
se podria considerar como
evaluacién  formativa,  sin
embargo, dado el anélisis de los
distintos disefios curriculares de
aula, se demuestra que no es
una préactica sostenida o el
ejemplo no es suficientemente
concreto refiriéndose mas bien
al momento en que la utilizarian
(al finalizar la clase).
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Idealmente, al cierre
de la clase
comprobando el logro
del objetivo de la clase
con el fin de adecuada
alguna posible mejora
en las  siguientes
clases.

Al finalizar la clase.

En la pregunta nimero 11, donde son consultadas sobre lo que creen que es la Evaluacion Formativa,

las respuestas son:

v

De esta informacion, podemos deducir que hay varios conceptos, en relacion a Evaluacion

Formativa, que estan correctamente asimilados:

Es una evaluacién que permite conocer el avance de los objetivos logrados, clase a clase 0 a

mediano plazo. No incluye nota.

Tiene como finalidad evaluar diferentes momentos del proceso de ensefianza — aprendizaje
como metodologia de adecuacion de los procedimientos de cada clase.

Es una herramienta que permite conocer el nivel de avance de los estudiantes.

La Evaluacion Formativa es un proceso continuo de ensefianza aprendizaje a favor de los

nifos.

Es una Evaluacion de Proceso, no debe ser calificada con na nota. Pueden ser preguntas que

nos ayuden a determinar si el alumno va aprendiendo o no.

v

v

v

v

Es un proceso continuo, clase a clase.

Que no debe ser calificada.

Implica tanto la ensefianza como el aprendizaje.

Sirve para realizar adecuaciones a la metodologia de ensefianza.

Sin embargo, vemos que falta incluir elementos como:

v

v

Compartir metas con los estudiantes.

Establecer criterios claros en relacién a los OA.

Utilizar diferentes mecanismos para recoger evidencias, no sélo a través de preguntas de

manera oral.
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v’ La evidencia debe ser criticamente analizada para ajustar el proceso de ensefianza.

v' El estudiante tiene un rol activo en la evaluacién formativa, tanto para si (autoevaluacién)
como con sus pares (coevaluacion). Para que esta se lleve a cabo efectivamente, los
estudiantes deben conocer con anterioridad los criterios bajo los cuales deben evaluar a sus
comparieros, indicandoles cuales son los errores, pero también dando orientaciones de como
mejorar.

v Laretroalimentacion efectiva es la respuesta a la evidencia obtenida, por lo que debe ser lo
mas individualizada posible.

v La evaluacion formativa se vive en 3 momentos: ;Hacia donde vamos? (metas y criterios de
logro) ¢donde estamos? (recoleccidn de evidencias) ¢coOmo podemos mejorar?

(retroalimentacion).

Analisis de resultados de encuesta aplicada al finalizar el Plan de Mejora de
Evaluacion Formativa.
Una vez terminado la aplicacién del Plan de Mejora de Evaluacién Formativa en el Eje de Lectura y,
ademas, de haber tenido proceso de formacion a través de diferentes Talleres que estaban propuestos
una vez por semana, se obtienen los siguientes resultados:
e EI100% de las profesoras comprende que la evaluacion formativa:

o Esté presente en todos los momentos de la clase y permite cerrar la brecha entre el

planteamiento de la meta y el lograr alcanzarla.

o Esta al servicio del profesor, pero sobre todo del estudiante, quien necesita de una

retroalimentaciéon constante.

o Debe ser panificada porque el profesor no siempre puede saber lo que el estudiante ha

aprendido.
o Debe incluir la auto y la coevaluacion.

o Entre las principales respuestas que dan las profesoras cuando son consultadas sobre su

propia definicion de evaluacion formativa destacan las siguientes ideas:

o Un proceso continuo (clase a clase).

o Permite recoger evidencias para tomar decisiones.
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o Nos permite saber donde estamos, hacia dénde vamos (a 2 profesoras les falto explicar el
tercer momento: cOmo seguimos avanzando, pero lo reconocen en la siguiente oracion).

o Siempre debe realizarse una retroalimentacion.

o Implica un proceso constructivo.

o Desarrolla la metacognicion.

o Implica trabajo colaborativo (profesor- estudiante).

o Permite al docente una mejora permanente de metodologia y didactica.

o Orientada al aprendizaje.

o Se debe tener claro un objetivo y un meta.

o Es muy importante la motivacion.

Discusion del resultado de la encuesta a docentes.

e Si bien es cierto, se puede establecer que los profesores comprenden con mayor claridad
el concepto de evaluacion formativa, se debe ahora implementar un Plan que permita la
aplicacion de este “saber” en la sala de clases, es decir, implementar distintas estrategias
que ayuden al profesor a saber qué y cuanto aprenden sus estudiantes en una clase,
interpretar correctamente esta informacion y entregar una eficiente y especifica

retroalimentacion al estudiante.



89

4. Analisis de los resultados de evaluaciones en el eje de lectura, para estudiantes de
Ensefianza Bésica.

En el mes de marzo, se aplicé a los estudiantes de 1.ero a 8.vo Béasico distintos instrumentos
de evaluacion destinados a conocer su aprendizaje en el eje de Lectura de la asignatura de
Lenguaje y Comunicacion. Solo en el caso de 3.ero Basico 2018, se tomaron en
consideracion los resultados de la Evaluacion Progresiva del 2017, ademas de la diagnéstica
de inicios del afio, para proceder a realizar la comparacion a nivel de resultados por habilidad.

Se utilizaron instrumentos estandarizados segun los lineamientos del establecimiento:

l.ero 5.to, 7.moy 8.vo Evaluaciones curriculares del eje de Lectura de la
Bésico Plataforma Aprendo Libre.

2.do Basico Evaluacion Progresiva (Agencia de la calidad)
3.ero Basico Evaluacion Progresiva (Agencia de la calidad)

4.1. Andlisis del Diagnostico.

A continuacion, se detallan los resultados de la evaluacién diagnostica:

Primero Basico.
Porcentaje de logro promedio: 87%

Segundo Basico.
Si necesita nivelacion: 57,14%
No necesita nivelacion:42,86 %

Lectura de oraciones: 95% de logro
Lectura de textos: 63,1 % de logro

Tercero Basico.
Resultados 2017 (Gltima aplicacion Evaluacion Progresiva, 2do. Basico 2017).

Nivel de logro  Estudiantes Habilidad Estudiantes
Adecuado 56,3% Localizar informacion 77,7%
Elemental 31,3% Interpretar y relacionar 82,7%
Insuficiente 12,5% Reflexionar 57%

Resultado diagnoéstico 2018
Si necesita nivelacion: 44 %
No necesita nivelacion:56%

Cuarto Basico.

Nivel de logro  Estudiantes

Adecuado 56,3%

Elemental 31,3%

Insuficiente 12,5%
Puntaje 262
SIMCE

% de logro 51%



Quinto Basico.

Porcentaje de logro promedio: 55%

Sexto Basico.

Adecuado
Elemental
Insuficiente

Puntaje
SIMCE
% de logro

7mo. Basico.

18,5%

70,3%

11,1%
253

45%

Porcentaje de logro promedio: 56%

8vo. Bésico

Porcentaje de logro promedio: 50%

Considerando los datos de resultados de evaluaciones estandarizadas Progresiva y SIMCE que
anualmente rinden los estudiantes del establecimiento, y sumando estas evaluaciones diagnosticas

aplicadas en el mes de marzo, podemos decir que:

v La cantidad de estudiantes que solo alcanza el nivel elemental o insuficiente alcanza
aproximadamente la preocupante cifra del 50%, lo que quiere decir que alcanzan los

objetivos de aprendizaje en el eje de lectura, que estan planteados en las Bases Curriculares.
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v" En el caso de primero y segundo basico, los estudiantes se encuentran en el proceso de inicio

a la lectura, por eso los resultados obtenidos son prometedores, considerando que en primero

basico alcanzan un 87% de logro y un 95% en lecturas de oraciones en segundo basico.

v En el caso de 3.ero Basico los datos que se tenian de la Gltima evaluacién Progresiva de la

Agencia de la calidad, coinciden casi milimétricamente con los obtenidos durante el inicio del

2018, lo que quiere decir que los aprendizajes quedaron afianzados y no hubo retroceso

durante el periodo de vacaciones. Sin embargo, es igualmente preocupante que un 44% de los

estudiantes necesite nivelacion, de lo que se infiere que estan en nivel elemental o

insuficiente en relacion a los Estandares de Aprendizaje.
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v' Enel caso de 4.to y 6.to Basico donde se aplicé un ensayo SIMCE, sus puntajes nos dicen
que 4.to Basico alcanza un promedio de 262 puntos y el 6.to Basico, 253, lo que ubica a los

estudiantes de ambos cursos en nivel elemental en relacion a los Estandares de Aprendizaje.

En sintesis, podemos ver en estos resultados que se repite la tendencia que ha mostrado el
establecimiento en relacion a las evaluaciones estandarizadas SIMCE y Progresiva. La cantidad
de estudiantes que alcanza solo el nivel elemental en relacion a los Estdndares de Aprendizaje
esta cercana al 50%, por lo que se puede decir, que solo la mitad de nuestros estudiantes, en cada
curso, esta aprendiendo en un nivel adecuado, de acuerdo a lo establecido por las Bases

Curriculares y los Estandares de Aprendizaje.

4.2 Analisis de los resultados obtenidos por los estudiantes al finalizar la Aplicacion del

Plan de Mejora.
1. Resultados de los portafolios.

El Plan de mejora de evaluacion formativa para el eje de Lectura, se llevé a cabo entre los meses
de abril y junio del 2018. Considerando 3 meses y una clase semanal, debia corresponder a un
total de 12 clases. En este contexto, se indica a continuacion el resumen de los resultados
obtenidos por los estudiantes como resultado del promedio de cada una de las habilidades que

contempla el Eje de Lectura de la asignatura de Lenguaje y Comunicacion:

Profesora | Profesora Profesora Profesora Profesora
1 2 3 4 5
lero. 2do. 3ero. 4to. 5to. 6to. 7mo. 8vo.
Bésico Bésico Bésico | Bésico | Basico | Basico | Basico Basico
% de logro por
habilidad
Localizar 0% 87% 95% 85% 96% 84% 91%
Interpretar 0% 70% 79% 84% 87% 61% | 62%* 60%
Relacionar 0% 87% 79% 97% 69% 60% 53%
Cantidad de lectura
por tipo de texto
Texto literario 0 4 3 4 3 5 3 1
Texto no literario 0 6 6 3 2 1 2 1
Total de guias 0 guias 10 9 7 5 6 5 2
trabajadas guias guias guias guias guias | guias guias
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*En el caso de séptimo basico solo se cuenta con el promedio de porcentaje de logro de comprension de lectura, pues
la profesora no trabajo las guias de acuerdo al lineamiento del Plan de Mejora, el que incluia clasificar las preguntas
por habilidad.

Podemos apreciar que el mayor porcentaje de logro (90%), en promedio, esta en la
habilidad de localizar informacion en un texto, es decir, donde los estudiantes son capaces
de identificar datos en forma explicita. Cuando deben interpretar y relacionar los

resultados son iguales, 74% de logro en promedio.

2. Resultados de las evaluaciones del eje de lectura.

Una vez terminado el Plan de Mejora, en el mes de agosto del 2018, se aplicaron evaluaciones

estandarizadas a los estudiantes de los distintos cursos que contempla la investigacion. Para efectos

de poder comparar los resultados diagndsticos con los finales, se utilizaron instrumentos de la misma

naturaleza, todos ellos centrados en el eje de Lectura.

1.

Primero, Quinto, Séptimo y Octavo Basico.

Curso Diagnostico Final
% de logro % de logro
1.ero Basico 87% 70.6%
5.to Basico 55 % 56.8 %
7.mo Basico 56 % 61.2 %
8.vo Basico 50 % 48.6 %

Se agruparon estos 4 cursos, pues el instrumento utilizado en todos fue obtenido de la
Plataforma Aprendo Libre, tanto en el diagnostico como en la evaluacion final.

En el caso de lero. Basico, se debe tener presente que son estudiantes que recién estan
comenzando su proceso lecto- escritor. En la primera evaluacion fue la profesora quien
asistio la lectura de los textos y guio a los estudiantes en el proceso de la respuesta. En la
segunda aplicacion ellos realizaron el proceso de manera mas autébnoma y, ademas, no
fueron incluidos en el mismo Plan de Mejora que los demas cursos, dado a que la
estructura no era apropiada para su edad, pues requeria de aprendizajes previos que recién
estan consolidando.

En el caso de 5.to y 7.mo Basico desarrollaron el plan con un total de 5 guias de

aprendizaje y la misma cantidad de textos literarios y no literarios. Se aprecia en ambos
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un leve aumento del porcentaje de logro, aungque esta por debajo de los estdndares
considerados como adecuados para su edad, insuficiente para 5.to Basico y elemental para
6.to Basico.

e En8.vo Basico, donde la profesora desarrollé con los estudiantes solo 2 guias de
aprendizaje en 12 semanas, se aprecia incluso un retroceso en el porcentaje de nivel de

logro, lo que, en promedio ubica al curso en un rendimiento insuficiente.

2. Segundo Baésico

El segundo basico, se mide utilizando como instrumento la Evaluacion Progresiva que
propone la Agencia de la Calidad. Es importante aclarar que los datos que arroja la
evaluacion diagnostica no corresponden exactamente a los mismos criterios de la Evaluacion

Progresiva intermedia.

Evaluacion diagnostica Evaluacion Intermedia
Criterio % de logro Criterio % de logro
Si necesita nivelacion 57.14% Adecuado 32.14%
No necesita nivelacion 42.86% Elemental 53.57%
% de logro lectura de oraciones 95% Insuficiente 14.29%
% de logro lectura de textos 63.1% Habilidad lectora
Localizar 75.6%
Interpretar y relacionar 70.24%
Reflexionar 54.46%

e Dado que los criterios no son los mismos, podemos asumir que luego del Plan de
Mejora, donde el Segundo Basico fue el que mantuvo un trabajo mas constante (10
guias), se puede asumir que todos los porcentajes de las distintas habilidades de
comprension de lectura estdn en un promedio de 73% de logro, y en el diagndstico, la
lectura de textos alcanzaba solo el 63.1% en promedio. Esto quiere decir que subieron
en promedio 10%, lo que configura un importante aumento.

e Por otro lado, los resultados del portafolio, en promedio, mostraba los siguientes datos

al finalizar el primer semestre:

Habilidad lectora
Localizar 87%
Interpretar y relacionar 70%
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| Reflexionar | 75% |

Si se comparan con los resultados del Portafolio y los de la Evaluacion Progresiva
intermedia, vemos que la mayor similitud esta en la habilidad de interpretar y
relacionar, 70% y 70.24%, respectivamente. Sin embargo, hay una distancia entre los
resultados de la habilidad de Reflexionar. En el Portafolio en promedio tenemos un
75% de logro y la prueba Progresiva un 54.46%.

e Es importante conocer la distancia o similitud en los resultados, pues permite
analizar criticamente los datos. Por ejemplo, comparar el tipo de preguntas que se
realizan en las guias de aprendizaje y la forma en que se plantean en la Evaluacion
Progresiva, el puntaje que se asocia a los distintos tipos de pregunta, pues el nivel de

dificultad de una pregunta de Localizar puede diferir de una de Reflexionar.
3. Tercero Basico.

El tercero basico se midio utilizando dos diagndsticos: el primero corresponde a los resultados
obtenidos en su ultima evaluacion 2017, cuando era 2.do Basico, pues nos otorga informacion en
relacion al desempefio por habilidad del eje de lectura. Por otro lado, se utiliz6 como diagnéstico

una Evaluacion Progresiva (de la Agencia de la Calidad). Esto se expresa asi, en comparacion a

los resultados de la evaluacién intermedia:

Antes del plan de mejora Después de la aplicacion del plan de mejora de
evaluacion formativa
Evaluacién progresiva 2017 Evaluacion progresiva Resultados
intermedia 2018 portafolio

Habilidad % de logro % de logro % de logro
Localizar informacion 77,7% 83% 95%
Interpretar y relacionar 82,7% 86% 79%
Reflexionar 57% 63% 79%

% de estudiantes % de estudiantes
Si necesita nivelacion 44% 28%

No necesita nivelacion 56% 72%
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En tercero basico se implementd el Plan de evaluacién formativa con un total de 9 guias, lo que
habla de un trabajo caracterizado por la constancia. Los resultados que obtienen los estudiantes
luego de implementar el Plan de mejora son positivos pues se aprecia un aumento en los
porcentajes de logro de cada una de las habilidades de comprension de lectura que se trabajaron.
Por otro lado, la cantidad de estudiantes que necesita nivelacion luego del plan, baja

considerablemente de 44% a 28%.
4, Cuarto y Sexto Basico.

Para cuarto y sexto Basico se utilizan como instrumentos, ensayos SIMCE de la Plataforma
Aprendo Libre. Dado que ambos cursos rinden esta evaluacion estandarizada, los datos

comparativos, incluyen también el puntaje promedio.

Cuarto Basico Diagnostico  Intermedia
% de logro | % de logro
Adecuado 56,3 60.7
Niveles de Elemental 31,3 35.7
aprendizaje Insuficiente 12,5 3.57
Puntaje SIMCE 262 284
% de logro 51 65

El cuarto basico desarroll6 el Plan de Mejora con un total de 7 guias de aprendizaje. El trabajo
constante de la Profesora de Lenguaje, con colaboracidon del Profesor de Educacion Diferencial,
da como resultado un significativo aumento en los porcentajes de logro, puntaje SIMCE, pero,
sobre todo, disminuye la cantidad de estudiantes que se encontraban en nivel insuficiente en

relacion a los estandares de aprendizaje.

Sexto Basico Diagndstico | Intermedia
% de logro | % de logro
Adecuado 18.5 45.1
Niveles de Elemental 70.3 54.8
aprendizaje Insuficiente 11.1 0
Puntaje SIMCE 253 272
% de logro 45 58
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El sexto basico desarrollo el Plan de Mejora con un total de 6 guias de aprendizaje. El avance
logrado por el curso, es significativo dado que aumenté el nimero de estudiantes en nivel
adecuado y disminuyd a 0 los que se encontraban en nivel Insuficiente. El puntaje SIMCE
también muestra un aumento, aungque en promedio aun se esté en nivel Elemental, se puede

inferir que, si el trabajo se mantiene constante en el tiempo, se pueden mejorar los resultados.

Tanto para 4.to como para 6.to Basico, es importante realizar un analisis critico de los resultados,
los del portafolio y tipo de pregunta en que los estudiantes muestran menor porcentaje de logro.

Con este analisis se podra trabajar de manera mas especifica la habilidad que se quiera reforzar.
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CAPITULO 6: CONCLUSIONES Y PROYECCIONES.

1. CONCLUSIONES.

El desarrollo de un plan de evaluacion formativa se aplica en Saint Paul College bajo la idea de

establecer un espacio de reflexién entre los docentes, y de esta manera poder mejorar los

aprendizajes de los estudiantes y alcanzar las habilidades basicas de comprensién lectora. Para este

objetivo se hizo necesario establecer una serie de acciones orientadas a cumplir con lo planteado. De

lo anterior se puede concluir que las acciones establecidas sirvieron para acercar a las docentes a la

aplicacion sistematica de una evaluacion formativa como practica adquirida en el trabajo de aula con

los estudiantes.

Tomando en consideracion los objetivos especificos que plantean el proyecto en relacion al

cumplimiento del objetivo general, se puede concluir que:

Se comienza el proyecto diagnosticando la utilizacion de la evaluacion formativa como
estrategia pedagdgica en aula, para lo cual se revisan y sociabilizan las planificaciones que
las docentes elaboran para la construccion de sus clases. En estas se observan que no existe
un seguimiento planificado clase a clase en cuanto al logro de los aprendizajes, es decir que
no se observan indicadores de evaluacion que permitan evidenciar el avance de logro de cada
estudiante. Esto excluye ademas un proceso de auto y coevaluacion que podrian realizar los
estudiantes durante su aprendizaje, pudiendo monitorear sus logros y desafios pendientes, y
asi cerrar el ciclo de manera significativa. La revision de las planificaciones permite
identificar ademas que no se comparte a los estudiantes de manera clara las metas de
aprendizaje, lo que se evidencia en las visitas al aula que realiza la encargada pedagdgica,
quien reconoce, entre otras cosas que los estudiantes no comprenden el objetivo planteado y
que las docentes no se preocupan de acercar al alumno a la meta propuesta, ni explicar de qué
manera el procedimiento de evaluacion les permitird cumplir con el objetivo. Esto pone de
manifiesto que la evaluacion aplicada en aula es solo la finalizacion del proceso, sin

evidencias, lo que transforma el aprendizaje en una calificacion, donde ademas no existe la
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retroalimentacién por parte de las docentes, lo que es clave para el cumplimiento de los
objetivos.

El segundo foco del objetivo general esta puesto en socializar el concepto de evaluacion
formativa entre las docentes, entendiendo que para una aplicacion eficiente deben saber
definir y caracterizar el concepto. Para tal requerimiento se establecio una reunion entre el
equipo académico y las docentes de la asignatura de lenguaje y comunicacion de 1.ero a 8.vo
basico para la aplicacion de una encuesta que tenia preguntas relacionadas con el concepto
evaluacion formativa y su implicancia en el proceso educativo. Esta encuesta aplicada antes
de iniciar el plan de mejora arrojo como resultado, que en su totalidad las docentes
desconocian el proceso evaluativo de caracter formativo, y por ende no era aplicado en sus
clases. La evaluacion es mas bien el instrumento que les permite a las profesoras calificar el
logro de los estudiantes a partir de una escala de notas, sin previa revision del proceso que
estos siguen clase a clase. En este mismo punto, durante la programacion de reuniones
reflexivas pre aplicacion del plan de mejora, las docentes revisaron y analizaron los
resultados que obtuvieron los estudiantes en distintas evaluaciones al inicio del afio escolar,
en las que se consideraron evaluacion progresiva, diagnostica de la asignatura y los
estandares de aprendizaje que arrojaron los resultados SIMCE del afio 2017. De esta manera
se puede concluir que la accidn de socializar resultados y discutir sobre la conceptualizacién
de evaluacion fue realizada en reuniones formativas programadas por el area académica, y
sirvieron de base a la accion siguiente.

Como tercer requerimiento para el desarrollo de una cultura de evaluacion formativa, era
necesario a partir del analisis del diagnéstico y la sociabilizacion de conceptos, implementar
un plan de evaluacion formativa que permitiera a las docentes llevar a la practica las
estrategias aprendidas durante los talleres formativos, y de esta manera poner al servicio del
aprendizaje la evaluacién, que hasta entonces solo habia sido un medio utilizado para
calificar a los estudiantes. Es a partir de las reuniones establecidas, que las docentes y el
equipo académico logran disefiar un plan de evaluacion clase a clase orientado a recopilar
evidencias pedagdgicas que les permitiera tomar decisiones respecto a la continuidad de la

metodologia ocupada, y las modificaciones necesarias para lograr el cumplimiento del
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objetivo planteado a los estudiantes. Esto significaba que las docentes debian reformular la
tradicional manera de llevar sus clases instaurando un mecanismo que les permitiera observar
a los estudiantes en sus individualidades, haciéndolos participes de su aprendizaje y sus
avances, por lo cual la completacion de un portafolio individual, entre otras técnicas, permitia
conocer de manera detallada los avances que presentaban los estudiantes, y a partir de ello,
modificar o en su defecto profundizar estrategias de logro de los objetivos. La
implementacidn del plan de evaluacion fue seguida por la mayoria de las docentes, habiendo
excepciones minimas en cuanto a su aplicacion en aula o en cuanto al namero de estrategias
formativas aplicadas, esto demuestra que a pesar de ser una instancia totalmente desconocida
para las docentes, a partir de un trabajo en equipo y una disposicién a la mejora, se logra
avanzar en aprendizaje significativo, tomando en cuenta que el proceso de aplicacion y
posterior andlisis de resultados se da en pocos meses, y sabemos que para que un proyecto
refleje resultados mas sorprendentes debe pensarse en un periodo mayor de aplicaciéon. A
pesar de lo anterior, las docentes de lenguaje y comunicacion del colegio ponen en practica
un plan de evaluacion formativa tanto en la planificacién de la clase como en su aplicacién.
Finalmente, cabe mencionar que junto a la implementacién del plan de evaluacion formativa
es necesario evaluar la percepcion de las docentes en cuanto a la importancia que tiene esta
evaluacion como estrategia de mejora. Para tal efecto se utilizan varios indicadores que
evidencian el nivel de satisfaccion de las profesoras respecto al proyecto, por ejemplo se
mantiene la observacion directa como mecanismo de control de aplicacion de estrategias
formativas, que no solo permitia verificar que se estaba instaurando un sistema de evaluacién
formativa, sino que ademas permitia visualizar que tan involucradas estaban los docentes en
el proceso, es decir, si estaban familiarizadas con la conceptualizacion y la aplicacion de
estrategias, si se veian comodas en el desarrollo de la clase, si se apreciaba un cambio en la
disposicion de los estudiantes al trabajo, o si la docente mostraba interés en el desarrollo de
las distintas actividades. Esto sumado a las reuniones de reflexion que tenian las docentes
para compartir experiencias y la aplicacion de la misma encuesta completada en el
diagnostico hacen concluir que como se describe en el punto anterior, existe una intencion

por parte de la mayoria de las docentes de aplicar estrategias de evaluacion formativa, como
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un mecanismo que puede contribuir a la mejora de la comprension lectora de los estudiantes,
Y que con una puesta en practica sistematica podria transformarse en una herramienta Uutil
que facilita el logro de los objetivos por parte de los estudiantes. De lo anterior cabe sefialar
que la docente que no participd de la aplicacion sistematica de evaluacion formativa en aula
reconoce la importancia de la misma, en cuanto a su aplicacién, pero manifiesta que es poco
relevante en cuanto a resultados para su nivel educativo (1° basico), ya que los alumnos y
alumnas aun no saben leer ni escribir por lo que solo aplica algunas estrategias de evaluacion
formativa, sin poder enfocarse en el trabajo de comprension lectora tomando en cuenta lo
antes mencionado. Manifiesta a partir de lo mismo, que esta instancia de evaluacién sera

aplicada durante el segundo semestre, observandose los resultados al término del afio escolar.

Para finalizar, es importante mencionar que el diagnosticar las deficiencias que mostraba el trabajo
pedagdgico de aula permitio disefiar en conjunto con las docentes un plan de evaluacion que
permitiera construir un aprendizaje individualizado a las necesidades pedagdgicas de los estudiantes
De esta manera se modifica la idea de que el aprendizaje se refleja en la calificacion que obtiene un
estudiante, ya que se entiende que una nota no es el reflejo del aprendizaje, mas aun cuando no ha
existido un proceso de observacion ni retroalimentacion al estudiante es decir, no hay instrumentos
que permitan al docente recopilar evidencias de cada estudiante y ponerlos al servicio de sus

necesidades.

El cumplimiento de los objetivos especificos a partir de las acciones disefiadas permite evidenciar la
gjecucidn del objetivo general de nuestro proyecto, que esta orientado a la implementacion de un
plan de evaluacion formativa puesta al servicio del aprendizaje de los estudiantes. Sin duda los
cambios ocurridos en aula, por minimo que parezcan, son el resultado de un trabajo docente que
pone a disposicion su profesionalismo y entusiasmo con la finalidad de implementar innovadoras
practicas pedagogicas, aun cuando esto signifique un aumento del trabajo tanto dentro como fuera
del aula. Los frutos serdn la consecuencia de un proceso sistematico de mejora, donde se reposiciona
al alumno en el lugar de privilegio que debe tener sobre su aprendizaje, y en donde el docente
aprende a reconocer las individualidades de los resultados por sobre la generalidad de sus

calificaciones.
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2. PROYECCIONES.

v

Se puede traspasar el uso de Evaluacion Formativa hacia otras asignaturas
modificando la estrategia, pero manteniendo el objetivo de utilizar la evaluacién al
servicio del aprendizaje.

El desarrollo de la comprension de lectura no solo corresponde a la asignatura de
Lenguaje y Comunicacion, por lo que la misma estrategia puede trabajarse
interdisciplinariamente.

Pese a que los resultados de la aplicacion de la Autoevaluacion no fueron
concluyentes, se puede proyectar que un uso permanente de ella tanto en esta
asignatura como en otras, puede contribuir al desarrollo de la metacognicion.

En cuanto a la coevaluacién o evaluacion entre pares, se podria incluir una estrategia
formal para que tenga espacio en las salas de clases. Por ejemplo, a través de la
estrategia llamada “Dos estrellas y un deseo”, donde los estudiantes retroalimentan a
sus comparieros, indicando dos elementos positivos de una cierta tarea y una
sugerencia para mejorar.

El trabajo de Portafolio puede mejorarse al incluir de manera mas explicita la
retroalimentacion del profesor. Por ejemplo, a través de la estrategia llamada “; Como
lo estoy haciendo?”, donde el profesor ofrece una retroalimentacion a los estudiantes.
Se utilizan estimulos visuales: una estrella para indicar lo que el estudiante esta
realizando bien y una escalera para sefialar los pasos que el estudiante necesita seguir
para mejorar.

Por ultimo, el portafolio ha considerado textos literarios y no literarios, continuos y
discontinuos. Sin embargo, con el objetivo de ofrecer multiples medios de
representacion y atender a la diversidad de estilos de aprendizaje, se podria dar el

espacio para presentar textos audiovisualmente.
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ANEXOS

1. Encuesta para profesores.

Unidad Técnico Pedagédgica
Plan de desarrollo profesional continuo

Encuesta: Evaluacion Formativa

La presente encuesta tiene como finalidad recoger sus impresiones con respecto a la evaluacién formativa y
cual es su uso real en el aula, de 1ero a 4to. Basico, en la o las asignaturas que en que Ud. se desempeiia como
docente.

Recuerde que estamos en un espacio de reflexion pedagdgica donde el objetivo principal es compartir
nuestras experiencias, enriquecer nuestro quehacer y mejorar el uso de nuestro “radar docente”, todo esto
en beneficio del aprendizaje de nuestros estudiantes.

l. Responda las siguientes preguntas, encerrando en un circulo la alternativa que cree mas indicada.
Puede utilizar el recuadro que esta a la derecha de cada pregunta para afiadir algin comentario
gue considere pertinente.

Pregunta Comentario (opcional)

1. Essindénimo de evaluacién formativa:

k) Sumativa
[) Progresiva
m) Acumulativa
n) Todas las anteriores
o) Ninguna de las anteriores
2. ¢En qué momento del proceso de
ensefanza- aprendizaje se utiliza la
evaluacién formativa?
k) Al principio
[) Eneldesarrollo
m) Al final
n) Todas las anteriores
o) Ninguna de las anteriores
3. Laevaluacion formativa esta al servicio
de:
k) El profesor
[) Elestudiante
m) La comunidad
n) Todas las anteriores
o) Ninguna de las anteriores
4. El principal objetivo de la evaluacion
formativa es:
k) Aportar evidencias del aprendizaje
para adaptar la ensefianza
[) Compartir la meta de aprendizaje
entre profesor y estudiantes
m) Definir acciones para que el estudiante
logre metas a través de la
retroalimentacion

n) Todas las anteriores
o) Ninguna de las anteriores
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Il. A continuacidn, se presenta un listado con aseveraciones relacionadas con la evaluacion
formativa. Luego de leerlas, marque con una X, dependiendo si cree que es verdadera o falsa:

VERVADERO | FALSO

1. Los profesores no necesitan planificar parala
evaluacion formativa porque saben lo que sus
estudiantes estan aprendiendo.

2. Cuando el profesor les comunica a los
estudiantes los resultados de una prueba es un
ejemplo de evaluacion formativa.

3. Solo los profesores necesitan saber la meta de
aprendizaje de la clase.

4. En la evaluacion formativa se incluye la
retroalimentacién entres pares.

5. La autoevaluacidn es parte de la evaluacién
formativa.

6. La evaluacion formativa permite cerrar la
distancia entre el aprendizaje actual y el
aprendizaje que se espera desarrollar al
finalizar la clase

[} Deseamos conocer qué entiende Ud. por evaluacion formativa:

Iv. éUtiliza la evaluacion formativa en sus clases?

Si No
Si su respuesta anterior fue afirmativa, por favor comparta un ejemplo concreto de cuando la
ha utilizado.

Marque con X el(los) curso(s) donde se desempefia como docente de Lenguaje y Comunicacién en este
establecimiento.

Curso(s)
lero. Basico 5to. Basico
2do. Basico 6to. Basico
3ero. Basico 7mo. Basico
4to. Basico 8vo. Basico

Agradecemos su participacion en esta encuesta.
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2. Formato de planilla de monitoreo de Portafolio de estudiante (muestra)

Sal.nt Pau{ Co.llege » &= | EVALUACION
Unidad Técnico Pedagdgica =D FORMATIVA
Sistema de monitoreo de logros de aprendizaje

Evaluacion formativa: LECTURA

% de logro oM % % de logro
W

Fecha Asignatura Profesor(a) Tipo de texto % de
logro

10

CONOCIENDO MIS AVANCES... ler. semestre 2do. Semestre
e Cantidad de textos literarios

e Cantidad de textos no literarios

e Cantidad de textos leidos en total

e Promedio % de logro lectura textos literarios

e Promedio % de logro lectura textos no literarios

e Promedio % de logro lectura

Nombre estudiante:
Curso: Prof. Lenguaje:
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3. Formato guias de aprendizaje de Comprensién de Lectura (muestra).

SAINT PAUL COLLEGE
LENGUAJE Y COMUNICACION
EJE: LECTURA

EVALUACION FORMATIVA

Guia N°_Comprension lectora
2do. Basico
Estrategia: subrayar informacion

[ Nombre: ] [ Fecha: ]

Instruccion: Lee el siguiente texto y luego responde las preguntas.

La belleza del flamenco
Antiguamente, el flamenco era de color blanco. Pero el creador lo
gueria mucho y quiso hacerle un regalo. Entonces, una mafana,

cuando aparecieron los primeros rayos del Sol, pinto las plumas del
flamenco con el color rosado del amanecer.

Asi, el flamenco se convirtid en una de las aves mas hermosas.

(4

Marca con una x la letra de la alternativa correcta.

1- ¢, Cémo era el flamenco antiguamente? (Localizar)
a) De color negro
b) De color blanco
c) De color rosado
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2- ¢ Cuando salieron los primeros rayos del sol? (Localizar)

a) En la mafiana
b) En la tarde
c) En la madrugada

3- ¢ De qué color se veia el amanecer? (Localizar)
a) Naranjo
b) Blanco
c) Rosado

4- ¢ Cudl fue el regalo que recibio el flamenco? (Interpretar)

a) Una camisa bella
b) Una nube rosada
c) Cambio de color

5- ¢ Por qué el flamenco recibi6é un regalo? (Interpretar)

a) Porque era muy querido
b) Porque era hermoso
c) Porque era blanco

6- El amanecer es: (Interpretar)
a) Cuando desaparece el sol

b) Cuando aparece el sol
c) Cuando hace mucho calor

Escribe con letra ligada la respuesta a cada pregunta.

7- ¢, COmo crees que se sintié el flamenco con el regalo? (Reflexionar)

¢ Por qué?

Autoevaluacion: Revisa si cumples con las siguientes reglas de escritura.

~ mi[nombre
2% & by %
Usar las letras Separar las palabras Usar mayuscula Escribir con letra Usar punto final
correctamente cuando corresponda clara para que se
entienda




8- ¢ Te gustaria recibir ese regalo? (Reflexionar)

Sl'O NOO

¢ Por qué?
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Autoevaluacion: Revisa si cumples con las siguientes reglas de escritura.

N mi [jnombre
Usar las letras Separar las palabras Usar mayuscula Escribir con letra Usar punto final
correctamente cuando corresponda clara para que se
entienda

AUTOEVALUACION DE LECTURA (METACOGNICION)

¢Como te sientes al terminar de leer el texto? (Marca con una X el

)

™ P e Y

P p X
@ l’ - \
1
L
;\\ /

CA

v

iORGULLOSO(A)!

OPTIMISTA.

Comprendi el texto Comprendi casi todo el

completamente y

texto y sé claramente

tengo 100% de logro. como puedo mejorar.

CONFUNDIDO(A)
El texto me parecid dificil de entender.
Estoy seguro(a) que con la ayuda del
(la) profesor(a) puedo lograrlo.

¢Qué dificultad tuviste para comprender el texto? (Marca con una Xel |

1)

El texto era muy extenso.

Me desconcentro facilmente.

Habia muchas palabras desconocidas.

El texto me parecié aburrido.

Tipo de pregunta | Cantidad | Aprobadas % de aprobacién
Localizacion 3
Interpretacion 3
Reflexion 2
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SAINT PAUL COLLEGE
LENGUAJE Y COMUNICACION
EJE: LECTURA

EVALUACION FORMATIVA

Guia N°_Comprensién lectora
3ero Basico
Estrategia: “Organizador grafico”

[ Nombre: ][Curso: ] [ Fecha: ]

Instruccion: Lee el siguiente texto y luego responde las preguntas.

¢, Sabias que hay un animal que se llama kiwi?

El kiwi no es solamente el nombre de una fruta. Es también el nombre de un

ave muy curiosa, que no tiene ni alas ni cola.

Vive en los bosques de Nueva Zelanda, donde busca bichos y gusanos entre

las hojas muertas, en el suelo.

El kiwi solo sale por la noche. Durante el
dia duerme en agujeros que cava en la
tierra con sus poderosas garras.

Como no vuela, el kiwi no puede vivir
en los arboles como las otras aves.

Por eso hace estos huecos en el suelo.

Se le llama kiwi porque cuando busca

alimento lanza un grito que suena mas 0 menos asi: jKiwi,
Kiwi!

El kiwi es el Unico pajaro del mundo que tiene los orificios de la nariz en la punta
del pico. Gracias a eso tiene un olfato excelente, que utiliza para descubrir las

lombrices y los insectos de los que se alimenta, mientras olfatea y hurga la

tierra.

Curiosidades del mundo, Tomo I. Fundacién Astoreca, 2009.



Antes de comenzar a responder, completa el siguiente ordenador grafico segun las
instrucciones dadas por la profesora.

Marca con una x la letra de la alternativa correcta.
1- ¢ Qué es el kiwi? (Localizar)
a) Un ave
b) Una vestimenta

c) Una verdura

2- ¢ Qué parte del kiwi le permite cavar en la tierra? (Localizar)
a) El pico
b) Las alas

c) Las garras

3- ¢ A qué se debe su nombre? (Localizar)
a) A la forma de fruta
b) A su hermosa cola

c) A su grito

4- ; Qué significa “hurga la tierra”? (Interpretar)
a) Regar la tierra
b) Remover la tierra

c) Sembrar en la tierra




5- ¢Por qué los Kiwis solo viviran en Nueva Zelanda (isla)? (Interpretar)

a) Porque no pueden volar

b) Porque es un pais bonito

c) Les da flojera conocer el mundo

6- ¢Por qué crees que el Kiwi solo sale de noche? (Reflexionar)

Autoevaluacion: Revisa si cumples con las siguientes reglas de escritura.

m/

mi [nombre

/vory Omdnen

X

@

Usar las letras
correctamente

Separar las palabras

Usar mayuscula
cuando corresponda

Escribir con letra
clara para que se
entienda

Usar punto final

7- ¢Qué es lo mas especial que tiene esta ave? (Reflexionar)

¢Por quée?

Autoevaluacion: Revisa si cumples con las siguientes reglas de escritura.

~

m/

mi[nombre

X

@

Usar las letras
correctamente

Separar las palabras

Usar mayuscula
cuando corresponda

Escribir con letra
clara para que se
entienda

Usar punto final




AUTOEVALUACION DE LECTURA (METACOGNICION)
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¢Como te sientes al terminar de leer el texto? (Marca con una X el )

v o

‘_J{\f \_ Y.
{ [ an)
‘-w\v/

”"; T
O

o

iORGULLOSO(A)! OPTIMISTA.

Comprendi el texto Comprendi casi todo el

completamente y texto y sé claramente
tengo 100% de logro. como puedo mejorar.

CONFUNDIDO(A)

El texto me parecid dificil de entender.
Estoy seguro(a) que con la ayuda del (la)
profesor(a) puedo lograrlo.

¢Qué dificultad tuviste para comprender el texto? (Marca con una X |e| |

)

El texto era muy extenso.

Me desconcentro facilmente.

Habia muchas palabras desconocidas.

No sé utilizar la estrategia de comprension de lectura.

Tipo de pregunta | Cantidad | Aprobadas % de aprobacién
Localizacion 3
Interpretacion 2
Reflexion 2
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[ Nombre:

][Curso:

] [ Fecha: ]

Instruccidn: Lee el siguiente texto y luego responde las
preguntas.

Remeros del Viento y Marea clasifican a
final del mundial juvenil de Rep. Checa

PUERTOMONTINOS. En gran actuacion, Christina Hostetter busca hoy medallas en Dos Sin Timonel y
sus coterraneos Pedro Canales y Brahim Alvayay lo haran en la categoria Cuadruple Par.

Deportes El Llanquihue
mnegrono@diariollanquilue.cl

tra jornada historica es-
O ta viviendo el remo
puertomontino en una

justa mundial.

Y esque tripulaciones de la
seleccion chilena de remojuve-
nil, en la que compiten tres re-
presentantes locales, se en-
cuentran participando con ple-
no éxito en el Campeonato
Mundial juvenil en Racice, Re-
puiblica Checa, y en la que han
clasificado a la final -tendra lu-
gar hoy- de dicho campeonato,
hecho inédito para el remo chi-
leno y de Puerto Montt.

Los deportistas pertenecen
al club Vientoy Marea de Puer-
to Montt. Se trata de Christina
Hostetter, quien participa enel
bote dos sin timonel (2-) junto
a Isidora Niemeyer del club
Sausalito de Valparaiso.

El bote cuadruple par (4x)
de hombres, lo integran los
puertomontinos Pedro Cana-
lesy Brahim Alvayay, del Vien-
toy Marea, ademas de Andoni
Habash, de Panguipulli, y Mar-
celo Poo, de Valparaiso.

T L

LOGRO HISTORICO

Desdela ciudad europea, el ge-
rente técnico de la Federacion
Chilena de Remo, Cristian G6-
mez, resalté el gran momento
que esta viviendo el remo juve-
nil en este certamen planeta-
rio.

“Este es otrode los hechos his-

LOS PORTENOS BRAHIM ALVAYAY Y PEDRO CANALES.

toricos en nuestro deporte. Es
una actuacion relevante de
nuestros deportistas, dado que
por primera dos botes llegan a
una final mundial Junior”, rela-
to el dirigente.

Gomez valoro la capacidad
que ha exhibido el club en el
que integran y sobre todo por

CEDIDAS
>

ti o

el apoyo que les ha entregado
su técnico Marcelo Rojas. “El es
quien ha sabido sacarles todas
sus potencialidades y porque
estan muy alineados con la po-
litica de trabajo del cuerpo téc-
nico nacional”, enfatizo.
Sobre el nivel que han mos-
trado los tres deportistas de

LA DUPLA FINALISTA DE ISIDORA NIEMEYER Y CHRISTINA HOSTETTER.

Vientoy Marea, afirmo Gomez
que “desde mi vision personal
y como los conozco bien, ellos
merecen solo elogios; son com-
petitivos y aguerridos, con un
gran potencial fisico y técnico,
que lo pudieron explotar a pe-
sar de las condiciones en que
trabajan”. 3



Marca con una X la letra de la alternativa correcta.

1- ¢Cual es el nombre del gerente técnico de la Federacion Chilena? (Localizar)

d) Cristian Gémez.
e) Jorge Sampaoli.
f) Nicolas Massu.

g) Cristian Arriagada.

¢Donde se llevd acabo el campeonato mundial? (Localizar)
d) Republica del Congo.

e) Republica Checa.

f) Rusia.

g) Chile.

¢,Como se llama el club donde pertenecen los deportistas puertomontinos?
(Localizar)

d) Viento y Marea.

e) Racice.

f) Puertomontinos.

g) Puerto Montt.

¢, Por qué se dice que fue un logro historico para el deporte chileno?
(Interpretar)

d) Porque se estéa viviendo un buen momento.

e) Porque los deportistas estan rindiendo bien.

f) Porque por primera vez chilenos llegan a la final mundial junior.

g) Porque chilenos fueron al mundial.

¢A qué se refiere con la frase “los porteios”? (Interpretar)
a) Los que viven en una ciudad puerto.

b) Los que trabajan en el puerto.

c) Los que tienen gran porte.

d) Ninguna de las anteriores.

¢Por qué motivo los jovenes iran a competir a un campeonato en el
extranjero? (Interpretar)

a) Porqgue les gustaria ser famosos.

b) Para exigirse mas en su deporte.

c) Para perder clases.

d) Porque no les gusta el clima de Chile.
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Responde con letra ligada las siguientes preguntas.
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7- ¢Por qué es importante realizar un deporte o actividad fisica? (Reflexionar)

Autoevaluacion: Revisa si cumples con las siguientes reglas de escritura.

Ay

m/

mi ” nombre

Nery Qundnan

b

@

Usar las letras
correctamente

Separar las
palabras

Usar mayuscula
cuando
corresponda

Escribircon
letra clara para
que se entienda

Usar punto final

Usar coma para
enumerar

Usar tilde en las
palabras que
correspondan

8- ¢En qué deporte podrias triunfar nacional o internacionalmente? (Reflexionar)

Autoevaluacion: Revisa si cumples con las siguientes reglas de escritura.

&

m/

Norg Oundbria o 9

m@ambre m o

Usar las letras
correctamente

Separar las
palabras

Usar mayuscula
cuando
corresponda

Escribir con
letra clara para
que se entienda

Usar punto final

Usar coma para
enumerar

Usar tilde en las
palabras que
correspondan
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AUTOEVALUACION DE LECTURA (METACOGNICION)

¢Como te sientes al terminar de leer el texto? (Marca con una X el )
e 4 V" ;"; N
- £ o) A
‘ [ A \ Q/K\:)AD\\ AA
At 4 &?ﬁ <EEEES
iORGULLOSO(A)! OPTIMISTA. CONFUNDIDO(A) ABRUMADO(A)
Comprendi el texto Comprendi casi todo el Logré identificar el tema El texto me parecio dificil
completamente y texto y sé claramente del texto, pero tuve de entender...
tengo 100% de logro. como puedo mejorar. mucha dificultad para Necesito ayuda del
responder las preguntas. profesor(a) para mejorar
Sé que puedo mejorar. bastante.
¢Qué dificultad tuviste para comprender el texto? (Marca conunaXel | |)
| | El texto era muy extenso. Me desconcentro facilmente.
Habia muchas palabras desconocidas. No sé utilizar estrategias de comprension lectora.

Mi dificultad no esta descrita, pero yo creo que me costé comprender este texto porque:

¢Como puedes mejorar tu % de logro?

Tipo de pregunta | Cantidad | Aprobadas % de aprobacién
Localizacion 3
Interpretacién 3
Reflexion 2
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Rifees Ofecks Walenting Gonstanzs W BEx W00%  B8x 00 00x 100% 10X 0% 100 BEx  89% 100 100X 00% 100 00k O W00% Ev W0 B0 100%  83m 100 100x 100 100 00 W00x B0 Bam W00 100 1003 100
Sinchez Montecinos Martina Antor 1003 33 0% #4510 1003 100x 1003 1003 G 53k 6Bk W00 66x  Ox 65X 75x M00% 60%  76% [emewe )00k 0% Ox BTk 100% BOx BEX 7% B6x 33% 50m  50x
Sandoval Figueroa Maite Agustina 10036 1003 1003 10034 1003 G6x 1003 88 100 100 1003 100 1003 100 100 006 1003 50x 76 76 100w 80x W00k S 100 100 100 10006 100 10006 1003 100 1003 100 1003 1004
Silva Aguilar Isabel Anais 00z 100 1002 100z 00% W00: 100 100 W00k 100s 003 W00 100w 100 100 0 1003 B0x 1003 83 frew 00z 100 1005 100 [ruzenes g6 GEx MO0k T7%
Wisquez Sinchez Agustin Andrés 100 W00 003 100 100 Gk 1003 8 W00 Gk BB 774 00 W00 100 00 f00s s B0 G2 Gew 80 M0s  B2: 00 W00 S0 83k (00w W0 Bl 934 W0 GRx TEn 80%
Werner Saldivia Sebastisn Ernesto 66 100 1003 833 1003 100 100%  100%  100% 33x 0% 4% 100% 00x 100 0% 00 0 B0 GO 00 40x 1003 B0% 100 G0x B0 BRk 00 W00 BE 88k 3% 0% M00%  7ax
Wilder Zerpa Martin Frederick W M00x BOx  B3x 00% W0x 100x 0% 00% 100x 00% W00 0% 100x 100k 100 00% 50x 6% 67k feme Buzenee J oo sox w0 sam 0w 100 100 100%
winkler Antilef Fia Belén 0 00 B0x B3¢ 100 1003 100x 1003 1003 100x G6x 88 00 66 1003 89 100 O {003 67x MO0k 40% 0% G0% | W00 100 100w 1003 1003 1005 66 88
86w Taw 82w 86w 99w GBw 84w 89x 9B 83x TEn  $Bx 89 67k 83n  S0m 86 Mx TAw  G8x 82 T4x B0n 88k OBn 94w TPm 88w 8Gx 93k Tow @6 Ob¢ 7ex The  80%
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1 Aguayo
2 Aguirre
3 Almonacid
4 Alvarado
5 Asencio
6 Barrientos
7 Brintrup
8 Burgos
9 Carcamo
10 Castro
11 Diaz
12 Godoy
13 Gomez
14 Guzman
15 Inostroza
16 Mancilla
17 Masias
18 Mufioz
19 Orellana
20 Ovando
21 Rojas
22 Salamanca
23 Saldivia
24 Sanhueza
25 Schwalm
26 Valdebenito
27 Valdés
28 Vargas
29 Zuhiga

e Curso:
e Profesora:
e Asignatura:

4to. Basico

Natalia Barrientos
Lenguaje y Comunicacién

o Eje: Lectura
Guia N*1 Guia N* 2 Guia N*3 Guia N 4 Guia N5 Guia N* 6 Guia N7

loc. Int. Refl. Prom. Loc. Int. Refl. Prom. Loc. Int. Refl. Prom. Loc. Int. Refl. Prom. Loc. Int. Refl. Prom. Loc. Int. Refl. Prom. Loc. Int. Refl. Prom.
Palacios Noemy Katarina lusente |66% 100% 100% 89% 100% 100% 50% 83% 75% 100% 100% 92%' 33% 33% 0% 22% I 100% 66% 100% 89% 100% 100% 66% 89%
Delgado Dayana Anyelina 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 100% 100% 89% 100% 50% 100% 83% 100% 100% 66% 89%
Tejeda Claribel Anays 33% 33% 100% 55% 33% 0% 100% 44% 100% 100% 100% 100% 75% 50% 100% 75% 100% 66% 100% 89% 66% 33% 50% 50% 66% 33% 100% 66%
Paredes Sofia Victoria 66% 66% 100% 89% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 100% 100% 89% 100% 50% 75% 75% 66% 33% 66% 55%
vidal Agustin Fernando 66% 66% 100% 77% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 75% 50% 50% 58% 66% 0% 75% 47% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 33% 78%
Santos Akzhtan Bruno 100% 66% 100% 89% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 75% 50% 100% 75% 100% 66% 100% B89% 100% 100% 100% 100% 100% 100% B82% 94%
Fuentes Emmanuel Alexander lusente 100% 100% 100% 100% jusente Ausente |100% 66% 100% 89% | 100% 82% 100% 94% | 100% 100% 100% 100%
Mansilla Daniela Samira 100% 33% 100% 77% jusente 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 0% 100% 55% | 66% 33% 100% 66% Rusente
Werner Fernando Adrian 66% 33% 100% 66% 0% 50% 100% 50% 66% 100% 100% 89% 75% 100% 100% 91% husente 66% 82% 100% 83% 100% 66% 50% 72%
Figueroa Mathias Andrés 66% 66% 100% 77% 67% 50% 100% 72% 100% 100% 100% 100% 75% 50% 100% 75% 66% 66% 100% 77% 100% 66% 100% 89% 100% 100% 82% 94%
Saldivia  Sofia Javiera 66% 66% 100% 77% 33% 100% 100% 78% 100% 100% 100% 100% 50% 100% 100% 83% 66% 100% 100% 89% 100% 66% 100% 89% 100% 66% 100% 89%
Huala Sherlyn Anyelin 100% 100% 100% 100% 100% 50% 100% 83% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 100% 83% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 100% 89% 100% 66% 100% 89%
Fernandez Antonella Graciela 100% 66% 100% 89% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 75% 100% 100% 92% 100% 33% 100% 78% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Aravena Sebastian Andrés 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 75% 100% 100% 92% 66% 100% 100% 89% 100% 82% 100% 94% 100% 100% 100%
Galindo Isidora Antonia 100% 33% 100% 77% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 83% 100% 66% 50% 72% 100% 66% 100% 89% 100% 66% B82% 83%
Vargas lan Javier 100% 66% 100% 89% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 75% 50% 100% 75% 66% 100% 75% 80% 100% 33% 100% 78% 100% 100% 66% 89%
Vera Javiera Paz 66% 66% 100% 77% 100% 50% 100% 83% 100% 100% 100% 100% 75% 100% 100% 92% 100% 33% 100% 78% 100% 33% 100% 78% 100% 66% 66% 77%
Andrade  Florencia Liliana 100% 66% 100% 89% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 50% 100% 66% 100% 100% 50% 83% 100% 82% 75% 86% 100% 100% 100% 100%
Uribe Yovani Angel 100% 66% 100% 89% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 83% 75% 100% 50% 75% 66% 33% 50% 50% 66% 33% 100% 66% 100% 66% 100% 89%
Vidal Cristian Alonso 66% 100% 100% 89% lusente IlOO% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 66% 100% 77% I 100% 100% 100% 100%' 33% 100% 100% 78%
Remocoy Amanda Elenuy 0% 100% 100% 66% 33% 100% 100% 78% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 100% B83% 66% 33% 100% 66% 66% 66% 100% 77% 100% 66% 82% 83%
Mansilla Catalina Emilia 100% 66% 100% 89% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 33% 100% 78% 100% B82% 100% 94% 100% 100% 100% 100%
Delgado  Krishna Yuyuniz 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 83% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 100% 83% 33% 66% 100% 66% 100% 66% 75% 80% 100% 66% 82% 83%
Velasquez lJoaquin Andrés 66% 33% 100% 66% 66% 100% 100% 89% 100% 100% 100% 100% 50% 100% 100% B83% 100% O% 50% 50% 100% 66% 100% B89% 100% 33% 50% 61%
Sepulveda Dayra Denisse 33% 66% 100% 66% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 100% 83% 100% 66% 100% 89% 100% 82% 50% 77% 100% 100% B82% 94%
Oyarzin  Catalina Fernanda 100% 66% 100% 89% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 100% 83% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 100% 83% |\usente
Ancar Pia Belén 33% 66% 100% 66% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 100% 89% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 83% 94%
Sanhueza Geovanni Adolfo 33% 66% 100% 66% 67% 50% 100% 72% 100% 100% 100% 100% 75% 100% 100% 92% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 100% 89% 100% 66% 33% 66%
Rogel Tiare Pollet 66% 100% 100% 89% 100% 100% 100% 100% 67% 100% 100% 89% 75% 100% 100% 92% 100% 66% 100% 89% 100% 66% 100% 89% 100% 100% 100% 100%

75% 69% 100% 82% B84% 87% 98% 90% 98% 100% 96% 98% 83% 80% 95% 86% 82% 63% 88% 77% 94% 68% 94% 85%
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1 Aguilar
2 Alarcon
3 Almonacid
4 Arriagada
5 Barria
& Barrientos
7 Barrientos
B Barrientos
9 Caceres
10 Caripan
11 Gallegos
12 Gonzalez
13 Hermosilla
14 Hernandez
15 Jaramillo
16 Lagos
17 Leal
18 Matamala
19 Merino
20 Moreira
21 Mufioz
22 Ojeda
23 Orellana
24 Oyarzo
25 Reyes
26 Rodriguez
27 Gaez
28 Saldivia
29 Sharon
30 Talma
31 Vargas
32 Vargas

Curso: 5to. Basico
Profesora: Marianne Kuschel
Asignatura: Lenguaje y Comunicacion
Eje: Lectura
Guia N 1 Guia N* 2 Guia N* 3 Guia N* 4 Guia N* 5

Loc. Int. Refl. Prom. Loc. Int. Refl. Prom. Loc. Int. Refl. Prom. Loc. Int. Refl. Prom. Loc. Int. Refl. Prom.
Oelckers  Fernanda Catalina  100% 67% 50% 72% 100% 100% G50% B83% 100% O% 75% 58% 100% 66% 100% B89% 100% 66% G50% 72%
Villanueva Antonia Alexandra  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 100% B89% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 100% 89%
Torres Cristdbal Eduardo  100% 100% 25% 75% 100% 50% G50% 67% 100% 66% G50% 72% 100% 66%  75% B80% 100% 66% 75% 80%
Padilla  Gabriel Amaro André 100% 67% 100% B9% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 100% B89% 100% 100% 100% 100%
Olavarria  Amaya Araceli | fuszente | fuzente | 1003 s6% 100% 2% | 100% 66%  100% 89% pusente
Garcés Diego Andrés 100% 67% 100% B89% 67% 50% 25% 47% 100% 66% 50% 72% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Mansilla  Beatriz Alejandra 100% 100% 75% 92% 100% 50% 50% 67% 100% 100% 75% 92% 100% 66% 100% 8% 100% 33% 75% 69%
Ovando  Lucas lgnacio 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 100% B89% husente 100% 100% 100% 100%
Dumenes Emilia lvon | Ausente | Ausente 100% 66% 100% =29% |100% 66% 75% RB0% | 66% 66% 50% 61%
Paredes  Claudio lgnacio 100% 100% 50% B83% 67% 50% 0% 39% 100% 66% 0% G55% 100% 100% 100% 100% 66% 66% 75% 69%
Ruiz Franco Vicents 67% 100% 50% 72% 100% 100% G50% B3% 100% 66% G50% 72% 100% 66% 100% B9% 66% 66% 75% 6O%
Carrasco  Amanda 100% 67% 50% 72% 100% 67% 50% 72% 100% O% 100% 67% 100% 66% 100% B89% 100% 66% 100% 829%
Hernandez Nikholds Alejandro  100% 100% 50% B3% 100% 100% G50% B3% 100% 66% 75% B0% 100% 100% 100% 100% 66% 66% 100% 77%
Arismendi Rodrigo Aron 100% 67% 50% 72% 100% 50% 100% B83% 100% 50% 100% B83% 100% 66% 100% B9% 100% 100% 100% 100%
Reyes Vicente Andrés 100% 67% 100% B89% 100% 100% 50% B83% 100% 66% 100% B89% 100% 66% 100% B9% 100% 100% 100% 100%
Ojeda simén Andrés 100% 67% 50% 72% 100% 50% 50% 67% 100% 100% G50% B83% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Fernandez Martina Millaray 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 100% B89% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 100% 829%
Aguilar  Francisco Andrés 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% pusente | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Soto Benjamin Vicente 100% 100% 100% 100% 100% 100% 75% 92% 100% 33% G50% 61% 100% 66% 100% B89% 66% 100% 100% 29%
Fernandez Renato Javier 100% 100% 50% B83% 67% 100% 50% 72% 100% 66% 100% B89% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 75% 92%
Andrade  Pia Ignacia 100% 100% 50% B83% 100% 100% 50% B83% 66% 66% O% 44% 66% 66% 100% 77% 66% 33% O50% GS0%
Oyarzo Francisco Ignacio 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% B83% 100% 66% 100% B89% 100% 100% 100% 100% 100% G66% 100% 29%
Zufiiga Constanza Belén 100% 100% 50% B83% 100% 100% 50% B83% 100% O% 50% 50% 100% 66% 100% B89% 100% 33% 100% 78%
Oyarzo  laviera Andrea | fuszente | fuzente J1o0% 33% S0 e1% | 100% 663 100% B9% | 100% 100% S50%  B3%
Reyes Carolina Ivon 67% 100% 100% B83% 100% 67% 100% B3% 100% 33% 50% 61% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Guerrerc  Antonella Paz 100% 67% 100% B9% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% husente
Villanueva Ivanna Constanza |Ausente |ﬁ.usente 100% 66% 0% | 55% pusente Ausente
Aguilar  Paula Antonia 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% B83% pusente 100% 66% 100% B9% 66% 100% 75% 80%
Rioja Olivia Zoe 100% 67% 100% B89% 100% 50% 100% B83% 100% 100% 25% 75% pusente | 100% 1003 100% 100%
Barrientos Paulo Tomas 100% 100% 50% B83% 100% 100% 50% B83% 100% 100% 0% 6/% 100% 66%  75% B80% 100% 100% 75% 92%
Orellana  Tiare Alexandra 100% 67% 50% 72% 100% 100% 50% B83% 100% 100% 25% 75% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Vera Cristabal Ignacio 7% 100% 50% 72% 100% 100% 50% 3% husente | 100% 100% S0 B3% 100% 100% 25% 75%

06% 88% 73% 86%  96%  85% 64% B2%| 99% 63%| 65%| 7% 99%| Bl% O6% 92% 92% B1% B4% B6%
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e Curso: 6to. Basico
e Profesora: Marianne Kuschel
Guia N 1 Guia N* 2 Guia N* 3 Guia N* 4 Guia N* 5 Guia N* 6
Loc. Int. Refl. Prom. Loc. Int. Refl. Loc. Int. Refl. Loc. Int. Refl. Loc. Int. Refl. Loc. Int. Refl.
1 Aglero sanchez Felipe Germain Ignacic 100% 0% 50% 50% 66% 0% 100% 55% 100% 66% 100% B89% 100% 33% 50% 61% IAusentE I 100% 100% 16% 72%
2 Ampuero Almonacid Angelina Alexandra BE% 0% 50% 39% 66% 50% 50% 55% 67% 67% 50% 61% 100% 67% S0% 7T2% 66% 66% 33% 55% 100% 33% 33% 55%
3 Aro Roa Sergio Andres 100% 0% 100% 67% 66% 500 100% 72% 66% 66% 100% 77% 100% 6B6% 5S50% 7T2% B63% 66% 16% 49% 100% 100% 16% 72%
4 Belmar Orellana lhans Alejandro 1009 S50% 100% E3% 66% 5000 0% 39% | Ausente IAusentE I B63% 66% 50% 61% 33% 33% 33% 33%
5 Bravo Almonacid  Isabel Antonia IAusentE Ihusente 1009 100% 100% 100% 100% 33% 100% 7B% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 66% 77%
& Calderdn Pefa Vicente Matias BE% 0% S50% 39% 66% 50% 50% 55% 100% 66% S50% 72% 100% 66% O% 55% 100% 66% B3% B3k Iﬁ.usente I
7 Del Solar Villarroel  Angel Ariel BE% 500 0% 39% 66% 500 0% 3B% 100% 33% 0% 44% 100% 66% O% 55% 100% 66% 33% 66% 100% 66% O% 55%
g Gallegos Ruiz Benjamin lgnacio BE% 50% 100% T2% 66% 50% 0% 39% 66% GEX% 0% 44% 100% 33% 0% 44% 100% 100% B83% 04% 100% 66% 50% 72%
9 Kock Mufioz Urs Andreas Friedrich 66 0% S50% 39% 66% 100% S50% 72% 6% 67% 100% 7B% 100% 67% 100% B89% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 66% 77%
10 Lianllan Cabrera  MaiomiConstanza | Ausente | fusente | fusente | e6% 100% 100% 89% 33% 66% 100% 66% 100% 66% SO% 72%
11 Mansilla Barrientos  Pia Antonia 66% 100% 66% T7% 100% 0% 0% 33% 66% GE% 0% 44% 100% 66% 100% B9% 100% 66% 50% 72% 100% 100% 33% 7B%
12 Mering Wiederhold Antonella Sofia B6% 50% 100% 72% 33% 0% 100% 44% 100% 66% 100% B89% |Ausente | ausente | ausente |
13 Maris Oyarzo Vicente Gabriel BE% 0% 100% 55% 66% 100% O% 55% 100% 100% 50% 33% 100% 66% 100% B9% 66% 100% B3% B3% 100% 100% 33% 78%
14 Mufoz Cortez Maximiliano André 6b6% 500 0% 39% 33% 0% 50% 27% 66% 66% 0% 44% 6b6% 66% 0% 44% 66%  100% 100% B9% 100% 100% 16% 72%
15 MNafiez Mansilla Valentina Constanza BE% 50% 100% 72% 100% 100% 100% 100% 66% 100% 100% B89% 100% 33% 100% 78% 100% 100% 100% 100% 100% 100% B83% D4%
16 Qjeda Ovando Diego Benjamin 100% 100% 50% B3% 33% 50% 0% 2B% 67% 100% 500 72% 100% 66% 100% 89% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 50% 72%
17 Qjeda Reyes Matias Alonso 100% 100% 50% B3% 66% 50% 100% V2% 33% 6E% 100% 66% 100% 33% 100% 78% 100% 100% B83% O4% 100% 66% B3% B3%
18 Qlea Rojas Damaris Moemi 100% 100% 100% 100% 100% S50% S50% 67% 100% 67% O% 56% 100% 66% S0% 72% IAusentE I 100% 100% B3% D4%
18 Pacheco Asencio Anton Simon 100% 0% 100% 67% 67% 100% 100% B89% 100% 100% 100% 100% 100% 35% 100% 78% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 100% B9%
20 Rodriguez Maolina Maximiliano Javier 1009 S50% 100% 83% 100% 0% 100% 66% |Ausente 100% 33% 0% 44% 100% 66% 66% V7% 100% 66% 50% 72%
21 Rojas Cornejo Santiago Agustin Ihusente I:'-'\usente Ausente 100% 66% 5S50% 72% 100% 100% B3% S94% 100% 66% 33% 66%
22 Ruiz Angulo Trinidad Alejandra 100% e B6% 55% 100% 0% 0% 353% 100% 67% 50% 72% Bb6% 66% 0% 44% IAusentE I 100% 100% 50% B3%
23 Schwalm Sepulveda Benjamin Alejandro 33% 100% 100% 7B% 66% 100% S50% 7T2% IAusentE I 100% 0% 100% 67% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 16% 6l%
24 Silva Uribe Fredy Hernan BE% 0% 100% 55% 66% 100% O% 55% B6% BB S50% 61% 33% 0% 0 11% 0% 33% 16% 16% 100% 0% 16% 39%
25 Silva Vivar Matias lgnacio 100% 100% 50% B3% 33% 50% 0% 2B% 67% 67% 50% 61% 100% 33% 100% 7B% IAusentE IAusentE I
26 Soto Guzman Apolo lgnacio G6E% 0% S50% 39% 66% 50% 0% 39% 100% 67% 100% B9% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 66% B9% 100% 100% 33% 7B%
27 Soto Veldsquez Franco Darikson Ihusenta Ihusente Ihusenta IAusentE IAusentE IAusentE I
28 Thienemann Carrefio Rafaela Antonia 100% 50% 50% 67% 66% 0% 50% 39% B6% BEX 0% 44% BE% 33% 50% 50% 100% 66% B3% B3% 100% 100% 66% BO%
2% Torres Huenupan Dafne Fabianna Ausents 100% 50% 50% 66% 100% 100% 50% B83% 100% 66% 100% 2% 66% 100% 50% 72% 100% 6% B3% B3k
30 Trujillo Berger Agustin Alejandro Auzente Auzente Auzente Auzente IAuse nte IAuse nte I
31 Vega Santibafiez Maximiliano lesus BE% 0% 100% 55% 100% 50% 50% 66% |Ausente 100% 67% 100% B89% 100% 100% 100% 100% 100% 66% 5S0% 72%
32 Vulasich Espinosa Sayen Anais Bb6% % 100% 55% 100% 0% 0% 33% 33% 33% 100% 55% 100% 66% 33% 66% 100% 100% 100% 100% 100% 66% B3% B3%

79% 3B% 72% 63%  71% 46% 43% 53%  79% 72% S8% 70%  93% 53% 62% 69%  B5% B5% 75% B2%  98% 74% 48% 73%
e Asignatura: Lenguaje y Comunicacion
o Eje: Lectura



Curso: 7mo. Basico
Profesora: Marianne Kuschel
Asignatura: Lenguaje y Comunicacién
Eje: Lectura
Prom. Prom Prom. Prom Prom.
1 Aguirre Carcamo Maximiliano Joaqui B3% 92% 75% 67% 50%
2 Almeida  Moncada  Sofia lgnacia 33% 67% sa%[ A |
3 alvarez Parra Krishna Lenibeth T1% 50% 58% 42% 75%
4 alvarez Ruiz Brandon Gabriel 1% 75% T2% 75% 50%
5 alvarez Tenorio Anays Amaya 4% 58% 42% 50% 67%
6 Asencio  Vidal Martina Ignacia | A |92%| A |83% &3%
7 Barrientos  Sepldlveda  Martina Antonia 33% 42% 42% T75%m T5%
B Carcamao Maldonado Benjamin lgnacio  39% 67% 75% 58% 67%h
8 Cardoza Avendano Ema Magaly Scarleﬂﬂ‘% 17% '.-'5%
10 Castro Figueroa Belen Antonia 1% 50% 25% B3% 5H0%
11| Catalan Garcés Benjamin Israel 4T% 5B% 5B% 67% 58B%
12 Gamin Rubio Michelle Anastasia 71% 50% 75% 58%[ A |
13 Gomez Delgado Benjamin Micolas  B6% 83% 100% 75% 67%
14 Haro Blanco Maria Jozé S0% B3% B3% 23%  75%
15 Lopez DelaHoz YsidoraAntonella [ A |67% 75% 67%[ A |
16 Mella Seron Fernanda Aracely A |33% 67 58% 50%
17 Mufioz Gacitua Mathias Esteban 50% B/ 8% 50% 33%
18 Orostica Gutierrez  Diego Jloaquin 71% 33% 25% 50% 42%
19 Ovalle  Parra Catalina Isabel 30% B3% 75% 67%
20 Perez Coyopai  Maite Rocio 92% 50% 75% 83%[ A |
21 Rios Soto Kathya Noemi B6% B67% B3% 5% 67%
22 Saldivia  Aguilar  BenjaminAlonso 0% [ A | 0% 6&7% 50%
23 Salvo De La Guard Anastassia Anahi | A |42% B83% 50% 58%
24 Schimauck  Mancilla Hector Felipe 57% B7% 67% b67% 75%
25 Ulloa Enghusen  Rocio Isidora 56% 3% 58% 75%
26 Vargas Almonacid Ruben Micolas 17% B7% 75% 83% 42%
27 | Vargas Soto Francisca Valenting 39% 67% 50% 58% 30%
28 Vasquez Sanchez Vicente Nicalas 89% B83% 58% 53%
29 Vegs Marzan Sofia Antonia B7% 75% 92% 75% T5%
30 Velasquez Marquez Antonia Belén 100% 75% B3% 67% 75%
61% 61% 60% 66% 6l%
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e Curso:

e Profesora:
e Asignatura:

e Eje:

1 Aldunate

2 alvarez

3 alvarez

4 Arriagada
3 Barrientos
6 Barriga

7 Calbin

8 Calderon

9 Casas

10 Cheugquelaf

11 Cristi

12 Fernandez
13 Gallardo
14 Garcia
15 Lander
16 Mancilla
17 Murioz
18 Ojeda
19 Pérez
20 Schwalm
21 Uribe

22 Urzuda

23 Vargas
24 Vasquez

8vo. Basico

Marianne Kuschel
Lenguaje y Comunicacién

Lectura
Maldonado Antonia Josefa
Barrientos  Maria Ignacia Trinidad
Cardenas  Abigail Esperanza
Bustamante Nicolas Felipe
Santos Soren
Quelenante Tamara Constanza
Leiva Dayana Valentina
Soto Fernanda Javiera
Saldivia Pedro Pablo
Puschel Juan Benjamin
Haro Josue Aron
Mansilla Julian Benjamin
Garcés Dévora Belén
Soto Denisse Alexandra
Galindo Martina Ignacia Josefa
Masias Martina Yael
Maldonado Ignacio Felipe
Reyes Constanza Javiera
Soto Maite Antu
Sepulveda Cristian Bastian
Tereucan Luis Ignacio
Painel Carlos Enrigue
Hernandez Catalina Salette
Sotomayor Catalina Constanza

Loc.
100
100
100

83
100
100
100
100

41

66

83
100
100
100

6o
100
100

66
100
100

83

41
100
100

Guia N1
Int. Refl.
063 50
41 25
a0 li]
i 25
a0 1]
25 1]
73 100
27 50
33 1]
33 1]
72 50
58 50
33 30
69 100
32 30
63 100
75 25
a0 1]
83 50
52 1]
a7 1]
25 1]
61 100
60 100

Prom. Loc. Int.

71
55

Guia N® 2
Refl. Prom.

83 B3 50 712
100 100 72 92
100 100 100 100
Auzente

83 49 100 77
100 100 75 92
83 B3 100 B89
100 100 100 100
83 33 50 55
100 0 100 67
100 66 30 72
100 49 100 83
100 66 0O a3
100 49 75 75
73 33 100 69
100 66 100 B89
83 33 23 47
75 100 50 75
100 100 50 B3
100 100 O 67
100 66 25 64
75 43 0 41
100 100 73 92
100 16 100 72
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5. Taller de Evaluacion Formativa para docentes (muestra).

Reflexionemos...

ik 7 ¢ Como ensenar a orinar a mi perro en forma efectiva?
o - &—4 -
== § EVALUACION \ T Rppe— 3
GE ! . e ,-

= FORMATIVA

Taller N° 1: ‘\/\(\/% T/ﬁ
Ideas, creencias y conceptos sobre

evaluacion formativa. ¢Qué nota tiene el perro?

¢éLe sirve al perro saber
que tiene una X nota?

Unidad Técnico Pedagogica (‘Le SI!’VQ al amo saber
Evelyn Leén que tiene una X nota?

Introduccién {g} ACTIVIDAD 3 Cierre: Mi practica

Para cerrar el taller completa el siguiente Ticket de salida:

¢Hacia donde 4 icDonde & {COmo seguamos
i@; vamos? £ _ estamos? - avanzando?
SALIDA @

El objetivo de esta guia es que puedas En esta guld podras conocer mas sobre Para seguir avanzando 10 SUREriMos Revisa 105 concepios que excriite Al conmenzar

comprender las  principales ieas evaluacion formativa a partir de revisar s practicas a la Wz de los o taller 2 1a Wz de lo apemndido Cambiaion,
reformOlaios y agrega ideas nuevas, de modo que

y coeptos de este enfoque de » £l Balisis de algunas ideasy creencias conceptos y enfasis de este enfoque de (ENEAS CUMID Soacenton aus feresentan 10 Qus
evaluackin para asl incorporarias en tu sobre 13 evaluacion formativa evaluacion £ b evaluacion formatia Lwego escribelos e L
trabajo en aula SIgUenAD PTITRA

» Una sintesss de sus poncipales
CONCRPLOS ¥ Procesos ivolucrados

_

. . ’ ™
CI H a C I a d O n d e £ Tichet de salida consiste en pedir a los estudiantes que respandan por escrite, uns o

SALIDA o mias preguntas al fnaltzar (a clase. Esto pormite al profesor recoger micencs oo 10 gue han

; va m o s .= sprendido y tomar decniones para su siputente clase Para mds informactn comaita en b
_\,__v . o N

L peans TDoCenes” 00 malio U0 web www evaluacionformativacl
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@ ACTIVIDAD1 Pizarrita

Esto nos permite:
Escanbe en (2 Pramita dos conceptos .

que definan lo que para U s evaluacion
formativa,

v'Bajar la ansiedad ante lo que se aproxima.
v'Conocer especificamente qué debo lograr.
v'Pensar qué estrategia puedo utilizar para lograr

© o nxux-muma.n |

%w W “en %M/ﬂﬂ Concepto de evaluacion: multidimensionalidad

Intencionalidad:

Multidimensionalidad de la
) R
“ | sumativa

evaluacién
(Barbera. 2006)

L Enfoque ermeriE
/ « Levanta evdencia PARA
{  permanontemente para '\
- rotrasiimertar para
l 100A1 66 "DUBN ORAC" I .

formativa \.\ Ia evaluncion del T

apcondezap
« B foemathvo T

\
Rasana an ol endogue =
/ constnactivista lnbem:lonalidad:

« Conoca ol -~ - -
i \(r <Imano nVo con diagnos_tlca
A

/// Refaxon de :N
Clale RTINS 2
aulooequiscin, aputa Intencionalidad:

nacia 13 autonomia oel SSNSE
\ e agrende / ‘bﬂtm a

“Draw a circle”
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@ ACTIVIDAD 2 @ 5‘5‘&‘::5&"&’

Ideas y creencias sobre la evaluacion formativa

La evaluacion formativa entrega
@ informacion sobre el aprendizaje al termino
de una unidad.

Acuerdo Desacuerdo

EVALUACION &Q EVALUACION g
( : > FORMATIVA < : > FORMATIVA
LA EVALUACION FORMATIVA ENTREGA

INFORMACION SOBRE EL APRENDIZAJE AL
TERMINO DE UNA UNIDAD.

La Evaluacion Formativa se diferencia de otros tipos de
evaluacion ya que es un proceso continuo que tiene lugar
durante la ensefianza y el aprendizaje, clase a clase y no al
final de una unidad. El objetivo de hacer evaluaciones durante
el aprendizaje responde a que profesores y estudiantes
utilizan la evidencia obtenida durante la clase para seguir
aprendiendo en el camino hacia el logro de las metas de
aprendizaje.

La evaluacion formativa es una de las
practicas que mas impacta en el aprendizaje.




EVALUACION EVALUACION
FORMATIVA FORMATIVA

LA EVALUACION FORMATIVA ES UNA DE
LAS PRACTICAS QUE MAS IMPACTA EN EL
APRENDIZAJE

El tnico foco de la evaluacion formativa es
En la investigacion realizada por John Hattie (2009), donde recoger evidencia de los aprendizajes.
se evaluo el impacto que tenian diferentes practicas
educativas en el aprendizaje, la evaluacion formativa ocupo
el tercer lugar dentro de una lista de 183 acciones. Sus
efectos en el aprendizaje se deben a que permite modificar
oportunamente el proceso de enseiianzay aprendizaje en

base a las necesidades de los estudiantes.

EVALUACION § | EVALUACION
FORMATIVA ) FORMATIVA

EL UNICO FOCO DE LA EVALUACION FORMATIVA
ES RECOGER EVIDENCIA DE LOS APRENDIZAJES

Recoger evidencia es solo uno de los elementos del ciclo

de evaluacion formativa, el cual se articula en base a tres La evaluacion formativa es lo contrario a la
preguntas eje: evaluacion sumativa.

» ¢Hacia donde vamos?
» ¢Donde estamos?
» ¢Como seguimos avanzando?

Recoger evidencia permite determinar donde estan los
alumnos. Sin embargo, esa informacion cobra sentido cuando
hay claridad de cual es [a meta ala que se esperaba llegary en
la medida que sea Gtil para tomar decisiones respecto a como
seguir avanzando hacia ella.
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@ EVALUACION ﬁp EVALUACION Q}a
FORMATIVA FORMATIVA

LA EVALUACION FORMATIVA ES LO CONTRARIO
A LA EVALUACION SUMATIVA

En la evaluacion formativa la

retroalimentacion es un proceso
La evaluacion sumativa y formativa tienen propositos fundamental.

distintos, la primera de ellas da cuenta de los resultados
de los estudiantes en su proceso de aprendizaje, mientras
que la segunda busca orientar al profesor o al alumno en
como mejorar sus aprendizajes. Sin embargo, no deben
ser entendidas como excluyentes, pues ambas tienen un rol
importante en la medida en que se logra un equilibrio entre

ellas.
‘zm‘"qsa 3COMO . :
[0 ESTOY strategia de
EN LA EVALUACION FORMATIVA LA HACIENDOX retroalimentacién
RETROALIMENTACION ES UN PROCESO

FUNDAMENTAL.

EJEMPLOS Y RECOMENDACIONES DE USO

Dentro del ciclo de evaluacion formativa la retroalimentacion
toma un papel fundamental, siendo esta la que permitira
al estudiante saber qué hacer para mejorar y cerrar la
brecha entre lo que sabe y [a meta que debe alcanzar. Una
retroalimentacion de alta calidad ayuda a los estudiantes a
obtener una comprension mas profunda de los conceptos y
los motiva para que permanezcan involucrados en el proceso
de aprendizaje.
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@ EVALUACION %
FORMATIVA

En evaluacion formativa el rol protagonico lo
tiene el estudiante.

EVALUACION
FORMATIVA
EN EVALUACION FORMATIVA EL ROL
PROTAGONICO LO TIENE EL ESTUDIANTE

En evaluacion formativa el estudiante es el principal
protagonista de su aprendizaje y del de sus comparieros.
El profesor busca involucrarlo en todos los momentos,
promoviendo que: comprenda y evalle sus metas de
aprendizaje, participe en el desarrollo de la clase haciendo
y contestando preguntas, indique su nivel de comprension
mediante signos acordados, retroalimente a sus pares y
trabaje auténomamente en base a la retroalimentacion que
se le entrega.

.

Ideas clave de evaluacion formativa

h
S
N

La evaluacion formativa es un enfoque de evaluacion definido
por su propdsito, que consiste en orientar la ensefianza y el
aprendizaje para tomar decisiones, y no por los instrumentos o
actividades evaluativas que utiliza.

Lo central en evaluacidn formativa es la reflexion y el uso
pedagdgico de los resultados de aprendizaje.

N

La evaluacién formativa pone al estudiante en el centro, dandole
un rol activo en el desarrollo de los aprendizajes.

Ideas clave de evaluacion formativa

S un proceso en el cual profesores y estudiantes compartan metas de
aprendizaj alo sus avances en ralacion a estos
objotves, para poder doterminar L3 mejor forma de continuar, segin
sus necesidades,

(QUE ES EVALUACION

FORMATIVA?

+ SEFOCALIZAEN: -«

cHacia dénde : iDénde g <Como saguimos
& vamos? ﬁ_ estamos? lu avanzando?
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(&)

Ciclo de Evaluacién Formativa:
procesos clave para evaluar dia a dia

i

ACTIVIDAD 3 Cierre: Mi practica

Para cerrar el taller completa el siguiente Ticket de salida:

(Hacia donde
vames?

SALIDA @

Petsa ton Gue L "

o taller 3 12 Wy S0 lo Iprondido.
reformilalos y agrega ideas nuevas, de modo que
TENgAs CUMID CONCRpIos QUE fepresanten 10 Gue
Ly wego o la
cemsemmem. - siguiente pracrta;

- _
estamos? Soguimos

avanzande?

F1 Tickot de salsda consisto on pedin a los estudiantes que respendan por escrite, una o
mo T PregUNtas 3 fnalizar L clase. E5to porming al profesor rcoger evidenct o (o que han

aprendido y tomar dectsiones para su sipuente clase. Para mas informackio comutta en Ly
o s o POHLaNs TDOCHs” do (eslIo B0 wel www evaluaclonformativacl
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